
 

 

 

 
European Union funded Youth Dialogue Caravan  

on Gender Equality and LGBTQIA+ Rights in Thailand  
 

Youth Voices on Gender Equality:  
Wellbeing, Mental Health and Inclusive Environments 

 

Monday, 22 June 2026 

09:00-16:00 hrs. 

Venue: Information Technology Service Center, Chiang Mai University 

 

(Draft programme as of 2 June 2026) 
Background  

The Youth Dialogue Caravan 2026 in Chiang Mai is the second one in its series, following the previous one 

in Bangkok and to be followed by the other one in Khon Kaen. This Caravan in Chiang Mai builds on the 

national dialogue by focusing on the role of universities as key ecosystems shaping youth wellbeing, gender 

equality, and inclusion.  

 

As part of the European Union’s engagement in promoting gender equality and LGBTQIA+ rights in Thailand 

during Pride Month, this event brings together youth, academic institutions, policymakers, and civil society 

to exchange perspectives grounded in both institutional and lived realities. 

 

Universities play a critical role not only as centres of learning, but also as environments where social norms, 

access to services, and inclusive practices are shaped. However, challenges such as discrimination, stigma, 

and unequal access to opportunities continue to affect young people, particularly women and LGBTQIA+ 

youth. This dialogue therefore aims to explore how universities can strengthen their role as inclusive 

ecosystems that support diversity, equity, and wellbeing for all. 

 

Format of the Caravan 

The programme adopts a participatory and dialogue-based approach, combining institutional perspectives 

with lived experiences from youth and community actors. It places particular emphasis on the role of 

universities as spaces where policies, practices, and social dynamics intersect. 

 

Through a mix of panel discussions, interactive exercises, and small-group dialogues, participants will reflect 

on key challenges related to gender equality and LGBTQIA+ inclusion within university and community 

settings. The sessions are designed to encourage open exchange, critical reflection, and collaborative 

problem-solving, leading to practical and context-responsive recommendations for more inclusive and 

supportive environments. 

 

 

 

 



 

 

 

 

Audience 

The caravan event aims to attract 80-100 participants from the following audience: 

o Undergraduate and postgraduate students and youth leaders. 

o LGBTQIA+ activists and civil society organisations; university and government officials and 

representatives from the private sector. 

 

Learning Objectives 

o Deepen understanding of the challenges affecting LGBTQIA+ youth in university environments. 

o Promote dialogue between youth leaders, university institutions, and policymakers on inclusive campus 

ecosystems. 

o Identify practical approaches for universities to support gender equality, wellbeing, and youth 

participation. 

o Generate youth-informed perspectives to contribute to national discussions on equality and inclusion. 

 

Expected Outcomes 

o Identification of key challenges affecting LGBTQIA+ youth in university environments 

o Strengthened collaboration between youth organisations and university stakeholders 

o Youth perspectives on inclusive campus policies and support systems 

o Contributions to the Youth Equality Recommendations 2026 

 

 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 
Please register participation through the following link: https://euthcf.typeform.com/yc2026cmregb 

 

For more information, please contact: EUTHCF@dt-global.com  

 

This event is organized under the EU-Thailand Cooperation Facility, an EU-funded project implemented by 
DT Global Europe. 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
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W O R K S H O P  A G E N D A  

Youth Voices on Gender Equality 

*All sessions will be conducted in Thai with simultaneous interpretation to English 

TIME SESSION 

08:30 – 09:00 Registration 

09:00 – 09:15 Opening Remarks 

• President of Chiang Mai University ( T B C )  

• H.E. Mrs. Luisa Ragher, Ambassador of the European Union to the Kingdom of 

Thailand 

09:15 – 09:45 Youth for Equality: EU Ambassador in Dialogue with Future Leaders 

09:45 – 11:00 Panel Discussion: Youth Voices on Gender Equality: Wellbeing, Mental Health and 

Inclusive Environments 

Moderated by Moimoi Moana, Manager of SISTERS Foundation 

Panellists   

• Paniphan Rungsiri, President of Children and Youth Council of Chiangmai 

• Suttitep Santham, Project Coordinator, Young Pride Foundation 

• Awirut Oon-arom, Lecturer, Department of Psychiatry, Faculty of Medicine, 

Chiang Mai University 

• Mameaseng Siriwalai, young LGBTQIA+ indigenous activist and feminist 

researcher at Sangsan Anakot Yawachon Foundation 

• Nakarin Yamano, young LGBTQIA+ social work practitioner 

This session will address key questions: 

◆ What is the most critical gap between the policies of government, corporate, and 
academic institutions and the lived realities of LGBTQIA+ youth in Thailand 
today? 

◆ Why does this gap persist despite increasing awareness and policy 
commitments? Where exactly are institutions failing? 

◆ What is one concrete change that must happen within the next 12 months, and 
who must take responsibility? 

Q&A Session 

  



 

Interactive Dialogue: Youth Experiences of Inclusion in University and Community Contexts 

11:00 – 11:45 Policy Speed Dialogue - Youth Meets Institutions 

Moderated by Phunchawaree Puapunsri, Youth Engagement, Gender Equality, 

LGBTQIA+ Expert, DT Global Europe 

A structured rapid dialogue activity where youth participants directly engage with 
institutional representatives to exchange perspectives, raise priority concerns, and 
discuss realistic pathways for change within a limited time format. 

11:45 – 12:00 Youth Reflection Circle 

12:00 – 13:00 🍽 Lunch and Networking 

Co-Creation Dialogue: Pathways for Inclusive and Supportive Communities 

13:00 – 13:15 Workshop Introduction by Experts 

Moderated by: 

• Phunchawaree Puapunsri, Youth Engagement, Gender Equality, LGBTQIA+ 

Expert, DT Global Europe 

• Siriwat Pokrajen, Youth Engagement and Outreach Expert, DT Global Europe 

• Moimoi Moana, Manager of SISTERS Foundation 

13:15 – 14:00 Exploring Barriers: Culture, Norms, and Access to Rights 

three small group discussions 

Participants will work in groups based on the three thematic areas to further examine 

and validate the priority issues identified during the morning session. Discussions will 

focus on understanding key challenges, affected groups, and underlying institutional 

barriers. 

14:00 – 14:45  Building Inclusive Youth Ecosystems 

co-creation workshop 

Building on the identified priority issues, participants will co-develop practical and 

time-bound recommendations. Each group will identify concrete actions and 

responsible actors to address the issues within the next 12 months. 

14:45 – 15:00 ☕Coffee Break 

Youth Reflection Dialogue: Local Voices and Priorities for Change 

15:00 – 15:45 Youth Perspectives Plenary 

group presentations 

15:45 – 16:00 Closing Reflections 

 

 

  



 

 

 

 

คาราวานเสวนาเยาวชนว่าดว้ยความเท่าเทยีมทางเพศ 
และสทิธคิวามหลากหลายทางเพศในประเทศไทย 

โดยการสนบัสนุนจากสหภาพยุโรป 
 

เสยีงของเยาวชนเพือ่ความเท่าเทยีมทางเพศ:  
สุขภาวะ สุขภาพจติ และสภาพแวดลอ้มทีโ่อบรบัความหลากหลาย 

 
วนัจนัทรท์ี ่22 มิถุนายน 2569 

09:00-16:00 น. 
สถานที:่ ส านักบรกิารเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวทิยาลยัเชยีงใหม ่

 
(ฉบบัรา่งวนัที ่28 พฤษภาคม 2569) 
ความเป็นมาและเหตุผล 
คาราวานเสวนาเยาวชน 2569 (Youth Dialogue Caravan 2026) ที่จงัหวดัเชยีงใหม่ เป็นกจิกรรมที่ 2 ต่อจาก
คาราวานเปิดตวัทีก่รุงเทพมหานคร ก่อนจะเดนิทางต่อไปยงัจงัหวดัขอนแก่น โดยหวัขอ้ของกจิกรรมทีเ่ชยีงใหม่จะมุ่งเนน้
บทบาทของมหาวิทยาลยัในฐานะระบบนิเวศอนัส าคญัต่อการสรา้งสุขภาวะที่ดี ความเท่าเทียม และการโอบรบัความ
หลากหลายของเยาวชน 
 
กจิกรรมนีเ้ป็นหน่ึงในความมุ่งมั่นของสหภาพยุโรปในการส่งเสรมิความเท่าเทียมและสทิธคิวามหลากหลายทางเพศใน
ประเทศไทยในชว่งเดอืนไพรด ์(Pride Month) เพือ่เปิดโอกาสใหเ้ยาวชน สถาบนัการศกึษา ผูก้ าหนดนโยบาย และภาค
ประชาสงัคม ไดร้ว่มกนัแลกเปลีย่นมุมมองทีม่าจากสภาพความเป็นจรงิในชวีติและในสถาบนัต่างๆ ของสงัคม 
 
มหาวิทยาลยัมีบทบาทส าคญัไม่ใชแ่ค่ในฐานะศูนยก์ลางการเรยีนรู ้แต่ยงัเป็นสภาพแวดลอ้มทีม่ีส่วนหล่อหลอมบรรทดั
ฐานทางสงัคม การเขา้ถงึบรกิาร และแนวปฏบิตัทิีโ่อบรบัความหลากหลาย อย่างไรก็ตาม ยงัมีความทา้ทายต่างๆ อยู่ ไม่
ว่าจะเป็นการตตีราและเลอืกปฏบิตั ิรวมถงึความไม่เท่าเทยีมในการเขา้ถงึโอกาสต่างๆ ซึง่ยงัคงสรา้งผลกระทบต่อเยาวชน 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งเยาวชนเพศหญิงและเยาวชนที่มีความหลากหลายทางเพศ ดงัน้ัน เวทีเสวนานี้จึงมุ่งส ารวจว่า 
มหาวิทยาลยัจะเสรมิสรา้งบทบาทของตนไดอ้ย่างไรเพื่อใหเ้ป็นระบบนิเวศที่ส่งเสรมิความหลากหลาย ความเท่าเทยีมกนั 
และสุขภาวะทีด่สี าหรบัทุกคน 
 
รูปแบบการจดังาน 
กจิกรรมนีเ้นน้การสนทนาแลกเปลีย่นแบบมีส่วนรว่ม โดยผสานมุมมองของสถาบนัทางสงัคมเขา้กบัประสบการณจ์รงิ
ของเยาวชนและผูท้ี่มีบทบาทในชมุชน โดยใหค้วามส าคญัเป็นพิเศษต่อบทบาทของมหาวิทยาลยัในการจุดตดัระหว่าง
นโยบาย วธิปีฏบิตั ิและพลวตัทางสงัคม 
 
กจิกรรมนีจ้ะประกอบดว้ยการเสวนากลุ่ม กจิกรรมที่เนน้การมีปฏสิมัพนัธก์นั และการเสวนากลุ่มย่อย เพื่อใหผู้เ้ขา้รว่ม
กิจกรรมสามารถสะทอ้นถึงความทา้ทายดา้นความเท่าเทียมทางเพศและการโอบรบัความหลากหลายทางเพศใน
มหาวทิยาลยัและในชมุชน กจิกรรมนีอ้อกแบบมาเพือ่ส่งเสรมิการแลกเปลีย่นความคดิเห็นอย่างเป็นอสิระ การพิจารณา
ไตรต่รอง และการแกไ้ขปัญหารว่มกนั เพื่อน าไปสู่ขอ้เสนอแนะทีส่อดรบักบับรบิทและสามารถน าไปใชไ้ดจ้รงิ เพื่อสรา้ง
สภาพแวดลอ้มทีโ่อบรบัและสนับสนุนความหลากหลายใหม้ากยิง่ขึน้ 
 
กลุ่มเป้าหมาย 
กจิกรรมเสวนา 
ผูเ้ขา้รว่มกจิกรรม 80-100 คน จากกลุ่มเป้าหมายดงัต่อไปนี ้
o นักศกึษาระดบัปรญิญาตรแีละบณัฑติศกึษา รวมถงึผูน้ าเยาวชน 
o นักกจิกรรม LGBTQIA+ และภาคประชาสงัคม เจา้หนา้ทีจ่ากมหาวทิยาลยัและหน่วยงานรฐับาล รวมถงึผูแ้ทนจาก

ภาคเอกชน 
 
 
 



 

 
วตัถุประสงคก์ารเรยีนรู ้
o เสริมสรา้งความเขา้ใจเกี่ยวกับความทา้ทายที่ส่งผลกระทบต่อเยาวชนที่มีความหลากหลายทางเพศ ใน

สภาพแวดลอ้มมหาวทิยาลยั 
o กระตุน้ใหเ้กดิการสนทนาแลกเปลี่ยนระหว่างผูน้ าเยาวชน มหาวิทยาลยั และผูก้ าหนดนโยบายเกีย่วกบัระบบนิเวศ

ของมหาวทิยาลยัทีโ่อบรบัทุกคน 
o ระบุแนวทางปฏบิตัทิีเ่ป็นรูปธรรมส าหรบัมหาวทิยาลยัในการส่งเสรมิความเท่าเทยีมทางเพศ สุขภาวะทีด่ ีและการโอบ

รบัความหลากหลายของเยาวชน 
o น าเสนอมุมมองทีม่าจากความคดิเห็นของเยาวชน เพือ่เป็นส่วนหน่ึงของการอภปิรายเร ือ่งความเท่าเทยีมและการโอบ

รบัความหลากหลายในระดบัประเทศ 
 
ผลลพัธท์ีค่าดหวงั 
o การระบุความทา้ทายส าคญัทีส่่งผลกระทบต่อเยาวชนทีม่ีความหลากหลายทางเพศ ในสภาพแวดลอ้มมหาวทิยาลยั 
o การส่งเสรมิความรว่มมือระหว่างองคก์รเยาวชนกบัผูม้ีส่วนไดส้่วนเสยีในมหาวทิยาลยั 
o มุมมองของเยาวชนเกีย่วกบันโยบายและระบบสนับสนุนของมหาวทิยาลยัทีโ่อบรบัทุกคน 
o การจดัท าขอ้เสนอแนะดา้นความเท่าเทยีมของเยาวชน พ.ศ. 2569 
 
 
 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
ลงทะเบยีนเขา้รว่มงานไดท้ี:่ https://euthcf.typeform.com/yc2026cmregb 
 
ส าหรบัขอ้มูลเพิม่เตมิ กรุณาตดิต่อ: EUTHCF@dt-global.com  
 
กจิกรรมนีจ้ดัขึน้ภายใตโ้ครงการ EU-Thailand Cooperation Facility ซึง่ไดร้บัทุนสนับสนุนจากสหภาพ
ยโุรปและด าเนินการโดย DT Global 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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ก า ห น ด ก า ร ก า ร ป ร ะ ชุ ม  
เสยีงเยาวชนเพือ่ความเท่าเทยีมทางเพศ 

บรรยายเป็นภาษาไทยพรอ้มล่ามภาษาองักฤษ 

เวลา กจิกรรม 

08:30 – 09:00 ลงทะเบยีน 

09:00 – 09:15 ค ากล่าวเปิดงาน 
• อธกิารบดมีหาวทิยาลยัเชยีงใหม่ ( ร อ ก า ร ยื น ย ัน )  
• ฯพณฯ นางหลุยซา ราเกอร ์เอกอคัรราชทูตสหภาพยุโรปประจ าราชอาณาจกัรไทย 

09:15 – 09:45 เยาวชนเพือ่ความเท่าเทยีม: เอกอคัรราชทูตสหภาพยุโรปสนทนา
แลกเปลีย่นกบัผูน้ าในอนาคต 

09:45 – 11:00 การเสวนา: เสยีงของเยาวชนเพือ่ความเท่าเทยีมทางเพศ:  
สุขภาวะ สุขภาพจติ และสภาพแวดลอ้มทีโ่อบรบัความ
หลากหลาย 
ผูด้ าเนินรายการ: ม่อยม่อย โมอาน่า, รองผูอ้ านวยการ ฝ่ายพฒันาศกัยภาพ  
มูลนิธซิสิเตอร ์
 

ผูร้ว่มการเสวนา   
• ปณิภาณ รุง่ศริ ิประธานสภาเดก็และเยาวชนจงัหวดัเชยีงใหม่ 
• อุม้ สุทธเิทพ ผูป้ระสานงานโครงการ มลูนิธยิงัไพรด ์
• อวรุิทธ ์อุ่นอารมย ์ภาควชิาจติเวชศาสตร ์คณะแพทยศาสตร ์มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่ 
• มะเมยีะเส่ง สริวิลยั นักรณรงคเ์ยาวชนชนเผ่าพืน้เมอืงทีม่คีวามหลากหลายทางเพศและ

นักวจิยัดา้นเฟมนิิสม ์มลูนิธสิรา้งสรรคอ์นาคตเยาวชน 
• นครนิทร ์ยะมะโน นกัสงัคมสงเคราะหร์ุน่เยาวผ์ูม้คีวามหลากหลายทางเพศ 

 
หวัขอ้ส าหรบัการเสวนา: 

◆ อะไรคอืชอ่งว่างระหว่างนโยบายของภาครฐั ภาคเอกชน และภาคการศกึษา และความเป็น
จรงิในชวีติของเยาวชนทีม่คีวามหลากหลายทางเพศทีส่ าคญัทีสุ่ดในประเทศไทย 

◆ ท าไมถงึยงัมชีอ่งว่างนีอ้ยู่ แมว่้าประเทศไทยจะมคีวามตระหนกัรูแ้ละนโยบายเกีย่วกบัเร ือ่ง
ความหลากหลายทางเพศ ยงัมจีุดไหนบา้งทีภ่าครฐั ภาคเอกชน และภาคการศกึษา ยงัท า
ไดไ้ม่ดพีอ 

◆ อะไรคอืความเปลีย่นแปลงทีเ่ป็นรูปธรรมหนึง่อย่างทีต่อ้งเกดิขึน้ใน 12 เดอืนขา้งหนา้ และ
ใครเป็นผูร้บัผดิชอบในการสรา้งความเปลีย่นแปลงนี ้

 

ช่วงถามตอบ 



 

การเสวนาโตต้อบ: ประสบการณข์องเยาวชนเกีย่วกบัการโอบรบัความหลากหลายในพืน้ที่
มหาวทิยาลยัและชุมชน 

11:00 – 11:45 การเสวนานโยบายแบบรวดเรว็ระหว่างเยาวชนและตวัแทนจาก
สถาบนัทางสงัคมต่างๆ 
ผูด้ าเนินรายการ: ปัญจวร ีพวัพนัธศ์ร ีYouth Engagement, Gender Equality, 
LGBTQIA+ Expert, DT Global Europe 

หมายเหตุ:  การสนทนาแบบรวดเรว็และมโีครงสรา้ง เพือ่ใหเ้ยาวชนไดแ้ลกเปลีย่นมุมมอง 
เสนอขอ้กงัวลส าคญั และหารอืทางออกทีเ่ป็นไปไดโ้ดยตรงกบัตวัแทนจากสถาบนัทางสงัคม
ภายใตร้ะยะเวลาอนัจ ากดั 

11:45 – 12:00 วงสะทอ้นความคดิเยาวชน 

12:00 – 13:00 🍽 พกัรบัประทานอาหารกลางวนั 

การเสวนารว่มสรา้งสรรค:์ เสน้ทางสู่การเป็นชุมชนทีโ่อบรบัและสนับสนุนความหลากหลาย 

13:00 – 13:15 ผูด้ าเนินกจิกรรมกล่าวแนะน าการประชุมเชงิปฏบิตักิาร 
ผูด้ าเนินรายการ: 

• ปัญจวร ีพวัพนัธศ์ร ีYouth Engagement, Gender Equality, LGBTQIA+ 
Expert, DT Global Europe 

• สิรวิฒัน ์โพธิก์ระเจน Youth Engagement and Outreach Expert, DT Global 
Europe 

13:15 – 14:00 ส ารวจอุปสรรค: วฒันธรรม บรรทดัฐาน และการเขา้ถงึสทิธ ิ
การแลกเปลีย่นกลุ่มย่อย 3 กลุ่ม 
ผูเ้ขา้รว่มกจิกรรมจะพดูคุยแลกเปลีย่นในกลุม่ย่อยเพือ่ส ารวจประเด็นส าคญัต่างๆ ทีไ่ดจ้าก
กจิกรรมในชว่งเชา้ โดยเนน้ทีก่ารท าความเขา้ใจความทา้ทายหลกั กลุ่มคนทีไ่ดร้บัผลกระทบ 
และอุปสรรคเชงินโยบายและการปฏบิตังิานจรงิ 

14:00 – 14:45  การสรา้งระบบนิเวศทีโ่อบรบัเยาวชนทุกคน 
การสมัมนาเชงิปฏบิตักิาร 
เมือ่ไดม้กีารระบุประเดน็ส าคญัทีเ่รง่ด่วนแลว้ ผูเ้ขา้รว่มกจิกรรมจะรว่มพฒันาขอ้เสนอแนะที่

สามารถน าไปปฏบิตัไิดจ้รงิ ภายใตก้รอบเวลาทีก่ าหนด แตล่ะกลุ่มจะชว่ยกนัระบุสิง่ทีต่อ้งท า
ภายในระยะเวลา 12 เดอืนขา้งหนา้ และผูท้ีม่คีวามรบัผดิชอบในการด าเนินงาน 

14:45 – 15:00 ☕ พกัรบัประทานอาหารวา่ง 

การเสวนาสะทอ้นความคดิของเยาวชน: เสยีงจากชุมชนทีห่ลากหลาย 

15:00 – 15:45 การประชุมวงใหญ่เพือ่เสนอมุมมองของเยาวชน 
การน าเสนอแบบกลุ่ม 

15:45 – 16:00 ช่วงปิด 

 
 


