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إيراسموس+ 
إثراء التجارب 

الشخصية 
وتفتح العقليات

إيراســـموس + برنامـــج الاتحـــاد الأوروبـــي لدعـــم التعليـــم والتكويـــن 
والشـــباب والرياضـــة.

بيـــن  والشـــراكة  الأفـــراد  تنقـــل   + إيراســـموس  برنامـــج  يمـــول 
المنتســـبة  الأوروبيـــة  وغيـــر  الأوروبيـــة  البلـــدان  مؤسســـات 

بأســـره. العالـــم  وبلـــدان  للبرنامـــج 

واســـتفاد مـــن البرنامـــج 9 ملاييـــن شـــخص فـــي جميـــع أنحـــاء 
العالـــم.

وهي تتمحور حول ثلاثة إجراءات رئيسية :

في فترة 2021-2027, يركز البرنامج على الأولويات 
 التالية :

< �الشمولية الاجتماعية، التنوع، الولوجية، والمساواة.

< التحولات البيئية والرقمية.

< �تقوية البعد الدولي بالانفتاح على البلدان غير 
المرتبطة بالبرنامج.

< �الأثر على نظام التعليم العالي

فيديو الإدماج في التعليم العالي

< �الأثر على المجتمع

ــات  ــب والخدمـ ــوع التدريـ ــة وتنـ ــدرات التعليميـ ــاء القـ < �بنـ
الموفـــرة.

< �تحســـين حكامـــة وتدبيـــر الجامعـــة العموميـــة وإصـــاح 
نظـــام  وتنفيـــذ  الإجازة-الماســـتر-الدكتوراه  نظـــام 

الوحـــدات.

< �تحســـين أســـاليب التدريـــس وإدخـــال التربيـــة الرقميـــة 
وإدخـــال التدريـــس مـــزدوج النمـــط.

< �تعميـــم التعلـــم فـــي مجـــال المقـــاولات علـــى غـــرار وضـــع 
المقـــاول الذاتـــي.

< �تحســـين نوعيـــة التعليـــم لا ســـيما مـــن خـــال تأميـــن 
الجـــودة وإنشـــاء الوكالـــة الوطنيـــة للتقييـــم والجـــودة.

أوروبـــا  علـــى  الانفتـــاح  مـــن  بمزيـــد  النظـــام  < �تدويـــل 
. والعالـــم 

< �دعم التعليم الشمولي.

< �تعزيز إدماج الأشخاص ذوي الاحتياجات الخاصة.

< �توســـيع ثقافـــة ريـــادة الأعمـــال فـــي المجتمـــع المغربـــي 
ــة. ــز روح المقاولـ وتعزيـ

< �تجاوز الصور النمطية.
< �التقريـــب بيـــن الثقافتيـــن المغربيـــة والأوروبيـــة، لا ســـيما 
بالذهـــاب إلـــى البلـــدان التـــي لـــم يعتـــد المغـــرب علـــى 
التعـــاون معهـــا )المؤشـــر: تطـــور عـــدد الشـــراكات والتنقـــل 
ـــا الشـــرقية، الـــدول الاســـكندنافية علـــى ســـبيل  مـــع أوروب

المثـــال(.

< �التوعيـــة ونشـــر مواضيـــع مختلفـــة لـــدى الجمهـــور العريـــض 
مـــن خـــال الحلقـــات الدراســـية والمؤتمـــرات والورشـــات 
النـــوع  ومقاربـــة  الطاقيـــة  والنجاعـــة  البيئـــة  تشـــمل 

وغيرهـــا..
حرية تنقل الأفراد

من أجل التعلم

التعاون 
والشراكة 
)وتعزيز 
القدرات(

دعم الإصلاحات 
السياسة

التنقل قصير المدة للطلاب والموظفين من 2 
إلى 12 أشهر للطلاب ومن 5 أيام إلى 3 أشهر 

للموظفين.

الماجستير المشترك إيراسموس موندوس

مشاريع بناء القدرات

أنشطة جان مونيه

تحالفات من أجل الابتكار

التبادل الافتراضي إيراسموس+

وفي المغرب، يعمل برنامج إيراسموس + في المجالات التالية :

< إيراسموس + للتعليم العالي
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ــاد الأوروبـــي المـمـلـكــة الـمـغـربـيــةالاتـحـــــ
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< �إيراسموس للشباب

< �الأثر على الأفراد

< �الأثر على المؤسسات : 

مـــن خـــال التنقـــل وبفضـــل مشـــاريع بنـــاء القـــدرات،  تـــم مـــا 
يلـــي:

< �إيراسموس للتكوين المهني 

< �أنشطة جان مونيه تهدف إلى : 

العمـــل التطوعـــي الأوروبـــي )هيئـــة التضامـــن 
ذات  للجمعيـــات  مفتوحـــة  الأوروبيـــة(: 

الخـــاص. الاعتمـــاد 

في أفريقيا.

في منطقة جنوب المتوسط.  بنـــاء القـــدرات فـــي مجـــال الشـــباب: مفتوحـــة 
للجمعيـــات ومؤسســـات التعليـــم العالـــي.

تعزيـــز التفـــوق فـــي مجـــال التعليـــم والبحـــث فـــي 
ميـــدان الدراســـات الأوروبيـــة علـــى الصعيـــد العالمـــي.

التبادل الافتراضي إيراسموس +

الشـــباب  والتبـــادل  للتنقـــل  مشـــاريع 
الشـــباب مجـــال  فـــي  والعامليـــن 

تنقل وارد قصير المدة.

مشاريع بناء القدرات.

مراكزللتميز المهني.

تحالفات من أجل الابتكار

إيراسموس + في المغرب
الحصيلة والأثر خلال الفترة 2020-2014

البلدان الأوروبية الشريكة الرئيسية
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وتمكـــن الطـــاب والأســـاتذة والإداريـــون مـــن الاســـتفادة 
ــاركة فـــي  ــا والمشـ ــرة فـــي أوروبـ ــرات إقامـــة قصيـ مـــن فتـ
مشـــاريع بنـــاء القـــدرات والاســـتفادة مـــن هـــذه المشـــاريع.

... بشأن الطلاب, مكن البرنامج من تحسين مهاراتهم 
الفردية وتفتح عقولهم.

المعـــارف  اكتســـاب  خـــال  مـــن  المهنـــي:  < �التدريـــب 
المهنيـــة  والمهـــارات  والخبـــرة  اللغويـــة  والمهـــارات 

)التقنيـــة(.

< �مهارات التعلم والتوظيف.

... بشأن الموظفين )الأكاديميين والإداريين( :

< �تحسين المهارات اللغوية.

< �التشبيك الدولي .

< �اكتساب مهارات تعليمية جديدة.

< �تحسين إدارة مؤسسات التعليم العالي.

< �إبـــراز المؤسســـات والشـــهادات والخبـــرات علـــى الصعيـــد 
الدولـــي.

< �تدريـــب الموظفيـــن الأكاديمييـــن والإدارييـــن وإنشـــاء 
شـــبكة مـــن الخبـــراء.

ـــة والمعـــدات وإنشـــاء  ـــات التحتي ـــث وتحســـين البني < �تحدي
المراكـــز والمكاتـــب ومنصـــات التعلـــم الإلكترونـــي ... 

بأســـاليب  مدرســـون  التدريـــب:  تجديـــد  و/أو  < �تنويـــع 
جديـــدة.. تدريـــس 

< �وضـــع وتفعيـــل برنامـــج لضمـــان جـــودة التعليـــم العالـــي 
وتنفيـــذ العديـــد مـــن عمليـــات التقييـــم الذاتـــي علـــى 

مســـتوى المؤسســـات.

مقاطع فيديو للشهادات 

توماسفاطمة الزهراء

ناصرحسن

9456

7296

1953

51

48

الباحثيـــن  والأســـاتذة  الطـــاب  بهـــا  قـــام  تنقـــات 
والإدارييـــن الأوروبييـــن والمغاربـــة فـــي إطـــار شـــهادة 
إلـــى  شـــهرين  مـــن  )التنقـــل  المغـــرب  فـــي  مُحضّـــرة 
والماســـتر  البكالوريـــوس  مســـتويات  علـــى  شـــهراً   12

والدكتـــوراه(.

الاجتماعييـــن  والمنشـــطين  الشـــباب  لفائـــدة  تنقـــل 
التربوييـــن فـــي إطـــار التطـــوع وتبـــادل الشـــباب )مـــن 15 

يومـــا إلـــى 12 شـــهرا(.

مســـتفيد مـــن التبـــادل الافتراضـــي لــــبرنامج إيراســـموس+  
)التكويـــن/ منـــح الشـــهادات /حلقـــات النقـــاش(.

خريج الماجستير المشترك إيراسموس موندوس.

شـــراكات اســـتراتيجية فـــي مجالـــي الشـــباب والتعليـــم 
العالـــي.

التعليـــم  مؤسســـات  قـــدرات  لبنـــاء  ممـــولًًا  مشـــروعًا 
العالـــي )43( والجمعيـــات )5(: تدريـــب المدربيـــن وتبـــادل 
والتنقـــل  المعياريـــة  والمفاضلـــة  الجيـــدة  الممارســـات 

واقتنـــاء المعـــدات.
مواضيـــع مختلفـــة: التدويـــل، الرقمنـــة، البيئـــة والطاقـــة، 
والإدارة،  التســـيير  الجـــودة،  الشـــمولية،  المقاولـــة، 

التدريـــب مـــدى الحيـــاة.

8


