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This document outlines the Joint European Strategy (JES) for 
Development Cooperation with the Kingdom of Cambodia 
for the period 2021-2027. The participating development 
partners include Belgium, Czech Republic, the EU, European 
Investment Bank, France (with AFD), Germany (including 
GIZ and KfW), Hungary, Ireland, Sweden and Switzerland 
(hereafter referred to as “European partners”).
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1.  	 OVERVIEW OF EUROPEAN PARTNERS’  
	 COOPERATION IN CAMBODIA 

1.1 Status and basis for Joint  
Programming
The European partners have agreed to work closely 
together in their development cooperation with 
Cambodia, taking a so-called Joint Programming 
approach. This collaboration relies on a jointly 
established multiannual programming document 
framing their partnership with Cambodia, the Joint 
European Strategy (JES). The overarching objective 
of Joint Programming and the JES is to promote 
European policy coherence, raise visibility and 
understanding of joint European commitments and 
to ensure greater impact of European cooperation, in 
partnership with Cambodia. The Strategy envisions 
providing effective support to a country-led sustainable 
development process that integrates the rights-based 
approach, reduces poverty and promotes inclusion, 
equity, equality and resilience. Democratic values, 
transparency and mutual accountability will underpin 

European development cooperation in line with Global 
Partnership norms. 

The JES (2021-2027) seeks to work with Cambodia for 
an inclusive, sustainable and climate neutral socio-
economic recovery, support acceleration of reforms 
in line with Cambodia’s national development agenda, 
as well as norms across a range of policy areas, in 
convergence with European global strategic priorities 
and values. It will foster connectivity and integration 
of Cambodia in ASEAN and the Greater Mekong Sub-
region, and maximise the potential for connecting 
Cambodia to European expertise and standards. The JES 
will also establish closer collaboration with civil society, 
the private sector and education institutions. With this 
approach, the JES will also address the challenges 
reflected in the EBA partial withdrawal decision.

Common values and principles underpin the actions of 
European partners in Cambodia:

Ownership of development 
priorities by developing 
countries

Increasing aid 
predictability

Alignment with national 
development priorities

Reducing 
 fragmentation of aid

Harmonisation of 
development assistance

Inclusive development 
partnerships

Managing for development 
results

Transparency and  
mutual accountability

Common 
Values and 
Principles

01 05

03 07

02 06

04 08
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1.2 Justification and context 
European partners have been working together through 
Joint Programming (including Joint Implementation and 
Joint Analysis) since 2014, in partnership with Cambodia, 
to contribute to a life of dignity for all. 

For the period 2021 – 2027, the JES focuses on areas 
of cooperation where the European priorities and 
comparative advantages meet with Cambodia’s 
priorities and fit into cooperation areas of the EU-ASEAN 
strategic partnership. 

a. EU’s global priorities and comparative  
advantages for development cooperation

According to Article 208 of the Treaty on the Functioning 
of the European Union and Article 21(2) of the Treaty of 
European Union, the aim of its development cooperation 
is fostering the sustainable economic, social and 
environmental development of developing countries, 
with the primary aim of eradicating poverty. 

The European Consensus on Development (2017) 
emphasises this goal by aligning the Union’s development 
policy with the 2030 Agenda. The European Consensus 
on Development further underlines that democracy, the 
rule of law, human rights and the principles of equality 
and solidarity are at the heart of the 2030 Agenda. 

With the European Green Deal, the EU has laid down 
its new green growth strategy with a roadmap 
towards climate neutrality by 2050, positioning itself 
as a frontrunner for climate action. EU’s development 
cooperation can be a mechanism to contribute to 
climate and environmental protection (including clean 
energy) beyond the European Union and to support 
developing countries on this path towards a global 
ecological transformation.

b. Cambodia’s development priorities

The Rectangular Strategy – Phase IV (RS4) represents 
the Royal Government of Cambodia’s development 
vision for the period 2019-2023 and aims at moving 
the country towards its goal of becoming an upper 
middle-income country by 2030 and a high-income 
country by 2050. With its central themes of Growth, 
Employment, Equity and Efficiency, the RS4 comprises 
a core of governance reform and four priority objectives 
(“rectangles”).

The National Strategic Development Plan (NSDP, 
2019-2023), which integrates the Cambodian SDGs, 
operationalises the RS4 agenda and provides indicative 
costings and a monitoring framework. Cambodia’s RS4 
underpins a set of national strategies and plans (most of 
which extending to 2030) that are focused on Cambodia 
achieving upper middle-income status. The RS4 states 
that this transition requires strengthening of public 
institutions and public sector capacity, respect for human 
rights, governance and the rule of law, structural change, 
quality jobs, public services, income security (especially 
for persons in  vulnerable situations), industry 4.0, natural 
resources management and climate change. RS4 also 
has a focus on efficiency and horizontal coordination.

Sector programmes and major government reform 
programmes provide detailed inputs to the NSDP and 
enable it to elaborate the high-level policy direction set 
out in the RS4. The Royal Government’s Development 
Cooperation and Partnerships Strategy (DCPS) outlines 
coordination and dialogue arrangements as part of 
Cambodia’s commitments to implementing the Global 
Partnership’s development effectiveness principles.

c. EU-ASEAN strategic partnership

The ASEAN and the EU opened a new chapter in 
their relationship by becoming Strategic Partners 
on 1 December 2020. The 23rd ASEAN-EU ministerial 
meeting highlighted the shared position on enhancing 
cooperation on the implementation of the 2030 
Agenda and its Sustainable Development Goals, the 
Paris Agreement on Climate Change, and the Sendai 
Framework for Disaster Risk Reduction. It recognised that 
a common effort is needed to conserve and sustainably 
use the region’s natural heritage. The EU and ASEAN 
relations are based on shared values and principles, 
such as a rules-based order, multilateralism and free 
and fair trade. The main areas of EU-ASEAN cooperation 
are economic cooperation, sustainable development, 
sustainable connectivity and security cooperation, 
whereby European development cooperation focuses 
mainly on the first three areas. 

Furthermore, the 2020 agreed Regional Comprehensive 
Economic Partnership (RCEP) provides a framework to 
enable better regional trade (and beyond). In the mid-
term, this provides an opportunity for the European 
Partners to assist Cambodia achieve better integration of 
its economy and value chains globally and in the region, 
in line notably with Cambodia’s Industrial Development 
Policy 2015-2025. 
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d. Development challenges and opportunities 
created by the COVID-19 pandemic

Cambodia has performed well in containing the spread 
of the pandemic during its first year. The overall effects of 
the pandemic are socio-economic, with reduced growth 
rates as well as rising unemployment. The important 
sectors of tourism and hospitality as well as garment 
have been very severely hit. The Cambodian government 
has adopted a range of measures to cushion the social 
and economic impacts of the pandemic, as defined in 
the National Action Plan “Preparing for and responding 
to Novel Coronavirus (COVID-19) in the Kingdom of 
Cambodia”. Although there is high uncertainty about 
how long the COVID-19 pandemic will last, it is likely to 
continue to affect the economy, with the risk of slowing 
down the process for Cambodia to become an Upper 
Middle-Income Country. At the same time, the recent 
development challenges created by the pandemic have 
also generated opportunities for cooperation to “build 
back better”. These opportunities received particular 
considerations in reorienting European Partners’ 
cooperation with Cambodia, not least in the framework 
of the Team Europe Initiatives.

1.3. Overall Objectives and  
Priority areas of the Joint  
European Strategy with  
Cambodia 
The Overall Objective of the Joint European 
Strategy (2021-2027) is to work in partnership with 
the Royal Government of Cambodia in furthering 
the implementation of the Agenda 2030 and the  
Sustainable Development Goals, to support  
Cambodia’s connectivity with ASEAN and to narrow 
the development gap vis-à-vis ASEAN member 
states, for improved regional and global integration. 
European partners will contribute to reduce poverty 
and inequality in the country by promoting inclusive, 
sustainable and green growth, decent job creation, 
human development as well as democratic, transparent 
and accountable governance. The European Partners 
will aim at strengthening institutional capacities at all 
levels, at fostering an active and diversified civil society 
in Cambodia and promoting a results-oriented and 
rights-based approach, gender equality and women 
empowerment.

Partnership with the 
Royal Government  
of Cambodia, the 
Cambodian civil  
society and the  
private sector

Implementation 
of the SDG

Green 
growth and 
Decent jobs

Reduced 
poverty and 
inequalities

Improved  
regional and  

global  
integration

Promote  
EU values
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To achieve this overall objective, the European Partners 
will focus on six priority areas where there is momentum 
for reform and alignment with Cambodia’s development 
agenda in convergence with European priorities and 
values, as well as an identified added value of European 
partners together. The six areas are: 

1.	 Strengthen democratic accountability, integrity 
and effectiveness of Cambodia’s public institutions, 
systems and services at all levels (‘supply side 
of governance’) with particular focus on major 
governance reform programmes, including 
corruption. 

2.	 Foster democratic participation, respect for human 
rights, gender equality, and support an enabling 
environment for civil society in Cambodia (‘demand 
side of governance’). 

3.	 Support quality, accessible and inclusive services 
to strengthen human development that contributes 
to sustainable socioeconomic development, and 
poverty alleviation, encompassing education, skills 
development and TVET, health, nutrition and social 
protection as well as social and rural infrastructure. 

4.	 Enhance competitiveness of Cambodia on the 
regional and global marketplaces through trade 
and private sector development, an enabling 
business environment and sustainable production 
as well as decent employment practices in line with 
international standards. 

5.	 Sustainable green development, including 
management of Cambodia’s natural resources, 
environmental protection and conservation, disaster 
risk reduction and resilience to climate change, 
promote green energy and energy efficiency, the 
sustainable development of agriculture, aquaculture 
and fisheries, forestry and mine clearance.

6.	 Active and coordinated support to the  
preservation of Cambodia’s cultural heritage, with 
a particular but not exclusive focus on Angkor. 

A sectoral division of labour and indicative financial 
allocations by sector and by partner will guide 
implementation for the period of the strategy.

In comparison to the previous JES (2014 – 2020), 
the focus remains on governance reforms, social 
development, and strengthening of the economy as 

well as support to Cambodia’s integration in the region 
and beyond. However, the new strategy puts more 
emphasis on strengthening socio-economic recovery 
and resilience, especially related to health, green 
growth, decent job creation, skills, social protection and 
livelihoods in response to the COVID-19 pandemic.

This approach reflects the shift from the social-oriented 
MDGs during the first strategy cycle 2014-2020 to the 
now broader Agenda 2030 and SDGs and is in line with 
the European global priorities, including the Green Deal. 
It also contributes to realise the SDGs objective ‘leave 
no one behind’ and post-COVID-19 principle to ‘build 
back better’, alluding to the need for a green recovery, 
adoption and alignment with international norms and 
standards in Cambodia and at the regional level. 

All priority areas include measures to address the 
systemic challenges of capacity and coordination, 
both across Government and with development 
partners. As stated above, crosscutting priorities, such 
as the rights-based approach (non-discrimination, 
participation, transparency and accountability), climate 
& environmental sustainability, gender equality, women 
empowerment and youth engagement will underpin 
all the priority areas. The Joint European Strategy 
also identifies entry-points to advance digitalisation 
and assist the Royal Government’s lead agencies to 
ensure compatibility, sustainability of ICT solutions 
and alignment with relevant international norms and 
standards, in particular as regards data protection.
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The six priority areas presented in this section are 
mutually reinforcing and, when viewed as a whole, define 
a balanced and coherent cooperation programme that 
is relevant to national priorities and consistent with the 
European priorities and the “policy first” approach. 

2.1 Priority area 1 - Strengthen 
democratic accountability,  
integrity and effectiveness of 
Cambodia’s public institutions, 
systems and services at all levels 
(‘supply side of governance’)  
with particular focus on major 
governance reform programmes, 
including corruption.
European Partners will support the Public Financial 
Management (PFM) Reform Program to enhance 
fiscal discipline, raise efficiency and transparency 
on budgeting and accountability, increase domestic 
resource mobilisation, improve allocation of financial 
resources for a better-quality service delivery, citizen’s 
participation and Parliamentary oversight. The 
European Partners will support a greater involvement 
of line ministries in the implementation of the reform 
program. In the context of the PFM reform intervention, 
the European Union may provide additional support to 
Public Administration Reform (PAR) to strengthen the 
synergies between governance reforms. 

The Sub National Democratic Development (SNDD) 
reform remains highly relevant to the Cambodia’s 
sustainable development agenda, notably to protect 
the rights of the most vulnerable to access quality 
public services and participate in local decision-making. 
European Partners will support the implementation of 
the 2nd National Programme on Sub-National Democratic 
Development (2021-2030) and the Integrated Framework 
for Social Accountability (ISAF). Engagement with sub-
national administrations to promote citizen-oriented 

service delivery, citizen engagement and participation, 
social accountability and local development lay at the 
centre of this support.

European Partners will continue their 
policy dialogue with the Government 
on governance, including on 
democracy and human rights. In 
the context of the Joint European 
Strategy, the European Partners will 
consider, where possible, engaging 

with the Government to promote improvements in 
the Rule of Law including in the reform of the justice 
sector and compliance with international human 
rights conventions. Engagement in governance will 
also include working with Cambodia to improve trade 
and business climate, through improved transparency, 
predictability and clarity in the regulatory framework, 
enhanced trade facilitation and market access as well 
as higher alignment with relevant international best 
practices and standards.

Reducing corruption is of critical importance to meeting 
the RS4 commitment to “social justice and sustainable 
and equitable socio-economic development” and to 
improve economic competitiveness and investment 
attractiveness. European Partners will also promote 
Government’s cross-reform coordination, which is 
critical to advance the governance reforms. 

Data and statistics play a vital role in steering 
Cambodia’s development. They provide the evidence 
required to develop and monitor effective development 
policies; to highlight where resources are most needed 
and to provide the means to track progress and assess 
the impact and performances of different policies. 
European Partners will therefore support the National 
Statistical System in a holistic way to reinforce the 
Cambodian government’s capacity to coordinate and 
meet the growing demand for high quality, sex- and 
age disaggregated, timely and accessible statistical 
information required for evidence-based decision-
making and enhancing transparency and accountability.

2. EUROPEAN PARTNERS’ SUPPORT PER PRIORITY AREA 
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2.2 Priority area 2 – Foster  
democratic participation,  
respect for human rights, gender 
equality, and support an enabling  
environment for civil society  
in Cambodia (‘demand side of 
governance’).
European Partners consider improvements in good  
governance to be one of the most important factors  
underpinning inclusive and sustainable growth in  
Cambodia and recognise that the nature of relations  
between civil society and government is an essential  
aspect of good governance.

European Partners will continue their efforts to promote 
democratic participation, respect for human rights, 
gender equality, women empowerment and an enabling 
environment for civil society in Cambodia, as well as 
the social accountability at sub-national levels. It is 
important to empower youth (women and men, girls 
and boys), to hold the government accountable at  
all levels.

In promoting an enabling environment for civil society 
in Cambodia, European Partners will support civil 
society’s capacities, resilience and participation. This 
will include activities linked to the legal framework for 
civil society, freedom of association, assembly and 
expression, and engaging civil society in decision-
making and budget assessments. Civil society 
organisations in Cambodia will continue to benefit from 
substantial European support to promote human rights, 
rule of law, democratic processes and to contribute to 
an inclusive, transparent, accountable and sustainable 
society.

All relevant stakeholders (civil society, including 
women’s organisations, the private sector, trade unions, 
parliamentarians, local government representatives) 
will be involved in policy dialogue as well as routine 
consultations and coordination in line with Global 
Partnership’s development effectiveness principles. 

European Partners are strongly 
committed to gender equality and 
women’s empowerment. They will 
support national efforts to eliminate all 
forms of gender-based violence and 

discrimination, promoting women’s human economic, 
social, cultural, political and civil rights. These 
commitments are translated into practical activities 
and are jointly reported on by European Partners. All 
European Partners in Cambodia have appointed a 
Gender Focal Person (GFP).

European Partners will continue to work with 
Cambodia, in collaboration with the UN Office of the 
High Commissioner for Human Rights (OHCHR), in its 
efforts to improve land management with a focus on 
communal land titling and resettlement policy. Support 
will also be directed towards civil society organisations 
that aid the most vulnerable communities in defending 
their land rights, enabling increased participation and 
access to information, transparency and accountability 
around land management and community management 
of natural resources such as forests and fishing grounds.

At the regional level, European Partners support 
smallholder farmers and forest users to receive a secured 
and equitable access to and control over agriculture land 
and forest in the Mekong Region. Several concerned 
countries have begun to turn their attention to legal and 
policy issues on land governance – issues that remain at 
the centre of the region’s development challenges.

2.3. Priority area 3 – Support 
quality, accessible and inclusive 
services to strengthen human 
development that contributes to 
sustainable socioeconomic  
development and poverty  
alleviation, encompassing  
education, skills development and 
TVET, health, nutrition and social 
protection, as well as social and 
rural infrastructure.
European Partners will work in partnership with 
Cambodia to contribute to quality, accessible and 
inclusive services to strengthen human development 
that contributes to an enabling civil society, sustainable 
socioeconomic development, poverty alleviation and 
resilience.

Education – The European Partners have been engaged 
with Cambodia in the education sector for a long period. 
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Recently, the support was adapted to Cambodia’s 
efforts to address the challenges of COVID-19, elaborate 
online and distance learning initiatives and ensure a 
safe reopening of the schools.

European Partners will continue to engage with 
the government for an improvement of the quality, 
accessibility, inclusiveness and resilience of the 
education system, as well as helping to boost 
completion rates. Education is a basic human right and 
necessary for the country’s continued development and 
growth. An important objective is to equip the future 
Cambodian workforce with relevant skills and adapt 
education to the needs of the labour market.

The Education Strategic Plan 2019-2023 provides the 
framework for European Partners’ support to the sector. 
Having successfully achieved almost universal access 
to primary school, the Ministry of Education, Youth and 
Sport (MoEYS) is now turning enhanced focus on equity 
and quality, to strengthen learning outcomes, which 
remain low. 

European Partners support the approach taken by 
the MoEYS to focus on sustainable long-term reforms 
to improve quality and learning outcomes at all 
levels. In close partnership with MoEYS and relevant 
stakeholders, European Partners will seek to focus 
on the implementation of selected key reforms in the 
sector to maximise the impact of their operations. 

European Partners will continue to focus on both basic 
and higher education, including non-formal education, 
striving towards gender parity throughout the education 
chain. While basic education, including Early Childhood 
Education, builds the foundation of learning, it is 
acknowledged that higher education and research are 
critical to build human capital for career development, 
innovation and economic diversification. This will 
bring Cambodia into line with ASEAN and international 
standards and help to meet job market requirements.

Over the period 2021-2027, European Partners will also 
continue to provide funding for partnerships between 
Cambodian and European higher education institutions, 
including capacity building for management, research 
and education, and scholarships to Cambodian 
students and higher education lecturers. Study at 
leading European universities will support the links 
between higher education and scientific research, 
technology development and innovation. There will 
be a concerted effort to ensure that talented students 

from disadvantaged backgrounds can access higher 
education scholarship programs. With these objectives, 
partnerships between Cambodian, European and other 
ASEAN member states higher education institutions, 
already well developed, will be further enhanced, 
including through the new Erasmus programme 2021-
2027.

Skills Development and Technical and Vocational 
Training (TVET) provide a broad range of knowledge, 
technical and soft skills as well as disciplines 
indispensable for meaningful participation in work and 
life. European Partners will therefore contribute to an 
inclusive and gender responsive skills development, 
including life skills, and quality TVET that meet labour 
market needs in Cambodia – one of the major priorities 
for Cambodia in view of socio-economic recovery. 
European Partners will work closely together with the 
Ministry of Labour and Vocational Training (MoLVT), 
the Ministry of Tourism (MoT) and the MoEYS, as well 
as with the private sector and both public and private 
vocational training institutions. They will also engage in 
system and policy development, technical assistance, 
program development and research. 

The private sector is the driving agent for economic 
growth and employment of the country’s growing 
workforce. European Partners will therefore collaborate 
closely with the private sector in the design and delivery 
of skills training as well as in the creation of decent jobs 
and workplaces. European Partners will also promote 
development of the legislative framework, which is 
crucial for increasing the relevance and the credibility 
of the national TVET system.

Health - European Partners recognise 
Government commitment to the 
health sector reform and the need to 
improve health outcomes and patient 
welfare. With the COVID-19 pandemic, 
the strengthening of the health system 

in Cambodia has accelerated. European Partners will 
support the health sector to ensure that all citizens have 
the right to social welfare and can actively contribute 
to the political and socio-economic development of the 
country.

European Partners will continue to work with the Ministry 
of Health (MoH), for the implementation of the Health 
Equity and Quality Improvement Project (H-EQIP2) 
succeeding to H-EQIP1, at national and provincial levels. 
They will facilitate the design of the accreditation system 
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and the costing of health services. Furthermore, they 
will support Pre-Service Training for Health Workers to 
contribute to a better quality of health services.

Support will also be provided in the fields of maternal 
and reproductive health, child health, mental health, 
non-communicable diseases, research and higher 
education (technical assistance and scholarships).

European Partners remain committed to fighting HIV/
AIDS, tuberculosis and malaria in Cambodia through 
their investment in the Global Fund and complementary 
technical assistance and projects.

Nutrition, including food security and food safety is 
an integral component of the health sector. European 
Partners will engage in nutrition programs through a 
multi-sectoral approach addressing the root causes of 
malnutrition, particularly for women and young children. 

Social protection - The development 
of the emerging social protection 
system remains a priority. European 
Partners will continue to support 

the RGC in the implementation of the National Social 
Protection Policy Framework, in both pillars of social 
assistance and social security, with a view to ensuring 
broader protection of the Cambodian citizens 
throughout their life cycle. 

In the context of the COVID-19 crisis, European Partners 
will also support the RGC in implementing an integrated, 
shock responsive, sustainable Social Protection system in 
line with the objectives of the aforementioned framework. 

They will also support the implementation of Cambodia’s 
“National Action Plan: Preparing for and Responding 
to Novel Coronavirus (COVID-19)”, which requires the 
engagement of a wide range of stakeholders in both 
health and non-health sectors. 

The needs and opportunities to support a common 
framework for social protection of migrant workers in 
ASEAN will be monitored.

Social and rural infrastructure – In its partnership with 
Cambodia, European Partners will put emphasis on the 
development and improvement of infrastructure for 
economic and social sectors. 

To this end, European Partners will contribute to 
sustainable rural and urban development and access 

to electricity, water and sanitation, waste management 
(including wastewater management), rural markets 
and rural roads (including roads maintenance, off-road 
measures, climate resilient road rehabilitation, road 
safety), as well as inland water navigation schemes. 
The promotion of climate resilient and sustainable 
infrastructure will be prioritised. Emphasis will also 
be placed on ensuring the inclusive character of 
urbanisation, including gender dimensions and rights-
based approaches.

European Partners will promote and support greater 
rural, urban and regional connectivity, with strong focus 
on resilience against the negative impact of climate 
change.

Support to the Phnom Penh Water Supply Authority 
(PPWSA), the Ministry of Science, Technology and 
Innovation (MISTI), the Ministry of Public Works 
and Transport (MWPT) to improve urban water and 
sanitation services in Phnom Penh and provincial cities 
will continue. Technical assistance will be provided for 
environmentally sound wastewater treatment facilities.

2.4. Priority area 4 - Enhance 
Cambodia’s competitiveness on 
the regional and global market-
places through trade and private 
sector development, an enabling 
business environment and  
sustainable production as well as 
decent employment practices in 
line with international standards.
European Partners will contribute to Cambodia’s  
economic productivity, diversification and competi-
tiveness as well as its global and regional connectivity.  
European Partners will support Cambodia’s integra-
tion in ASEAN and the Great Mekong Sub region, by  
narrowing the development gap with the other ASEAN 
nations, through enhanced connectivity, competitive-
ness, integration in regional and global markets and val-
ue chains, trade related assistance, green technology, 
international standards, private sector development and 
an enabling business environment. It will also promote 
sustainable production and encourage labour conditions 
and rights, in line with international conventions, and CSR 
requirements, including in relation to possible impacts 
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of trade and value chains on land rights. These sectors 
have gained strong prominence in Cambodia further to 
the socio-economic consequences of the pandemic.

Trade and private sector development 
- Prerequisites for economic 
diversification and modernisation 
include the promotion of productivity, 
competitiveness, efficiency and 

innovation, enhanced market access, trade facilitation 
measures, foreign direct investment, modern industrial 
policy and private sector development. In addition, 
a sound, predicable and fair regulatory environment 
for businesses and investments is a prerequisite for a 
prosperous and dynamic private sector, creating jobs 
and contributing to growth. Cambodia’s private sector, 
in particular Micro, Small and Medium-Sized Enterprises 
(MSMEs), need significant support to be competitive, 
access markets and integrate in regional and global 
value chains. 

Cambodia has made large efforts to enhance its market 
access via a number of trade agreements with third 
countries, including at the ASEAN level. However, 
regional trade remains limited with only around one 
fifth of exports being directed to ASEAN. Instead, 
hundreds of thousands of direct jobs – particularly 
in the textile sector - have been created thanks to 
unilateral preferential trade arrangements with Western 
countries, contributing to lifting a substantial number 
of people out of poverty. Given the relevance of the 
textiles’ sector in terms of job opportunities, the links 
to TVET, to environmentally sound production, and 
to labour standards, European Partners will continue 
to pay particular attention to a sound development 
of the sector. Cambodia is negotiating Free Trade 
Agreements with several countries to sustain growth 
and create jobs through enhanced diversification and 
access to markets, and in order to be less dependent 
on unilateral trade preferences. The European Partners 
will emphasise adherence to relevant international 
standards and due diligence processes taking the 
UN Principles for Business and Human Rights into 
consideration (including on potential environmental 
and human rights issues, as well as gender equality) as 
part of the promotion of Cambodia’s integration in the 
regional and global economy.

In line with Cambodia’s WTO commitments and 
obligations, European Partners will provide expertise 
to facilitate trade, enhance market access and expand 
connectivity between Cambodia and ASEAN partners. 

Focus will be on the implementation of the WTO Trade 
Facilitation Agreement and commitments in the ASEAN 
Economic Community blueprint, as well as regulatory 
reforms to improve business environment and financial 
services, including those affecting Cambodia’s regional 
ranking in the Doing Business yearly survey. Cambodia 
has attracted foreign direct investment successfully 
thanks to the relocation of low-cost manufacturing 
and to an advantageous tax regime. Increased 
competitiveness, market and product diversification 
as well as integrating industrial value chains and a 
predictable regulatory framework would be key to 
attract further investment, allow domestic firms to 
expand and create jobs.

To promote the wider drive for economic diversification, 
export promotion and regional integration, European 
Partners are particularly interested in supporting the 
upgrading of sustainable agro and industrial value 
chains in a way that does not favour land dispossession, 
the networking of small producers and the creation 
of employment opportunities. Enabling the private 
sector (especially SMEs and small landholders) to take 
full advantage of regional opportunities as well as the 
established, and new, Free Trade Agreements with 
third countries will also be supported. In the context of 
rural development, the uptake and implementation of 
permissive functions in local economic development 
by the sub national authorities will be encouraged, 
which will contribute to implementing aspects of the 
decentralisation reform. 

Complementary European support in other related 
fields, such as tax reform, agriculture, fisheries, energy, 
and skills development, also play an important role in 
private sector development and in increasing labour 
productivity. European Partners work closely with 
the European Chamber of Commerce (Eurocham) to 
engage constructively with national counterparts for an 
improved overall business environment, as well as the 
promotion of European values and interests, including 
labour conditions and clean energy transition.

Sustainable production and decent employment - 
European Partners will continue to support and promote 
the enforcement of basic labour rights and conditions, 
including access to legal remedies. Together with 
European brands, they will also continue to support the 
improvement of social and environmental standards 
in the exporting sector (in particular textiles). They 
will continue to focus on the development and 
reinforcement of sustainable production by supporting 
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the improvement of agricultural and industrial value 
chains, better local economic promotion, waste 
management/circular economy, and the development of 
MSMEs. Particular attention will be given to the linkages 
between skills development and decent employment 
opportunities. 

European Partners will continue to support progress 
on Sustainable Consumption and Production (SCP) 
in Cambodia and the region. In a context where there 
is a shortage of skilled workers which can respond to 
the needs of the labour market, European Partners 
will support initiatives that enable, in particular, young 
people to have access to quality education, skills and 
employment, whilst promoting rightful and decent 
working conditions, in line with the International Labour 
Organisation (ILO)’s standards. European partners will 
promote an improved social dialogue at labour market 
and partnerships between government, private sector, 
trade unions and civil society, as a part of the Global 
Deal Initiative that Cambodia has signed.

Financial services – European partners will support 
resilience in the microfinance sector in Cambodia 
following the Covid-19 pandemic crisis and contribute to 
the promotion of responsible and sustainable financial 
inclusion in the country. They will support the local 
financial system to develop a sustainable approach and 
adapt capacities to serve small enterprises, including 
on women-led enterprises, notably in rural areas. 

2.5. Priority area 5 – Sustainable 
green development, including 
management of Cambodia’s 
natural resources, environmental 
protection and conservation,  
disaster risk reduction and  
resilience to climate change,  
promote green energy and  
energy efficiency, the sustainable 
development of agriculture,  
aquaculture and fisheries,  
forestry and mine clearance.
European Partners will contribute to inclusive, green 
and sustainable economic growth and production 
capacities. They will put emphasis on a sustainable 

management of Cambodia’s natural resources and 
cultural heritage, resilience to climate change, 
preserving biodiversity while also promoting 
development of inclusive, affordable and sustainable 
industry value chains, infrastructure and green energy 
contributing to connectivity, green growth and decent 
job creation.

Agriculture, aquaculture and 
fisheries, forestry - European 
Partners will work with Cambodia 
to increase its productivity, 
diversification and quality for 
the country’s economic growth, 
sustainable livelihoods and jobs as 
well as equitable rural development.

Sustainable agriculture and agribusiness with specific 
focus on green technology (including on green energy, 
particularly solar), digitalisation and added value, will 
boost green economic growth and jobs while promoting 
climate resilience and environmental sustainability. 
European Partners will support sustainable agricultural 
value chains in various sectors including aquaculture, 
horticulture and Geographical Indications (Kampot 
pepper, Kampong Speu palm sugar, etc.) and taking 
into consideration consumers’ expectations as well as 
limiting deforesting and environmental degradation. 
Importantly, European cooperation will support the 
rehabilitation and modernisation of the country’s 
irrigation systems, alongside strengthening the 
water governance framework and investing in social 
maintenance mechanisms. The promotion of water 
efficiency and watershed management, landscape 
restoration, approaches for agroforestry and agro-
ecology, crop diversification, and/or climate-smart 
agriculture will be integrated and embedded in 
landscape management approaches in order to 
respond to the challenges of climate change and 
resource degradation. As agriculture is a major driver 
of deforestation and land dispossession, European agri-
investments will be linked to social and environmental 
safeguards and due diligence conservation and 
protection ambitions.

The fisheries and aquaculture sector contributes to 
growth and job creation and is a source of affordable 
and nutritious food. European support will focus on 
both inland and marine fisheries, co-management and 
improved livelihoods, wetland protection in Tonle Sap 
and Upper Mekong Ramsar sites as well as community 
fisheries and fisheries value chains and marketing. 
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Improved management practices will contribute to 
reducing the overexploitation of fisheries resources. 
Work on marine fisheries will also include support to the 
IUU process and rely on regional initiatives, for instance 
by supporting the Southeast Asian Fisheries institutions 
as well as ASEAN fisheries and IUU dialogue. 

The growing aquaculture sector will be supported 
with freshwater small-scale and semi-intensive culture 
systems, as well as private sector hatcheries and 
nurseries. The sector has the potential to contribute 
to Cambodia’s economic recovery, create jobs and 
business opportunities. It has also potential to substitute 
importations of fish and contribute significantly to 
national food and nutrition security. Private sector 
collaboration will be guided by the National Aquaculture 
Development Strategy (NADS) and the roadmap for the 
development of aquaculture in Cambodia.

European Partners reaffirm their commitment to 
contribute to the protection and improvement of the 
existing natural forests, especially its primary forests; 
and significantly increase sustainable, biodiverse 
forest coverage worldwide, including by supporting 
community forestry and new productive forestry. 

Given the vital importance of the annual flooding of 
Cambodia’s central plain for agriculture and fisheries 
which provides livelihoods and food for millions of 
Cambodians, support will be directed to Cambodia as 
part of the Lower Mekong Basin, as European Partners 
support the Mekong River Commission (MRC).

European Partners support forest law enforcement 
and forest governance (FLEGT), which aims to tackle 
illegal logging, promote trade in legal timber products 
and contribute to sustainable forest management and 
poverty reduction. Their programmes will also promote 
adherence to Environmental, Social, and Governance 
(ESG) Standards.

European Partners, in close cooperation with the 
government, civil society and private sector actors, will 
also focus on rural communities to help securing their 
access to forestry resources, to improve income and 
food security through enhanced production practices, 
while advancing public dialogue on sustainable natural 
resource management.

Natural resource management, environmental 
protection and conservation European Partners will 
contribute to Cambodia’s efforts in the protection and 

sustainable management of its natural and cultural 
resources. To ensure continued economic growth and 
sustainable development of Cambodia, it is essential 
to put sustainable management of the environment at 
the forefront of Cambodian development strategies. 
This entails measures to address the inland and marine 
fisheries management, deforestation, degradation of 
ecosystems and biodiversity loss, wildlife trafficking, the 
management of protected areas, the respect for land 
rights, as well as timber production sustainability. 

European Partners will remain devoted to work 
with Cambodia on environmental protection and 
preservation, through dedicated actions aiming at 
a sustainable management of natural resources and 
environmental due diligence (including forests, water 
resources, fisheries), through an integrated approach 
with communities and ethnic minorities. Sustainable 
landscape management will be supported around the 
Tonle Sap and possibly other key landscapes. From a 
regional perspective, additional efforts are made to 
the conservation and green growth efforts in the Indo-
Burma Biodiversity Hotspot (Cambodia, Lao PDR and 
Myanmar).

Mine clearance - European Partners’ support, in line 
with the National Mine Action Strategy 2018-2025 and 
the SDG n°18 (Cambodia mine/Explosive Remnants 
of War free), will aim to contribute to a mine-free 
Cambodia, where the threat of explosive remnants 
of war is minimised and human and socio-economic 
development takes place safely. European support to 
mine clearance is focused on strengthening livelihoods, 
as cleared land provides an opportunity for agriculture 
and other productive means.

Climate change - European Partners will 
work with Cambodia to fulfil its United 
Nations Framework Convention on 
Climate Change (UNFCCC) requirements.

Mitigating, and adapting to, climate change and 
reducing risk of climate related disasters is a mutual 
priority for European Partners and Cambodia in 
working together to help achieve Cambodia’s National 
Determined Contribution (NDC) and to promote national 
implementation of the Sendai Framework for Disaster 
Risk Reduction.

European Partners’ efforts will continue to be directed 
to the Cambodia Climate Change Alliance (CCCA), 
climate finance programs and other actions where 
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climate change and Disaster Risk Reduction (DRR) 
will be mainstreamed related to e.g. natural resource 
management, environmental preservation, biodiversity 
loss, forestry, fisheries (including aquaculture), 
sustainable agriculture as well as infrastructure 
development.

European Partners will also undertake initiatives in 
partnership with the government that raise awareness on 
climate change and DRR and seek to help Cambodians 
- especially those who are dependent on natural 
resources - cope with its effects. DRR will be promoted 
through initiatives related to drinking water supply and 
protection of water sources, wastewater management 
and sustainable use of natural and mineral resources.

Green energy and energy efficiency - The 
JES prioritises the promotion of a sustainable, 
accessible and affordable energy sector, 
with emphasis on energy efficiency and 
enhanced use of renewable energy. European 
Partners will continue their dialogue with the 

government on this matter, amid announcements by the 
authorities in 2020 and 2021 to increase the use of coal 
and gas that will decrease the share of renewable energy 
in power generation. European Partners will be ready to 
work with Cambodia in support of clean energy, based 
on a government commitment to renewable energies, 
and low carbon, energy efficient practices. This also 
includes investments into a modern  and efficient 
electricity grid and investments to make the electricity 
system more flexible and ready for higher proportions 
of variable renewable energy (in particular solar), e.g. 
through energy storage,  smart electric management. 
Collaboration with the private sector, in particular the 
exporting industry, will continue to promote enhanced 
energy efficiency and reduced emissions, with a link to 
environmental due diligence. 

European Partners and companies stand ready to 
share green technologies and expertise. EuroCham’s 
2019 White Book includes several recommendations 
for Trade & Investment in Green Business, Renewable 
Energy, Energy efficiency and Green financing.

2.6. Priority area 6 - Active and 
coordinated support to the  
preservation of Cambodia’s  
cultural heritage, with particular 
but not exclusive focus on  
Angkor.
Preservation efforts equally apply to Cambodia’s rich 
cultural heritage. European Partners will continue 
to lead international efforts to support restoration, 
conservation and promotion efforts of Cambodia’s 
World Cultural Heritage sites, including contributions 
to vocational training, research and capacity building of 
Cambodian specialists in the sector.

2.7                                            Initiatives 
Team Europe Initiatives (TEIs) are specific coordinated 
and collective actions by the EU, its Member States and 
their development agencies and financial institutions. 
These are designed to promote ambitious European 
flagship initiatives in partner countries with a maximum 
transformative impact. In Cambodia, Team Europe 
has already identified two synchronised and mutually 
reinforcing areas of cooperation, one being “sustainable 
landscape, forest and agriculture,” the other “green 
energy and industrial value chains”. These are relevant 
to deliver the JES in the six priority areas and are 
supportive of EU, Cambodia and ASEAN commitments 
to “build back better” in the post-COVID-19 context, 
enhancing green growth, employment and resilience.
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3.1  Engagement with Civil Society
A dynamic civil society and Civil Society Organisations 
(CSOs) provide the ‘demand side’ of the accountability 
equation. CSOs, particularly those working on 
human rights and democracy, increasingly express 
concerns over challenges they experience to carry 
out their activities. The implementation of the Law on 
Association and Non-Governmental Organisations 
(LANGO) translates into obstacles to registration and 
organising events, whilst reporting requirements can be 
burdensome. 

The Team Europe’s engagement with civil society will 
aim at fostering an improved enabling environment, 
especially through support to accelerated reform 
and service delivery. Building on positive trends, the 
Team Europe will maximise entry-points across all 
priority areas and will continue to engage directly in 
a partnership dialogue with CSOs, academia and the 
private sector on all six priority areas. 

3.2 Gender Equality and Women’s 
Empowerment 
The European Partners will integrate a gender dimension 
in the implementation of the JES, fostering gender 
equality, the empowerment of women and girls and the 
eradication of gender-based violence. 

This commitment aligns with the global EU Gender 
Equality and Women’s Empowerment Action Plan III  
(GAP III, 2021–2025), which aims to curb the rise of 
inequalities in the difficult context created by the 
COVID-19 health and socio-economic crisis, and to 
accelerate progress on gender equality and women’s 
empowerment as a key aspect of building back better.

The GAP III emphasises the importance of working 
together with EU Member States and in close 
cooperation with all partners, including civil society, 
especially women’s and youths’ organisations and 
movements. 

3. ADDITIONAL MEASURES

 FOSTERING GENDER EQUALITY,  

 THE EMPOWERMENT OF WOMEN  

 AND GIRLS AND THE ERADICATION  

 OF GENDER-BASED VIOLENCE. 
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Cambodia’s Rectangular Strategy – Phase IV and the 
NSDP will end in 2023. The Government however has for 
some time, been explicitly linking its reforms and sector 
plans to its aspirations to achieve upper middle-income 
status by 2030 as well as to attain the SDG targets. The 
JES implementation period, 2021-2027, therefore allows 
for dynamic alignment as national policy priorities 
evolve in line with 2030 Agenda. A mid-term review 
in 2024 of the Strategy will provide an opportunity for 
dialogue with the Royal Government at a point when 
it will be formulating its next 5-year development plan 
(2024-2028).

4. DURATION OF THE JOINT EUROPEAN STRATEGY 
AND OPTION FOR SYNCHRONISATION 
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Results Framework
The structure of the results framework is fully aligned 
with the Rectangular Strategy Phase IV (RS-IV) of the 
Royal Government of Cambodia. The outputs of the 
results framework and the related output indicators are 
based on the existing government and development 
partners’ Joint Monitoring Indicators (JMIs) and 
Cambodian SDGs (CSDGs). Where needed, additional 
outputs and indicators are identified using existing 
European initiatives.

Overall goal: To work in partnership with the Royal 
Government of Cambodia, to support Cambodia’s 
connectivity with ASEAN and narrow the development 
gap vis-à-vis ASEAN member states, for improved 
regional and global integration. To contribute to 
reducing poverty and inequality in the country by 
promoting inclusive, sustainable and green growth, 
decent job creation, human development as well as 
democratic, transparent and accountable governance 
by strengthening institutional capacities at all levels, 
fostering an active and diversified civil society in 
Cambodia and promoting a results-oriented and 
rights-based approach, gender equality and women 
empowerment.

ANNEX 1 - JOINT RESULTS FRAMEWORK 

The attainment of goals and targets identified 
in this results framework will likely be affected 
by the COVID-19 pandemic. At the time 
of drafting of the framework however, the 
COVID-19 pandemic is still in effect. It is 
therefore difficult to predict its potential impact 
on the implementation of the Joint Strategy. 
The contents of the results framework will 
be reviewed and if necessary revised in due 
course against the impact of COVID-19 crisis 
on different sectors.
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European Strategy Outcome Expected Output(s) Lead and active partners

Rectangular Strategy Goal 1 (Governance - Core): Intensify institutional reform and capacity building; enhance accountability and 
integrity in the public administration; strengthen work efficiency; and strengthen private sector governance

European Strategy Outcome 1: Strengthen democratic accountability, integrity and effectiveness of Cambodia’s public institutions, 
systems and services at all levels (‘supply side of governance’) with particular focus on major governance reform programmes, 
including corruption.

PFM: 
Overall fiscal discipline, allocation of 
resources to priority needs, and efficient 
and effective allocation of public services 
is achieved.

Improved Budget credibility. EUD

FR, SE

Improved Financial Accountability

Improved budget-policy linkages

SNDD:  
SNAs promote citizens-oriented service 
delivery and local development, 
contributing to an improved welfare 
and quality of life for the citizens in their 
respective jurisdiction

JMI-based outputs DE 
CH, EUD

Data and statistics: 
The National Statistical System meets the 
growing demand for high quality, timely 
and accessible statistical information 
for evidence-based decision making 
and quantitative measurements of 
development progress in CSDG, NSDP and 
other data requirements.

Annual priorities of National Strategy for 
Development of Statistics (NSDS) 2019-
2023 are fully implemented (JMIs)

SE 
DE, EUD

European Strategy Outcome 2: Foster democratic participation, respect for human rights, gender equality, and support an enabling 
environment for civil society in Cambodia (‘demand side of governance’)

Civil society (integrated CSO Roadmap)
The enabling environment for civil society 
in Cambodia is strengthened and European 
partners support CSOs’ capacities, 
resilience and participation.

CSO Roadmap based output to be 
agreed when the new CSO Roadmap is 
formulated.

All

Gender equality and Women’s 
empowerment (integrated Gender Action 
Plan) 
All forms of gender-based violence and 
discrimination are reduced, while the 
respect for and promotion of all women’s 
human rights (economic, social, cultural, 
political and civil) in all settings increase to 
meet the CSDGs.

GAP-based output to be agreed when the 
new GAP is formulated.

SE

All
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European Strategy Outcome Expected Output(s) Lead and active partners

Rectangular Strategy Goal 2 (Human Resource Development – Rectangle 1): Strengthen quality of education, science, and 
technology as well as vocational training; enhance public health service and nutrition; and strengthen gender equity and social 
protection

European Strategy Outcome 3: Support quality, accessible and inclusive services to strengthen human development that contributes 
to sustainable socioeconomic development and poverty alleviation, encompassing education, skills development and TVET, health, 
nutrition and social protection, as well as social and rural infrastructure.

Education  
The quality, accessibility and inclusiveness 
of the education system, as well as 
completion rates, improve.

(Basic and secondary education):  
Completion rate of students in basic 
education increases with better learning 
outcomes.

JMI-based outputs EU

BE, CZ, FR, SE

(Higher education and research) 
The quality of and access to university 
improve.

Improving the quality of and access to 
university.

FR

BE, CZ, EU, IE, SE

TVET/skills development: 
Access and quality of TVET increases to 
meet the labour market demands.

Improved quality of TVET to meet labour 
market demands (JMI)

CH

CZ, DE, EU, FR, SE

Expanded TVET in support of  
socio-economic development (JMI)

By 2030, ensure equal access for all 
women and men to affordable and 
quality technical, vocational and tertiary 
education, including university (CSDG 4.3)

Strengthened Public-Private Partnership 
and cooperation with other partners to 
ensure the TVET sustainability. (JMI)

Social protection and health 
Health and social protection services 
ensure that all citizens can actively 
contribute to the political and socio-
economic development of Cambodia.

(Health) By 2030, achieve an overall level of 
Development of Cambodia’s Health 
and Well-being and their financial risk 
protection.

(CSDG 3.1)

DE

BE, CH, CZ, FR, IE
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European Strategy Outcome Expected Output(s) Lead and active partners

(Food security and nutrition) By 2030, end all forms of malnutrition, 
including achieving, by 2025, the 
internationally agreed targets on stunting 
and wasting in children under 5 years of 
age, and address the nutritional needs of 
adolescent girls, pregnant and lactating 
women and older persons. (CSDG 2.2)

DE

BE, CZ, EU, FR, IE

(Social protection) Implement nationally appropriate social 
protection systems and measures for all 
including floors, and by 2030 achieve 
substantial coverage of the poor and the 
vulnerable (CSDG 1.3)

DE

BE, CZ, EU, FR

(Social and rural infrastructure) By 2030, achieve universal and equitable 
access to safe and affordable drinking 
water for all (CSDG 6.1)

FR

CZ, DE, EIB, EU

By 2030, achieve access to adequate and 
equitable sanitation and hygiene for all 
and end open defecation, paying special 
attention to the needs of women and girls 
and those in vulnerable situations. (CSDG 
6.2)

By 2030, substantially increase water-use 
efficiency across all sectors and ensure 
sustainable withdrawals and supply of 
freshwater to address water scarcity and 
substantially reduce the number of people 
suffering from water scarcity (CSDG 6.4)

Rectangular Strategy Goal 3 (Economic diversification – Rectangle 2): Improve the logistics system and enhance transport, energy 
and digital connectivity; develop new main sources of growth; prepare for the digital economy and the Fourth Industrial Revolution; 
and promote the development of the financial and banking sector; and 

Rectangular Strategy Goal 4 (Private sector and job development – Rectangle 3): Develop the job market; promote SMEs and 
entrepreneurship; organise and implement Public Private Partnerships and strengthen competition

European Strategy Outcome 4: Enhance Cambodia’s competitiveness on the regional and global marketplaces through trade and 
private sector development, an enabling business environment and sustainable production as well as decent employment practices in 
line with international standards.

Trade and Private Sector Development` 
(incl. business environment):

To support greater connectivity and 
facilitate trade between Cambodia and the 
rest of ASEAN, strengthening Cambodia’s 
institutional capacity and the engagement 
of the private sector, and support 
Cambodia’s commitment to WTO.

JMI-based outputs EU

CH, DE, FR
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European Strategy Outcome Expected Output(s) Lead and active partners

Sustainable production and decent 
employment: 
The enforcement of basic workers’ rights, 
including access to legal means, improves.

Protect labour rights and promote safe 
and secure working environments for all 
workers, including migrant workers, in 
particular women migrants, and those in 
precarious employment (CSDG 8.8)

DE

BE, CH, EU, FR, SE

Financial services 
Sustainable approaches and capacities 
developed to serve small enterprises in 
rural areas.

Improved access to and usage of financial 
services  that are convenient, affordable 
and delivered responsibly to serve small 
enterprises in rural areas.

AFD

Rectangular Strategy Goal 5 (Inclusive and Sustainable Development – Rectangle 4): Promote the agriculture sector and rural 
development; ensure sustainable management of natural resources and culture; strengthen urbanisation management; and ensure 
environmental sustainability and readiness to respond to climate change

European Strategy Outcome 5: Sustainable green development, including management of Cambodia’s natural resources, 
environmental protection and conservation, disaster risk reduction and resilience to climate change, promote green energy and 
energy efficiency, sustainable development of agriculture, aquaculture and fisheries, forestry, as well as mine clearance.

Agriculture, aquaculture and fisheries, 
forestry

Increased productivity, diversification and 
quality support to Cambodia’s economic 
growth, sustainable livelihoods and 
equitable rural development.

(ref. TEI1)

(Agriculture) Improved agricultural productivity and 
diversification and its export volume (JMI)

FR

BE, CH, DE, EUD, EIB
Improve water resources management 
(Operation & Maintenance [O&M] and 
Farmer Water Users Communities [FWUC] 
development) and development and 
expansion of irrigation system. (JMI)

(Aquaculture and fisheries) Natural fish catch production maintained 
(JMI/NSDP)

EU

CH, DE, FR
Increased aquaculture production by 20% 
annually (JMI)
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European Strategy Outcome Expected Output(s) Lead and active partners

(Forestry) Sustainable production and community 
forests management improved (JMI)

EU

BE, CH, EIB, SE
By 2020, ensure the conservation 
restoration and sustainable use of 
terrestrial and inland freshwater 
ecosystems and their services, in particular 
forests, wetlands, mountains and drylands, 
in line with obligations under international 
agreements (CSDG 15.1)

Natural resources management, 
environmental protection and 
conservation

Cambodia’s natural resources are 
protected and managed in a sustainable 
manner.

(Ref TEI 1)

Forests’ biodiversity protected and 
improved (JMI)

EU

BE, CH, FR, SE

Mine clearance

Cambodia is mine free and the threat of 
explosive remnants of war is minimized 
and human and socio-economic 
development takes place safely. 

Release all known landmine contaminated 
areas. (JMI)

CH

BE, DE, IE
Release prioritized cluster munitions 
contaminated areas  (JMI)

Mine-free Cambodia by 2025 in line with 
the National Mine Action Strategy 2018-
2025 (CSDG 18) 

Climate change and DRR

Cambodia fulfils UNFCCC requirements.

Cambodia’s revised NDC is submitted in 
line with UNFCCC requirements (JMI)

EU

CH, DE, FR, SE

Cambodia’s Monitoring, Reporting and 
Verification system for its commitments 
under NDC is operational (JMI)

Green energy and energy efficiency

Enabled access to and use of affordable, 
inclusive and sustainable energy services 
increases.

(Ref TEI 2)

By 2030, increase substantially the share 
of Renewable Energy in the global energy 
mix (CSDG 7.2)

FR

DE, EIB, EU

By 2030, double the global rate of 
improvement in Energy Efficiency (CSDG 
7.3)

European Strategy Outcome 6: Active and coordinated support to the preservation of Cambodia’s cultural heritage, with particular 
but not exclusive focus on Angkor.

Cultural heritage 
Cambodian cultural heritage preserved 
and capacity for preservation increased.

Strengthen efforts to protect and 
safeguard the world’s cultural and natural 
heritage (CSDG 11.4)

FR

DE
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Monitoring and Evaluation  
Arrangements
The monitoring of results is informed by government 
and development partners’ joint monitoring processes 
which are jointly agreed and monitored through the 
relevant Technical Working Group (TWG) mechanism. 
The assessment of results is also informed by the 
European partners’ individual monitoring and evaluation 
arrangements, related to their respective project and 
programme portfolios. The broader picture of the 
overall direction of change within the core reforms and 
across sectors will also be considered when assessing 
overall progress and impact of the Joint Strategy 
implementation.  

The first mid-term report of the present Strategy will 
cover the period 2021-2023 and will be followed by a 
second report covering 2024-2027. The findings of 
the reports will be presented to and discussed with all 
the relevant stakeholders - the Royal Government of 
Cambodia, civil society organisations, private sector 
representatives and development partners.

European partners reserve the possibility to revise and 
adjust the Strategy and related Results Framework, 
whenever needed to ensure consistency and alignment 
with the socio-economic context and with the 
government’s policies and priorities.
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ANNEX 3 - JOINT EUROPEAN STRATEGY FOR DEVELOPMENT  
COOPERATION WITH CAMBODIA 2021-2027 – PRIORITY AREAS 
AND SECTORS IN RELATION TO OECD DAC5 SECTORS AND SDGS

RS4 
alignment

JES priorities DAC sectors SDGs Lead EU DP Active EU DPs Other DPs 
(to be 
completed)

PRIORITY AREA 1 - Strengthen democratic accountability, integrity and effectiveness of Cambodia’s public institutions, 
systems and services at all levels (‘supply side of governance’) with particular focus on major governance reform 
programmes, including corruption.

Public Finance 
Management 
(PFM)

Government & 
Civil Society (151)

16.6 EU FR, SE1 ADB, AUS, WB 

Sub-national 
democratic 
development 
(SNDD, including 
ISAF)

Government & 
Civil Society (151)

16.6 DE CH, EU ADB, CAN, WB, 
ILO, JAP, KOR, 
UNDP, USA

Data and statistics Government & 
Civil Society (151)

Other social 
infrastructure & 
services (160)

17.18, 17.19 SE2 EU, DE

Corruption Government & 
Civil Society (151)

16.5 SE EU USAID

Democracy and 
human rights

Government & 
Civil Society (151)

4.7, 10.3, 16.10, 
16.a, 16.b

SE All OHCHR

PRIORITY AREA 2 – Foster democratic participation, respect for human rights, gender equality, and support an enabling 
environment for civil society in Cambodia (‘demand side of governance’)

Civil society 
(including CSO 
roadmap)

Government & 
Civil Society (151)

17.17 EU All JAP, KOR, UNDP, 
USA

Gender equality 
& women’s 
empowerment 
(including GAP)

Government & 
Civil Society (151)

5 SE All AUS, ILO, JAP, 
UN Women, 
UNDP, UNIDO, 
USA

RS
4 

co
re

: S
up

po
rt

 th
e 

ac
ce

le
ra

tio
n 

of
 g

ov
er

na
nc

e 
re

fo
rm

s

1 Until 2022 
2 Until 2022, thereafter the EU will take the lead
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RS4 
alignment

JES priorities DAC sectors SDGs Lead EU DP Active EU DPs Other DPs 
(to be 
completed)

PRIORITY AREA 3 – Support quality, accessible and inclusive services to strengthen human development that 
contributes to sustainable socioeconomic development and poverty alleviation, encompassing education, skills 
development and TVET, health, nutrition and social protection, as well as social and rural infrastructure.

Education 
(including higher 
education), 
science and 
technology

Education (110)

Scholarships, 
multisector (430)

Research, 
multisector (430) 

4 EU BE, CZ, FR, IE AUS, CAN, 
China, ILO, 
KOR, JAP, NZ, 
UNESCO, USA, 
WB

FR (higher) BE, CZ, EU, HU ADB, AUS

TVET/ Skills 
Development

TVET/SD (113) 4.3/4.4 CH CZ, EU, FR, DE, HU UNESCO

Health (incl. 
Covid-19 
response)

Health (120)

Other Social 
Infrastructure & 
Services (160)

3, 3.3 (health)

5.6 (SRH)

DE BE, CH, CZ, FR, 
HU, IE, EU 

ADB, CAN, 
China, GAVI, 
GF, ILO, JAP, 
KOR, UK, UNDP, 
UNICEF, UNIDO, 
USA, WB

Food security and 
nutrition

Other Social 
Infrastructure & 
Services (160)

2, 2.2 (FSN) DE CH, IE CAN, FAO, IEA, 
JAP, WFP, WB

Social protection Other Social 
Infrastructure & 
Services (160)

1.3 (social 
protection)

DE BE UNDP

Social and rural 
infrastructure

Water supply & 
sanitation (140)

Other Social 
Infrastructure & 
Services (160)

Rural 
development, 
Multisector (430)

6.5 (water) FR CZ, EIB, EU ADB, China, 
IAEA, JAP, KOR, 
USA, WB
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alignment

JES priorities DAC sectors SDGs Lead EU DP Active EU DPs Other DPs 
(to be 
completed)

PRIORITY AREA 4 - Enhance Cambodia’s competitiveness on the regional and global marketplaces through trade 
and private sector development, an enabling business environment and sustainable production as well as decent 
employment practices in line with international standards.

Trade and 
private sector 
development

Industry (321)

Trade Policies & 
Regulations (331)

12b (tourism) 
4.7 (NRM) 
8a EIF

EU CH, CZ, DE, FR 
(AFD)

ADB, CAN, 
China, Kora, 
USA

Sustainable 
production 
and decent 
employment

Garment sector 
(321)

Tourism (332)

Other Social 
Infrastructure & 
Services (160)

1.1 (Poverty)

4.7 (NRM)

5.5. (Women 
Participation)

8.3 (Jobs) 

10.1 (Inclusive 
growth)

12b (tourism)

FR (AFD) BE, CH, CZ, EU, 
FR, SE

ADB, ILO, USA

Financial services Banking & 
Financial Services 
(240)

Business & other 
services (250)

8.2, 9.3

8.3 modernisation

FR (AFD) ADB
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JES priorities DAC sectors SDGs Lead EU DP Active EU DPs Other DPs 
(to be 
completed)

PRIORITY AREA 5 – Sustainable green development, including management of Cambodia’s natural resources, 
environmental protection and conservation, disaster risk reduction and resilience to climate change, promote green 
energy and energy efficiency, sustainable development of agriculture, aquaculture and fisheries, forestry and mine 
clearance.

Agricultural and 
rural development 
(Agriculture, 
Forestry, Fisheries, 
Livestock)

Agriculture, 
Forestry, Fishing, 
Livestock (310)

2a, 12.3

14.4  (marine 
fisheries, IUU)

FR (Agriculture) BE, DE, HU, CH, 
EU, EIB, SE

ADB, AUS, CAN, 
China, FAO, 
IAEA, IFAD, JP, 
NZ, KOR, UNDP, 
UNIDO, USA, 
WFP

EU (Aquaculture/ 
Fisheries)

FR, DE, HU, CH FAO, UNIDO, 
USA, 

EU (Forest) BE, CH, EIB, SE FAO, UNDP, USA

Natural resource 
management, 
environmental 
protection and 
conservation

General 
Environment 
Protection (410)

15 (terrestrial 
ecosystems)

14.2 (marine 
and coastal 
ecosystems)

5.a (Women’s 
right to economic 
resources)

EU BE, CH, FR, SE JAP, UNDP, CAN

Climate change 
and DRR

General 
Environment 
Protection (410)

Disaster Risk 
Reduction 
(43060), Disaster 
Prevention and 
Preparedness 
(740)

13. 1, 1.5, 2.4, 11b, 
9.4 (green tech), 

 
11.5

FR (AFD) CH, CZ, FR, DE, 
EU, EIB

CZ

ADB, FAO, JAP, 
KOR, UNDP, 
UNESCO, 
UNIDO, UK, USA

Green energy & 
energy efficiency

Energy (230) 7.2 (energy), FR CZ, DE, EU ADB, AUS, 
China, JAP, 
KOR, NZ, USA

Mine clearance Other multisector 
(430)

15 CH BE, DE, IE KOR, JAP, UK, 
UNDP, USA

PRIORITY AREA 6 - Active and coordinated support to the preservation of Cambodia’s cultural heritage, with particular 
but not exclusive focus on Angkor.

Cultural heritage Other Social 
Infrastructure & 
Services (160)

11.4 (culture) FR BE, DE China, IAEA, 
KOR, UNESCO
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យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអឺឺរ៉ុុ�បរួួម 
ស្តីី�ពីីកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍
នៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា
ឆ្នាំំ� ២០២១-២០២៧
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ឯកសារនេះ�ះបង្ហាា ញពីីយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ ស្តីី�ពីកីិចិ្ចចសហប្រ�តិបិត្តិិ�ការអភិវិឌ្ឍឍន៍៍
នៅ�កម្ពុុ�ជា សម្រា�ប់់ ឆំ្នាំ �២០២១-២០២៧។ ដៃ�គូូអភិិវឌ្ឍឍន៍៍អឺរឺ៉ុ ុ�បដែ�លចូូលរួមួ
មានជាអាទ៍ិ៍ ប្រ�ទេ�សប៊ែ�ែលហ្ស៊ិ �ិ�ក សាធារណរដ្ឋឋឆែ�ក សហភាពអឺឺរ៉ុ ុ�ប ធនាគារ
វិនិិយិោ�គអឺរឺ៉ុ ុ�ប ប្រ�ទេ�សបារាំំ ង (ទីីភ្នាាក់ ង់ារអភិវិឌ្ឍឍន៍៍បារាំំ ង-AFD) ប្រ�ទេ�ស
អាល្លឺឺ�ម៉៉ង់ (រួមួទាំងំកិិច្ចចសហប្រ�តិបិត្តិិ�ការអាល្លឺឺ�ម៉៉ង់-GIZ និងិធនាគារអភិិវឌ្ឍឍន៍៍
អាល្លឺឺ�ម៉៉ង់ KfW) ប្រ�ទេ�សហុងគ្រី�ី សាធារណរដ្ឋឋអៀ�ៀរឡង់់ ប្រ�ទេ�សស៊ុុ�យអែ�ត 
និងិប្រ�ទេ�សស្វ៊ី��ស (តទៅ�នេះ�ះហៅ�ថា “ដៃ�គូូអឺរឺ៉ុ ុ�ប”)។ 
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យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ ស្តីី�ពីីកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ នៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០២១-២០២៧

១. ទិិដ្ឋឋភាពទូទៅ�នៃ�កិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការរបស់់ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនៅ�កម្ពុុ�ជា 

១.១ ស្ថាា នភាព និិងមូូលដ្ឋាានគ្រឹះ� ះ�សម្រា�ប់់
ការធ្វើ�ើ�កម្មមវិធិីីរួមួ
ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បបានឯកភាពក្នុុ�ងការធ្វើ�ើ�ការយ៉ាា ងជិិតស្និិ�ទ្ធធជាមួួយគ្នាា  ក្នុុ�ងកិិច្ចច
សហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ជាមួួយព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា តាមរយៈៈ
ការធ្វើ�ើ�កម្មមវិធិីីរួមួ។ កិិច្ចចសហការនេះ�ះ គឺឺឈរលើ�ើយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ គឺឺឈរលើ�ើយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ 
(JES(JES) ដែ�លជាឯកសារកម្មមវិធិីីពហុឆំ្នាំ� បង្កើ�ើ�តឡើ�ើងរួមួគ្នាាដោ�យ  ដៃ�គូូ 
អឺឺរ៉ុ ុ�ប ក្នុុ�ងការកំំណត់់ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ ភាពជាដៃ�គូូរវាងអឺឺរ៉ុ ុ�ប និិងប្រ�ទេ�ស
កម្ពុុ�ជា។ គោ�លបំំណងសំំខាន់់នៃ�ការធ្វើ�ើ�កម្មមវិធិីីរួមួ និិងយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ
អឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួនេះ�ះ គឺឺដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់់សង្គគតិិភាពគោ�លនយោ�បាយអឺឺរ៉ុ ុ�ប 
បង្កើ�ើ�នកិិត្តិិ�សព្ទទ និិងការយល់់ដឹឹងអំំពីីការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តតរួមួរបស់់អឺឺរ៉ុ ុ�ប និិង
ធានាឱ្យយមានលទ្ធធផលកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង ក្នុុ�ងកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការ
អឺឺរ៉ុ ុ�ប និិងភាពជាដៃ�គូូជាមួួយប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។ យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រនេះ�ះ មាន
ទស្សសនៈៈវិសិ័័យផ្តតល់់ការគាំំទ្រ�ប្រ�កបដោ�យប្រ�សិទ្ធធភាព ដល់់ដំំណើ�ើរ ការ
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាពដែ�លដឹឹកនាំំដោ�យប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ដែ�ល
មានរួមួបញ្ចូូ� លអភិិក្រ�មសិិទ្ធិិ�មនុុស្សស សំំដៅ�កាត់់បន្ថថយភាពក្រី�ីក្រ� និិង
លើ�ើកកម្ពពស់់ការជំំរុុញឱ្យយមានបរិយិាបន្នន សមធម៌៌ សមភាព និិងភាព
ធន់់។ គុុណតម្លៃ�ៃប្រ�ជាធិិបតេ�យ្យយ តម្លាា ភាព និិងគណនេ�យ្យយភាព
ទៅ�វិញិទៅ�មក នឹឹងក្លាាយ ជាមូូលដ្ឋាានគ្រឹះ� ះ�សម្រា�ប់់កិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការ 
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍អឺឺរ៉ុ ុ�ប ដែ�លអនុលោ�មតាមនិិយាមភាពជាដៃ�គូូសាកល។

យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ ឆំ្នាំ �២០២១-២០២៧ មានគោ�លដៅ�ធ្វើ�ើ�ការជាមួួយ
ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ដើ�ើម្បីី�ការស្តាារសេ �ដ្ឋឋកិិច្ចច-សង្គគម ប្រ�កបដោ�យ
បរិយិាបន្នន ចីីរភាព និិងអព្យាាក្រឹ�ឹតអាកាសធាតុុ ព្រ�មទាំងំគាំំទ្រ�ដល់់ការ
ពន្លឿ�ឿ�នកំំណែ�ទម្រ�ង់ទាំងំឡាយ ស្រ�បតាមរបៀ�ៀបវារៈៈអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ជាតិិរបស់់
កម្ពុុ�ជា និិងនិិយាមនៅ�ក្នុុ�ងទិិដ្ឋឋភាពគោ�លនយោ�បាយជាច្រើ�ើ�ន ដើ�ើម្បីី�
បន្ស៊ីី� �ជាមួួយអាទិិភាពជាយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ និិងគុុណតម្លៃ�ៃជាសាកលរបស់់
អឺឺរ៉ុ ុ�ប។ យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រនេះ�ះនឹឹងជំំរុុញការតភ្ជាា ប់់ និិងការធ្វើ�ើ�សមាហរណកម្មម 
កម្ពុុ�ជានៅ�ក្នុុ�ងអាស៊ាាន  និិងមហាអនុតំំបន់់ទន្លេ�េមេ�គង្គគ ព្រ�មទាំងំបង្កើ�ើ�ន
សក្តាានុ ពលក្នុុ�ងការតភ្ជាា ប់់ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាទៅ�នឹឹងជំំនាញ និិងស្តតង់ដារ
អឺឺរ៉ុ ុ�ប ហើ�ើយទន្ទឹឹ�មនឹឹងនេះ�ះ យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួក៏៏នឹឹងបង្កើ�ើ�តឱ្យយមាន
កិិច្ចចសហការកាន់់តែ�ជិតស្និិ�ទ្ធធ ជាមួួយសង្គគមស៊ីី�វិលិ វិសិ័័យឯកជន និិង
ស្ថាា ប័័នអប់់រំំផ ងដែ�រ។ ជាមួួយនឹឹងវិធិីីសាស្រ្ត�តនេះ�ះ យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួក៏៏
នឹឹងដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា ប្រ�ឈមដែ�លបណ្តាា លមកពីីការសម្រេ�េចចិត្តតដក
ដោ�យផ្នែ�ែកនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធអនុគ្រោះ��ះពន្ធធ “អ្វីី�ៗគ្រ�ប់់យ៉ាា ងលើ�ើកលែ�ងតែ�អាវុុធ 
(EBA)” ផងដែ�រ។

គុុណតម្លៃ�ៃ និិងគោ�លការណ៍រួមួ ដែ�លជាមូូលដ្ឋាានគ្រឹះ� ះ�គាំំទ្រ�សកម្មមភាព
របស់់ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនៅ�ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជារួមួមាន៖

ភាពជាម្ចាាស់ ់របស់់ប្រ�ទេ�សកំំពុង
អភិិវឌ្ឍឍលើ�ើអាទិិភាពអភិិវឌ្ឍឍន៍៍

បង្កើ�ើ�នភាពដែ�លអាចព្យាាករបាន

ការបន្ស៊ីី� �ជាមួួយអាទិិភាពអភិិវឌ្ឍឍន៍៍
ជាតិិ

កាត់់បន្ថថយការ
បែ�កខ្ញែ�ែកនៃ�ជំំនួួយ

សុុខដុុមនីីយកម្មមនៃ�ជំំនួួយអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ភាពជាដៃ�គូូអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កប
ដោ�យបរិយិាបន្នន

ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងសម្រា�ប់់លទ្ធធផល
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍

តម្លាា ភាព និិងគណនេ�យ្យយភាព
ទៅ�វិញិទៅ�មក

គុុណតម្លៃ�ៃ និិង
គោ�លការណ៍រួមួ

01 05

03 07

02 06

04 08



យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ ស្តីី�ពីីកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ នៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០២១-២០២៧

យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ ស្តីី�ពីីកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ នៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០២១-២០២៧2

១.២ យុុត្តិិ�កម្មម និិងបរិបិទ  
ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បបានធ្វើ�ើ�ការជាមួួយគ្នាា  តាមរយៈៈការធ្វើ�ើ�កម្មមវិធិីីរួមួ (រួមួបញ្ចូូ� ល
ទាំងំការអនុវត្តត និិងការវិភិាគរួមួគ្នាា ) ចាប់់តាំំងពីី ឆំ្នាំ �២០១៤ ក្នុុ�ងភាពជា
ដៃ�គូូជាមួួយព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ដើ�ើម្បីី�ចូូលរួមួលើ�ើកកម្ពពស់់ជីីវិតិ
ប្រ�កបដោ�យសេ�ចក្តីី�ថ្លៃ�ៃថ្នូូ�រ សម្រា�ប់់មនុុស្សសគ្រ�ប់់គ្នាា ។ 

សម្រា�ប់់រយៈៈពេ�លពីី ឆំ្នាំ �២០២១ ដល់់ ឆំ្នាំ �២០២៧ យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ 
ផ្តោ�ោត កិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការទៅ�លើ�ើវិសិ័័យណា ដែ�លមានភាពស្រ�បគ្នាា
រវាងអាទិិភាព និិងឧត្តតមភាពប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ងរបស់់អឺឺរ៉ុ ុ�ប ជាមួួយនឹឹង
អាទិិភាពរបស់់ប្រ�ទេ�សកម្ពុ�ជា និងិស្រ�បតាមទិិសដៅ�កិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការ
របស់់ភាពជាដៃ�គូូយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�ប-អាស៊ាាន ។ 

ក) អាទិិភាពសាកល និិងឧត្តតមភាពប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ងរបស់់
សហភាពអឺឺរ៉ុ ុ�ប សម្រា�ប់់កិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍

យោ�ងតាម មាត្រា�២០៨ នៃ�សន្ធិិ�សញ្ញាាស្តីី �ពីីមុខងាររបស់់សហភាពអឺឺរ៉ុ ុ�ប 
និិងមាត្រា�២១ (២) នៃ�សន្ធិិ�សញ្ញាាស ហភាពអឺឺរ៉ុ ុ�ប គោ�លបំំណងនៃ�
កិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍អឺឺរ៉ុ ុ�ប គឺឺដើ�ើម្បីី�ជំំរុុញការអភិិវឌ្ឍឍសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច 
សង្គគម និិងបរិសិ្ថាា នប្រ�កបដោ�យចីីរភាព នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកំំពុងអភិិវឌ្ឍឍ 
ដែ�លក្នុុ�ងនោះ�ះគោ�លដៅ�ចម្បបង គឺឺដើ�ើម្បីី�លុុបបំំបាត់់ភាពក្រី�ីក្រ�។   

កុុងសង់ស៊ុុ�សអឺឺរ៉ុ ុ�បស្តីី�ពីីការអភិិវឌ្ឍឍ ឆំ្នាំ �២០១៧ សង្កកត់់ធ្ងងន់់លើ�ើគោ�លដៅ�
នេះ�ះ ដោ�យតម្រ�ង់គោ�លនយោ�បាយអភិិវឌ្ឍឍន៍៍របស់់សហភាពអឺឺរុុប ឱ្យយ
ស្រ�បជាមួួយរបៀ�ៀបវារៈ� ឆំ្នាំ �២០៣០ ហើ�ើយគូូសបញ្ជាា ក់់បន្ថែ�ែមលើ�ើ
ប្រ�ជាធិិបតេ�យ្យយ នីីតិិរដ្ឋឋ សិិទ្ធិិ�មនុុស្សស និិងគោ�លការណ៍សមភាព និិង
សាមគ្គីី�ភាព ដែ�លជាបេះ�ះដូូងនៃ�របៀ�ៀបវារៈៈ ឆំ្នាំ �២០៣០។ 

យោ�ងលើ�ើកិចិ្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងបៃ�តងរបស់់អឺរឺ៉ុ ុ�ប សហភាពអឺឺរ៉ុ ុ�បបានដាក់ចេ�ញ
នូូវយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រកំំណើ�ើនសេ �ដ្ឋឋកិចិ្ចចបៃ�តងថ្មីី�របស់ខ់្លួួ�ន ជាមួួយនឹឹងផែ�នទីី
បង្ហាា ញផ្លូូ�វឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �កាន់អ់ព្យាាក្រឹ�ឹតអាកាសធាតុុ នៅ�ត្រឹ�ឹម ឆំ្នាំ �២០៥០       ដោ�យ
កំំណត់់សហភាពអឺឺរ៉ុ ុ�បជាអ្ននកនាំំមុខគេ�ក្នុ�ងសកម្មមភាពអាកាសធាតុុ។ 
កិចិ្ចចសហប្រ�តិបិត្តិិ�ការអភិវិឌ្ឍឍន៍៍របស់់សហភាពអឺឺរ៉ុ ុ�ប អាចជាយន្តតការមួយ 
ដើ�ើម្បីី�ចូូលរួមួចំំណែ�កក្នុ�ងការការពារអាកាសធាតុុ និងិបរិសិ្ថាា ន (រួមួទាំងំ
ថាមពលស្អាា ត) នៅ�ក្រៅ��សហភាពអឺឺរ៉ុ ុ�ប និងិដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�ប្រ�ទេ�សកំំពុង
អភិិវឌ្ឍឍលើ�ើមាគ៌ាាឆ្ពោះ�ះ�ទៅ  �រកការផ្លាាស់ ប់្តូូ�រអេ�កូឡូូស៊ីី�សាកល។

ខ) អាទិិភាពអភិិវឌ្ឍឍន៍៍របស់់ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រចតុកោ�ណ ដំំណាក់់កាល ទីី៤ (យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រចតុកោ�ណ) 
តំំណាងឱ្យយចក្ខុុ�វិ សិ័័យអភិិវឌ្ឍឍន៍៍របស់់រាជរដ្ឋាា ភិិបាលកម្ពុ�ជាសម្រា�ប់់ 
ឆំ្នាំ �២០១៩-២០២៣ និិងមានទិសដៅ�ជំំរុុញប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាឱ្យយឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �
ដល់់គោ�លដៅ� ប្រែ�ែក្លាាយ ជាប្រ�ទេ�សដែ�លមានចំំណូលមធ្យយមកម្រិ�តខ្ពពស់់
នៅ�ត្រឹ�ឹម ឆំ្នាំ �២០៣០ និិងជាប្រ�ទេ�សដែ�លមានចំំណូលខ្ពពស់់នៅ�ត្រឹ�ឹម 
ឆំ្នាំ �២០៥០។ យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រចតុកោ�ណ ដែ�លផ្តោ�ោតលើ�ើ ប្រ�ធានបទរួមួស្តីី�ពីី
កំំណើ�ើនសេ �ដ្ឋឋកិិច្ចច ការងារ សមធម៌៌ និិងប្រ�សិទ្ធធភាព មានចំំណុចស្នូូ�ល

ផ្អែ�ែកលើ�ើកំំណែ�ទម្រ�ង់អភិិបាលកិិច្ចច និិងដាក់់ចេ�ញនូូវគោ�លដៅ�អាទិិភាព
ចំំនួួន ៤ (ជ្រុ�ុងរបស់់ចតុកោ�ណ)។

ផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ជាតិ ិឆំ្នាំ �២០១៩-២០២៣ ដែ�លរួមួបញ្ចូូ� ល
គោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាពរបស់់កម្ពុ�ជា គឺដឺើ�ើម្បីី�អនុវត្តត
របៀ�ៀបវារៈ�នៃ�យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រចតុកោ�ណ ដំំណាក់់កាល ទីី៤ និងិធ្វើ�ើ�ការ
ប៉ាាន់ ប់្រ�មាណចំំណាយបណ្តោះ�ះ� អាសន្នន ព្រ�មទាំងំក្រ�បខ័ណ័្ឌឌ ពិនិិតិ្យយ
តាមដាន។ យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រចតុកោ�ណរបស់់កម្ពុ�ជា គាំំទ្រ�ដល់សំំណុំំ�
យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ និងិផែ�នការជាតិិ (ភាគច្រើ�ើ�នគ្រ�បដណ្តតប់ ដល់ ឆំ្នាំ�២០៣០) 
ដែ�លផ្តោ�ោតលើ�ើ ការប្រែ�ែក្លាាយ ប្រ�ទេ�សកម្ពុ�ជាឱ្យយទៅ�ជាប្រ�ទេ�សមានចំំណូល
មធ្យយមកម្រិ�តិខ្ពពស់។ យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រចតុកោ�ណបានកំំណត់់ថា ការផ្លាាស់ ់
ប្តូូ�រនេះ�ះ ទាមទារឱ្យយមានការពង្រឹ�ឹងស្ថាា ប័ន័សាធារណៈៈ និងិសមត្ថថភាព
វិសិ័យ័សាធារណៈៈ ការគោ�រពសិទិ្ធិិ�មនុុស្សស អភិិបាលកិិច្ចច និងិនីីតិរិដ្ឋឋ ការ
ផ្លាាស់ ប់្តូូ�ររចនាសម្ព័័�ន្ធធ ការងារដែ�លមានគុណភាព សេ�វាសាធារណៈៈ 
សន្តិិ�សុខប្រា�ក់ចំំណូល (ពិសិេ�សសម្រា�ប់់ប្រ�ជាជនស្ថិិ�តក្នុ�ងស្ថាា នភាព
ងាយរងគ្រោះ��ះ) ឧស្សាាហកម្មម ៤.០ ការគ្រ�ប់គ្រ�ងធនធានធម្មមជាតិ ិ និងិ
ការប្រែ�ែប្រួ�លួអាកាសធាតុុ។ យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រចតុកោ�ណក៏ផ៏្តោ�ោតផ ងដែ�រលើ�ើ
ប្រ�សិទិ្ធធភាព និងិការសម្រ�បសម្រួ�លតាមខ្សែ�ែដេ�ក ។

កម្មមវិធិីីតាមវិសិ័័យ និិងកម្មមវិធិីីកំំណែ�ទម្រ�ង់សំំខាន់់ៗរបស់់រាជរដ្ឋាា ភិិបាល 
ផ្តតល់់នូូវធាតុុចូូលលម្អិិ�តដល់់ផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ជាតិិ ធ្វើ�ើ�ឱ្យយ
ផែ�នការនេះ�ះអាចបង្ហាា ញយ៉ាា ងលម្អិិ�តពីី ទិិសដៅ�គោ�លនយោ�បាយ
កម្រិ�ិតខ្ពពស់់ ដែ�លមានចែ�ងនៅ�ក្នុុ�ងយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រចតុកោ�ណ។ យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ
ស្តីី�ពីីកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងភាពជាដៃ�គូូរបស់់រាជរដ្ឋាា ភិិបាល 
(DCPS) បង្ហាា ញពីីការរៀ�ៀបចំំសម្រា�ប់់ការសម្រ�បសម្រួ�ួល និិង
ការសន្ទទនា ដែ�លជាផ្នែ�ែកមួួយនៃ�ការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តតរបស់់ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ក្នុុ�ង
ការអនុវត្តតគោ�លការណ៍ប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�ការអភិិវឌ្ឍឍរបស់់យន្តតការភាពជា
ដៃ�គូូសាកល។

គ) ភាពជាដៃ�គូូយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�ប- អាស៊ាាន

អាស៊ាាន  និិងសហភាពអឺឺរ៉ុ ុ�ប បានបើ�ើកទំំព័័រថ្មីី�មួួយនៅ�ក្នុុ�ងទំំនាក់់ទំំនង
របស់់ខ្លួួ�ន ដោ�យបានក្លាាយ ជាដៃ�គូូយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រនៅ� ថ្ងៃ�ៃទីី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ � 
២០២០។ កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�រដ្ឋឋមន្ត្រី�ី�អាស៊ាាន -សហភាពអឺឺរ៉ុ ុ�ប លើ�ើកទីី២៣ បាន
សង្កកត់ធ្ងងន់ព់ីជីំហំររួមួគ្នាា  ក្នុុ�ងការពង្រឹ�ឹងកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការ លើ�ើការអនុវត្តត
របៀ�ៀបវារៈ� ឆំ្នាំ �២០៣០ និិងគោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព កិិច្ចច
ព្រ�មព្រៀ��ៀងទីីក្រុ�ុងប៉ាារីីសស្តីី  �ពីីការប្រែ�ែប្រួ�ួលអាកាសធាតុុ និងិក្រ�បខ័ណ័្ឌឌ
សេ�នដាយសម្រា�ប់់ការកាត់់បន្ថថយហានិិភ័័យនៃ�គ្រោះ��ះមហន្តតរាយ។ 
កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�នេះ�ះ បានទទួួលស្គាាល់ ់ពីីភាពចាំំបាច់់នៃ�កិិច្ចចខិិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ�ែង
រួមួគ្នាាមួ ួយ ដើ�ើម្បីី�អភិិរក្សស និិងប្រើ��ើប្រា�ស់់បេ�តិិកភណ្ឌឌ ធម្មមជាតិិក្នុុ�ងតំំបន់់
ឱ្យយមានចីីរភាព។ ទំំនាក់់ទំំនងរវាងសហភាពអឺឺរ៉ុ ុ�ប និិងអាស៊ាាន  គឺឺ
ផ្អែ�ែកលើ�ើគុណតម្លៃ�ៃ និិងគោ�លការណ៍រួមួ ដែ�លមានជាអាទិ៍៍ របៀ�ៀបរបប
ដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើច្បាាប់់ ពហុភាគីីនិិយម និិងពាណិិជ្ជជកម្មមសេ�រីី  និិង
យុុត្តិិ�ធម៌៌។ វិសិ័័យសំំខាន់់ៗនៃ�កិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអឺឺរ៉ុ ុ�ប-អាស៊ាាន  គឺឺកិិច្ចច
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យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ ស្តីី�ពីីកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ នៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០២១-២០២៧

សហប្រ�តិិបត្តិិ�ការសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច ការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យចីីរភាព ការតភ្ជាា ប់់
ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព និិងកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការផ្នែ�ែកសន្តិិ�សុខ ដែ�លក្នុុ�ង
នោះ�ះកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍អឺឺរ៉ុ ុ�ប ផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើវិសិ័័យ ៣ 
ដំំបូង។  

លើ�ើសពីីនេះ�ះទៅ�ទៀ�ៀត ភាពជាដៃ�គូូសេ�ដ្ឋឋកិចិ្ចចទូូលំំទូលាយក្នុុ�ងតំំបន់់ 
(RCEP) ដែ�លបានព្រ�មព្រៀ��ៀងធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងកុ្នុ�ង ឆំ្នាំ �២០២០ ផ្តតល់នូូវ
ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ ក្នុុ�ងការពង្រឹ�ឹងពាណិិជ្ជជកម្មមក្នុុ�ងតំំបន់់ (និិងក្រៅ��តំំបន់់)។ 
នៅ�ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លមធ្យយម កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងនេះ�ះផ្តតល់ឱកាសឱ្យយដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�ប ជួយួ
ប្រ�ទេ�សកម្ពុ�ជាឱ្យយសម្រេ�េចបានកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងនូូវសមាហរណកម្មម
សេ�ដ្ឋឋកិចិ្ចច និងិខ្សែ�ែចង្វាាក់ តម្លៃ�ៃរបស់់ខ្លួួ�ន នៅ�ទូូទាំងំពិិភពលោ�ក និងិនៅ�ក្នុុ�ង
តំំបន់់ ដោ�យអនុលោ�មជាពិិសេ�សតាមគោ�លនយោ�បាយអភិិវឌ្ឍឍន៍៍វិសិ័យ័
ឧស្សាាហកម្មមកម្ពុ�ជា ឆំ្នាំ �២០១៥-២០២៥។ 

ឃ) បញ្ហាា ប្រ�ឈម និិងកាលានុវត្តតភាពនៃ�ការអភិិវឌ្ឍឍ ដែ�ល
នាំំមកដោ�យជំំងឺឺរាតត្បាាតសាកល កូូវីីដ -១៩

ប្រ�ទេ�សកម្ពុ�ជាបានទប់ស្កាាត់ ការរីីក រាលដាលនៃ�ជំំងឺឺរាតត្បាាតនេះ�ះបាន
យ៉ាា ងល្អអ ក្នុុ�ងអំំឡុងពេ�លមួួយឆំ្នាំ�ដំំបូង។ ជំំងឺឺរាតត្បាាតនេះ�ះបង្កកផល
ប៉ះះ�ពាល់់ទូូទៅ�លើ�ើសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច-សង្គគម ដោ�យបង្កកឱ្យយមានការធ្លាាក់ ់ចុះះ�នូវ
អត្រា�កំំណើ�ើនសេ �ដ្ឋឋកិិច្ចច ក៏៏ដូូចជាបង្កើ�ើ�ននូវភាពអត់់ការងារធ្វើ�ើ�។ វិសិ័័យ
សំំខាន់់ៗ ដូូចជា ទេ�សចរណ៍ និិងបដិិសណ្ឋាារ កិិច្ចច ក៏៏ដូូចជាវិសិ័័យ
កាត់់ដេ�រសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ បានរងផលប៉ះះ�ពាល់់យ៉ាា ងខ្លាំំ �ង។ រដ្ឋាា ភិិបាល
កម្ពុុ�ជាបានអនុម័័តវិធិានការមួួយចំំនួួន ដើ�ើម្បីី�ទប់់ទល់់នឹឹងផលប៉ះះ�ពាល់់

សង្គគម និិងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច ដែ�លបង្កកឡើ�ើងដោ�យជំំងឺឺរាតត្បាាតនេះ�ះ ដូូចដែ�ល
បានកំំណត់់នៅ�ក្នុុ�ងផែ�នការសកម្មមភាពជាតិិស្តីី�ពីី “ការត្រៀ��ៀមរៀ�ៀបចំំ 
និិងឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងជំំងឺឺកូូវីីដ -១៩ នៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា”។ 
ទោះ�ះបីីជាមិិនទាន់់ប្រា�កដនៅ�ឡើ�ើយថាតើ�ើពេ�លណាជំំងឺឺកូូវីីដ -១៩ នឹឹង
ត្រូ�ូវបានបញ្ចចប់់ ក៏៏ជំំងឺឺនេះ�ះទំំនងនៅ�តែ�បន្តតផលប៉ះះ�ពាល់់ដល់់សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច 
និិងចោ�ទជាហានិិភ័័យបន្ថថយល្បឿ�ឿ�ន ក្នុុ�ងការប្រែ��ក្លាាយ ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា 
ឱ្យយទៅ�ជាប្រ�ទេ�សមានចំំណូលមធ្យយមកម្រិ�តខ្ពពស់់។ ទន្ទឹឹ�មនឹឹងនេះ�ះ បញ្ហាា
ប្រ�ឈមថ្មីី�ៗនៃ�ការអភិិវឌ្ឍឍ ដែ�លបង្កកឡើ�ើងដោ�យជំំងឺឺរាតត្បាាតនេះ�ះ 
ក៏៏បានបង្កើ�ើ�តផងដែ�រនូវឱកាសសម្រា�ប់់កិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការដើ�ើម្បីី� 
“កសាងឡើ�ើងវិញិឱ្យយកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរ”។ ឱកាសទាំងំនេះ�ះត្រូ�ូវបានដៃ�គូូ
អឺឺរ៉ុ ុ�បធ្វើ�ើ�ការពិិចារណាជាពិិសេ�ស ក្នុុ�ងការតម្រ�ង់ទិិសសាជាថ្មីី�សម្រា�ប់់កិិច្ចច
សហប្រ�តិិបត្តិិ�ការ ជាមួួយព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ជាពិិសេ�សនៅ�ក្នុុ�ង
ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ នៃ�គំំនិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មក្រុ�ុមអឺឺរ៉ុ ុ�ប (TEIs)។

១.៣. គោ�លបំំណងរួមួ និិងវិសិ័័យ
អាទិិភាព នៃ�យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួសម្រា�ប់់
ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា 
គោ�លបំំណងរួមួនៃ�យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ ឆំ្នាំ �២០២១-២០២៧ គឺឺ
ដើ�ើម្បីី�ធ្វើ�ើ�ការក្នុុ�ងភាពជាដៃ�គូូជាមួួយរាជរដ្ឋាា ភិិបាលកម្ពុុ�ជា ក្នុុ�ងការបន្តត
អនុវត្តតរបៀ�ៀបវារៈ� ឆំ្នាំ �២០៣០ និិងគោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យ
ចីីរភាព ដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�ដល់់ការតភ្ជាា ប់់កម្ពុុ�ជាជាមួួយអាស៊ាាន  និិងបង្រួ�ួម
គម្លាាតអ ភិិវឌ្ឍឍន៍៍ រវាងបណ្តាា ប្រ�ទេ�សជាសមាជិកអាស៊ាាន  សំំដៅ�ធ្វើ�ើ�ឱ្យយ

ភាពជាដៃ�គូូជាមួួយរាជរដ្ឋាា ភិបិាល 
សង្គគមស៊ីី�វិលិ និិងវិសិ័យ័ឯកជន

កម្ពុ�ជា

ការអនុវត្តត SDG

កំំណើ�ើនបៃ�ត ង 
 និងិការងារសមរម្យយ

កាត់់បន្ថថយភាពក្រី�ីក្រ� 
និងិវិសិមភាព

ធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងនូូវ
សមាហរណកម្មមតំំបន់់ និងិ

សាកល

ផ្សសព្វវផ្សាាយ
តម្លៃ�ៃរបស់់សហភាពអឺឺរ៉ុ ុ�ប



យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ ស្តីី�ពីីកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ នៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០២១-២០២៧

យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ ស្តីី�ពីីកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ នៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០២១-២០២៧4

ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងនូូវសមាហរណកម្មមក្នុុ�ងតំំបន់់ និិងពិិភពលោ�ក។ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�ប 
នឹឹងរួមួចំំណែ�កកាត់់បន្ថថយភាពក្រី�ីក្រ� និិងវិសិមភាពនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស 
តាមរយៈៈការជំំរុុញកំំណើ�ើនសេ �ដ្ឋឋកិិច្ចចបៃ�តង ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព និិង
បរិយិាបន្នន ការបង្កើ�ើ�តការងារសមរម្យយ ការអភិិវឌ្ឍឍមនុុស្សស ព្រ�មទាំងំ
អភិិបាលកិិច្ចចប្រ�កបដោ�យប្រ�ជាធិិបតេ�យ្យយ តម្លាា ភាព និិងគណនេ�យ្យយ
ភាពផងដែ�រ។ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងផ្តោ�ោតលើ�ើ ការពង្រឹ�ឹងសមត្ថថភាពស្ថាា ប័័ននៅ�
គ្រ�ប់់កម្រិ�តទាំងំអស់់ ការជំំរុុញឱ្យយមានសង្គគមស៊ីី�វិលិដែ�លមានលក្ខខណៈៈ
សកម្មម និិងចម្រុះ�ះ� និិងលើ�ើកកម្ពពស់់អភិិក្រ�មដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើលទ្ធធផល និិង
អភិិក្រ�មសិិទ្ធិិ�មនុុស្សស ព្រ�មទាំងំសមភាពយេ�នឌ័័រ និិងការផ្តតល់់សិិទ្ធិិ�
អំំណាចដល់់ស្ត្រី�ី� នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។

ដើ�ើម្បីី�សម្រេ��ចបានគោ�លបំំណងរួមួនេះ�ះ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងផ្តោ�ោតលើ�ើវិ សិ័័យ
អាទិិភាពចំំនួួន ៦ ដែ�លមានសន្ទុះះ��សម្រា�ប់់កំំណែ�ទម្រ�ង់ និិងការសម្រ�ប
តាមរបៀ�ៀបវារៈ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍របស់់កម្ពុុ�ជា ដែ�លអាចបន្ស៊ីី� �ជាមួួយអាទិិភាព 
និិងគុុណតម្លៃ�ៃអឺឺរ៉ុ ុ�ប ក៏៏ដូូចជាតម្លៃ�ៃបន្ថែ�ែមរបស់់ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បដែ�លបានកំំណត់់
ជារួមួ។ វិសិ័័យទាំងំ ៦ នេះ�ះ រួមួមាន៖ 

១	ពង្រឹ�ឹ ងគណនេ�យ្យយភាព១	ពង្រឹ�ឹ ងគណនេ�យ្យយភាព ប្រ�ជាធិិបតេ�យ្យយ សុុចរិតិភាព និិង
ប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ� ប្រ�ព័័ន្ធធនិិងសេ�វាស្ថាា ប័័នសាធារណៈៈរបស់់កម្ពុុ�ជានៅ�
គ្រ�ប់់លំំដាប់់ថ្នាាក់ ់ (“ផ្នែ�ែកផ្គគត់់ផ្គគង់់នៃ�អភិិបាលកិិច្ចច”) ដោ�យផ្តោ�ោត
ជាពិិសេ�សលើ�ើកម្មមវិធិីីកំំណែ�ទម្រ�ង់អភិិបាលកិិច្ចចសំំខាន់់ៗ រួមួទាំងំ
អំំពើ�ើពុករលួួយ។ 

២	 ជំំរុុញឱ្យយមានការចូលរួមួតាមបែ�បប្រ�ជាធិិបតេ�យ្យយ២	 ជំំរុុញឱ្យយមានការចូលរួមួតាមបែ�បប្រ�ជាធិិបតេ�យ្យយ ការគោ�រព
សិិទ្ធិិ�មនុុស្សស សមភាពយេ�នឌ័័រ និិងការគាំំទ្រ�ឱ្យយមានបរិយិាកាស
អំំណោ�យផល សម្រា�ប់់សង្គគមស៊ីី�វិលិនៅ�កម្ពុុ�ជា (“ផ្នែ�ែកតម្រូ�ូវការនៃ�
អភិិបាលកិិច្ចច”)។ 

៣ គាំំទ្រ�ដល់់សេ�វាកម្មមដែ�លមានគុណភាព ៣ គាំំទ្រ�ដល់់សេ�វាកម្មមដែ�លមានគុណភាព ដែ�លអាចរកបាន និិង
ដែ�លមានបរិយិាបន្នន ដើ�ើម្បីី�ពង្រឹ�ឹងការអភិិវឌ្ឍឍមនុុស្សស សំំដៅ�
រួមួចំំណែ�កដល់់ការអភិិវឌ្ឍឍសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចសង្គគម ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព 
និិងការកាត់់បន្ថថយភាពក្រី�ីក្រ� ដែ�លសេ�វាកម្មមនេះ�ះគ្រ�បបណ្តតប់ ់ទាំងំ
ការអប់់រំំ  ការអភិិវឌ្ឍឍជំំនាញ និិងបណ្តុះះ�� បណ្តាា លបច្ចេ�េកទេ�ស និិង
វិជិ្ជាា ជីីវៈ� វិសិ័័យសុខភាព អាហារូូបត្ថថម្ភភ និិងការគាំំពារសង្គគម 
ក៏៏ដូូចជាហេ�ដ្ឋាារច នាសម្ព័័�ន្ធធសង្គគម និិងជនបទផងដែ�រ។  

៤ ពង្រឹ�ឹងលទ្ធធភាពប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ងរបស់់កម្ពុុ�ជានៅ�លើ�ើទីីផ្សាារក្នុុ�ងតំំបន់់ ៤ ពង្រឹ�ឹងលទ្ធធភាពប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ងរបស់់កម្ពុុ�ជានៅ�លើ�ើទីីផ្សាារក្នុុ�ងតំំបន់់ 
និិងពិិភពលោ�ក តាមរយៈៈការអភិិវឌ្ឍឍពាណិិជ្ជជកម្មម និិងវិសិ័័យ
ឯកជន ការបង្កើ�ើ�តបរិយិាកាសអំំណោ�យផលសម្រា�ប់់ធុុរកិិច្ចច និិង
ការផលិិតប្រ�កបដោ�យចីីរភាព ក៏៏ដូូចជាការអនុវត្តតគោ�លការណ៍
ការងារសមរម្យយ ស្រ�បតាមស្តតង់ដារអន្តតរជាតិិ។ 

៥ 	 ការអភិិវឌ្ឍឍបៃ�តង ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព៥ 	 ការអភិិវឌ្ឍឍបៃ�តង ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព រាប់់បញ្ចូូ� លទាំងំ
ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងធនធានធម្មមជាតិិ ការការពារ និិងអភិិរក្សសបរិសិ្ថាា ន 
ការកាត់់បន្ថថយហានិិភ័័យបណ្តាា លមកពីីគ្រោះ��ះមហន្តតរាយ និិង
ភាពធន់់ទៅ�នឹឹងការប្រែ��ប្រួ�ួលអាកាសធាតុុ ការលើ�ើកកម្ពពស់់
ថាមពលបៃ�តង និិងប្រ�សិទ្ធធភាពក្នុុ�ងការប្រើ�ើ�ប្រា�ស់់ថាមពល ការ

អភិិវឌ្ឍឍកសិិកម្មម វារីី វប្បបកម្មម ជលផល និិងព្រៃ�ៃឈើ�ើប្រ�កបដោ�យ
ចីីរភាព និិងការបោ�សសម្អាា តមីីននៅ�ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។

៦ ការគាំំទ្រ�យ៉ាា ងសកម្មម និិងស្រ�បគ្នាា៦ ការគាំំទ្រ�យ៉ាា ងសកម្មម និិងស្រ�បគ្នាា  សម្រា�ប់់ការអភិិរក្សសបេ�តិិកភណ្ឌឌ
វប្បបធម៌៌របស់់ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ដោ�យផ្តោ�ោត ជាពិិសេ�សលើ�ើតំំបន់់អង្គគរ 
និិងតំំបន់់ផ្សេ�េងទៀ�ៀត។

ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងអនុវត្តតយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រនេះ�ះ ក្នុុ�ងអំំឡុងពេ�លដែ�លបានកំំណត់់ 
តាមរយៈៈការបែ�ងចែ�កការទទួួលខុុសត្រូ�ូវការងារ និិងហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លបាន
ចង្អុុ�លបង្ហាា ញ ទៅ�តាមវិសិ័័យ និិងដៃ�គូូនីីមួួយៗ។

បើ�ើធៀ�ៀបនឹឹងយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួមុុន (ឆំ្នាំ�២០១៤-២០២០) យុុទ្ធធ
សាស្រ្ត�តថ្មីី�នេះ�ះនៅ�តែ�បន្តតផ្តោ�ោតលើ�ើកំំណែ�ទម្រ�ង់ អភិិបាលកិិច្ចច ការអភិិវឌ្ឍឍ
សង្គគម និិងការពង្រឹ�ឹងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច ក៏៏ដូូចជាការគាំំទ្រ�ដល់់សមាហរណកម្មម
របស់់កម្ពុុ�ជានៅ�ក្នុុ�ង និិងក្រៅ��តំំបន់់ ប៉ុុ�ន្តែ�ែបន្ថែ�ែមការយកចិត្តតទុកដាក់់
ខ្លាំំ �ងជាងមុុនលើ�ើការពង្រឹ�ឹងការស្តាារឡើ�ើ ងវិញិនូូវ សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច-សង្គគម និិង
ភាពធន់់ ជាពិិសេ�សទាក់់ទងនឹឹងសុុខភាព កំំណើ�ើនសេ �ដ្ឋឋកិិច្ចចបៃ�តង 
ការបង្កើ�ើ�តការងារសមរម្យយ ជំំនាញ ការគាំំពារសង្គគម និិងជីីវភាពរស់់នៅ� 
ដើ�ើម្បីី�ឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងជំំងឺឺកូូវីីដ -១៩។

ការធ្វើ�ើ�របៀ�ៀបនេះ�ះ បានឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ �ងពីីការផ្លាាស់ ់ពីីគោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍
សហស្សសវត្សសរ៍ ៍ ដែ�លផ្តោ�ោតលើ�ើសង្គ គម ក្នុុ�ងវដ្តតនៃ�យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រទីី១ ឆំ្នាំ � 
២០១៤-២០២០ ទៅ�ជារបៀ�ៀបវារៈៈ ឆំ្នាំ �២០៣០ និិងគោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍
ប្រ�កបដោ�យចីីរភាពដែ�លមានលក្ខខណៈៈទូូលំំទូលាយជាងមុុន និិង
បង្ហាា ញពីីការសម្រ�បតាមអាទិិភាពសាកលរបស់់អឺឺរ៉ុ ុ�ប រាប់់ទាំងំកិិច្ចច
ព្រ�មព្រៀ��ៀងបៃ�តងផងដែ�រ។ វិធិីីសាស្រ្ត�តនេះ�ះ ក៏៏រួមួចំំណែ�កក្នុុ�ងការសម្រេ��ច
គោ�លបំំណង “មិិនទុកចោ�លនរណាម្នាាក់ ់” នៃ�គោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍
ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព និិងគោ�លការណ៍ក្រោ��យកូវីីដ -១៩ ដើ�ើម្បីី� “កសាង
ឡើ�ើងវិញិឱ្យយកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរ” ដោ�យបង្ហាា ញពីីតម្រូ�ូវការឱ្យយមានការស្តាារ
ឡើ�ើងវិញិដែ�លមានលក្ខខណៈៈបៃ�តង ការទទួួលយក និិងសម្រ�បគ្នាា
ជាមួួយនិយាម និិងបទដ្ឋាានអន្តតរ ជាតិិនានា នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា និិង
នៅ�កម្រិ�ិតតំំបន់់។ 

គ្រ�ប់់វិសិ័័យអាទិិភាពទាំងំអស់់សុុទ្ធធតែ�មានវិធិានការ ដើ�ើម្បីី�ដោះ�ះស្រា�យ
បញ្ហាា ប្រ�ឈមជាលក្ខខណៈៈប្រ�ព័័ន្ធធ ជុំំ�វិញិសមត្ថថភាព និិងការសម្រ�ប
សម្រួ�ួល ទាំងំនៅ�ក្នុុ�ងរាជរដ្ឋាា ភិិបាល និិងជាមួួយដៃ�គូូអភិិវឌ្ឍឍន៍៍។ ដូូច
បានបញ្ជាា ក់់ខាងលើ�ើ អាទិិភាពពហុវិសិ័័យ ដូូចជាអភិិក្រ�មសិិទ្ធិិ�មនុុស្សស 
(ការមិិនរើើ �សអើ�ើង ការចូលរួមួ តម្លាា ភាព និិងគណនេ�យ្យយភាព) ចីីរភាព
អាកាសធាតុុ និិងបរិសិ្ថាា ន សមភាពយេ�នឌ័័រ ការផ្តតល់់សិិទ្ធិិ�អំំណាចដល់់
ស្ត្រី�ី� និិងការចូលរួមួរបស់់យុុវជន នឹឹងទ្រ�ទ្រ�ង់ដល់់គ្រ�ប់់វិសិ័័យអាទិិភាព
ទាំងំអស់់។ យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួក៏៏កំំណត់់ផងដែ�រនូវ ចំំណុចចាប់់ផ្តើ�ើ�ម 
ដើ�ើម្បីី�ជំំរុុញឌីីជីីថលភាវូូបនីីយកម្មម និិងជួួយដល់់ស្ថាា ប័័នដឹឹកនាំំរបស់់
រាជរដ្ឋាា ភិិបាល ក្នុុ�ងការធានាភាពស៊ីី�ចង្វាាក់ ់គ្នាា  ចីីរភាពនៃ�ដំំណោះ�ះស្រា�យ
ផ្នែ�ែកបច្ចេ�េកវិទិ្យាាទំំនាក់់ទំំនង និិងព័័ត៌៌មាន និិងការបន្ស៊ីី� �ជាមួួយនិយាម 
និិងស្តតង់ដារអន្តតរជាតិិពាក់់ព័័ន្ធធនានា ជាពិិសេ�សទាក់់ទងនឹឹងការ
ការពារទិិន្ននន័័យ។



5

យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ ស្តីី�ពីីកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ នៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០២១-២០២៧

វិសិ័័យអាទិិភាពទាំងំ ៦ ដែ�លបានបង្ហាា ញនៅ�ក្នុុ�ងផ្នែ�ែកនេះ�ះពង្រឹ�ឹង
គ្នាាទៅ �វិញិទៅ�មក ហើ�ើយនៅ�ក្នុុ�ងរូូបភាពរួមួ កំំណត់់កម្មមវិធិីីកិិច្ចច
សហប្រ�តិិបត្តិិ�ការដែ�លមានតុល្យយភាព និិងភាពស៊ីី�ចង្វាាក់ ់គ្នាា  ដែ�ល
ពាក់់ព័័ន្ធធទៅ�នឹឹងអាទិិភាពជាតិិ និិងស្រ�បជាមួួយអាទិិភាព និិងអភិិក្រ�ម 
“គោ�លនយោ�បាយជាចម្បបង”។

២.១ វិសិ័័យអាទិិភាពទីី ១៖ ពង្រឹ�ឹង
គណនេ�យ្យយភាពប្រ�ជាធិិបតេ�យ្យយ សុុចរិតិភាព 
និិងប្រ�សិទ្ធធភាពនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធនិិងសេ�វាស្ថាា ប័័ន
សាធារណៈៈរបស់ក់ម្ពុុ�ជានៅ�គ្រ�ប់់លំំដាប់់ថ្នាាក់ ់ 
(“ផ្នែ�ែកផ្គគត់់ផ្គគង់់នៃ�អភិិបាលកិិច្ចច”) ដោ�យ
ផ្តោ�ោត ជាពិិសេ�សលើ�ើកម្មមវិធិីីកំំណែ�ទម្រ�ង់ 
អភិិបាលកិិច្ចចសំំខាន់់ៗ រួមួទាំងំអំំពើ�ើពុករលួួយ
ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងគាំំទ្រ�កម្មមវិធិីី កំំណែ�ទម្រ�ង់ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហិរិញ្ញញវត្ថុុ�កំំណែ�ទម្រ�ង់ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហិរិញ្ញញវត្ថុុ�
សាធារណៈៈ (PFM)សាធារណៈៈ (PFM) ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់់វិនិ័័យសារពើ�ើពន្ធធ បង្កើ�ើ�ន
ប្រ�សិិទ្ធធភាព និិងតម្លាា ភាពថវិកិា និិងគណនេ�យ្យយភាព ក៏៏ដូូចជាដើ�ើម្បីី�
បង្កើ�ើ�នការប្រ�មូលផ្តុំំ� �ធនធានក្នុុ�ងស្រុ�ុក កែ�លម្អអការបែ�ងចែ�កធនធាន
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សម្រា�ប់់ការផ្តតល់់សេ�វាដែ�លមានគុណភាពកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរ 
ការចូលរួមួរបស់់ប្រ�ជាពលរដ្ឋឋ និិងការត្រួ�ួតពិនិិត្យយរបស់់សភា។ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�ប
នឹឹងគាំំទ្រ�ឱ្យយមានការចូលរួមួកាន់់តែ�ច្រើ�ើ�នពីីក្រ�សួួងពាក់់ព័័ន្ធធនានា ក្នុុ�ង
ការអនុវត្តតកម្មមវិធិីីកំំណែ�ទម្រ�ង់នេះ�ះ។ នៅ�ក្នុុ�ងបរិបិទនៃ�ការអន្តតរាគមន៍៍
កម្មមវិធិីីកំំណែ�ទម្រ�ង់ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហិរិញ្ញញវត្ថុុ�សាធារណៈៈ សហភាពអឺឺរ៉ុ ុ�ប
អាចផ្តតល់់ការគាំំទ្រ�បន្ថែ�ែមដល់់កំំណែ�ទម្រ�ង់រដ្ឋឋបាលសាធារណៈៈ (PAR) 
ដើ�ើម្បីី�ពង្រឹ�ឹងទំំនាក់់ទំំនងរវាងកំំណែ�ទម្រ�ង់អភិិបាលកិិច្ចចនានា។  

កំំណែ�ទម្រ�ង់ការអភិិវឌ្ឍឍតាមបែ�បប្រ�ជាធិិបតេ�យ្យយនៅ�ថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ កំំណែ�ទម្រ�ង់ការអភិិវឌ្ឍឍតាមបែ�បប្រ�ជាធិិបតេ�យ្យយនៅ�ថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ 
(SNDD)(SNDD) នៅ�តែ�មានភាពជាប់់ទាក់់ទងខ្លាំំ �ងទៅ�នឹឹងរបៀ�ៀបវារៈ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍
ប្រ�កបដោ�យចីីរភាពរបស់់កម្ពុុ�ជា ជាពិិសេ�ស ដើ�ើម្បីី�ការពារសិទ្ធិិ�របស់់
ជនដែ�លងាយរងគ្រោះ��ះបំំផុត ក្នុុ�ងការទទួួលបានសេ�វាសាធារណៈៈ
ប្រ�កបដោ�យគុណភាព និិងសិិទ្ធិិ�ចូលរួមួក្នុុ�ងការធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចចិត្តត
ក្នុុ�ងមូូលដ្ឋាាន ។ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងគាំំទ្រ�ដល់់ការអនុវត្តតកម្មមវិធិីីជាតិិ លើ�ើក
ទីី ២ ស្តីី�ពីីការអភិិវឌ្ឍឍតាមបែ�បប្រ�ជាធិិបតេ�យ្យយនៅ�ថ្នាាក់ ់ក្រោ��មជាតិិ 
(ឆំ្នាំ� ២០២១-២០៣០) និិងក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ ចម្រុះ�ះ�សម្រា�ប់់គណនេ�យ្យយភាព
សង្គគម (ISAF)។ ការចូលរួមួជាមួួយរដ្ឋឋបាលថ្នាាក់ ់ក្រោ��មជាតិិ ដើ�ើម្បីី�
លើ�ើកកម្ពពស់់ការផ្តតល់់សេ�វាដែ�លផ្តោ�ោតលើ�ើព លរដ្ឋឋ ការលើ�ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយ

ចូូលរួមួ និិងការចូលរួមួរបស់់ពលរដ្ឋឋ គណនេ�យ្យយភាពសង្គគម និិងការ
អភិិវឌ្ឍឍមូូលដ្ឋាានស្ថិិ�ត នៅ�ចំំណុចកណ្តាា លនៃ�ការគាំំទ្រ�នេះ�ះ។

ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងបន្តតការពិិភាក្សាាគោ�លនយោ�បាយរបស់់
ខ្លួួ�ន ជាមួួយរដ្ឋាា ភិិបាល ស្តីី�ពីីអភិិបាលកិិច្ចច រួមួបញ្ចូូ� លទាំងំ 
ប្រ�ជាធិិបតេ�យ្យយ និិងសិិទ្ធិិ�មនុុស្សសផងដែ�រ។ប្រ�ជាធិិបតេ�យ្យយ និិងសិិទ្ធិិ�មនុុស្សសផងដែ�រ។ ក្នុុ�ងបរិបិទ
នៃ�យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួនេះ�ះ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងពិិចារណា 

ប្រ�សិិនបើ�ើអាចធ្វើ�ើ�ទៅ�បាន ក្នុុ�ងការចូលរួមួជាមួួយរាជរដ្ឋាា ភិិបាល ដើ�ើម្បីី�
លើ�ើកកម្ពពស់់ការកែ�លម្អអនីីតិិរដ្ឋឋ រួមួទាំងំការធ្វើ�ើ�កំំណែ�ទម្រ�ង់វិសិ័័យយុុត្តិិ�ធម៌៌ 
និិងការអនុលោ�មតាមអនុសញ្ញាាសិ ទ្ធិិ�មនុុស្សសអន្តតរជាតិិ។ ការចូលរួមួក្នុុ�ង
អភិិបាលកិិច្ចច ក៏៏នឹឹងរួមួបញ្ចូូ� លទាំងំការធ្វើ�ើ�ការជាមួួយកម្ពុុ�ជា ដើ�ើម្បីី�កែ�
លម្អអបរិយិាកាសពាណិិជ្ជជកម្មម និិងធុុរកិិច្ចច តាមរយៈៈការធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង
នូូវតម្លាា ភាព ភាពដែ�លអាចព្យាាករបាន និិងភាពច្បាាស់់លាស់់ នៅ�ក្នុុ�ង
ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ បទប្បបញ្ញញត្តិិ� កិិច្ចចសម្រួ�ួលពាណិិជ្ជជកម្មម និិងការចូលទៅ�កាន់់
ទីីផ្សាារកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរ ក៏៏ដូូចជាការសម្រ�បតាមឧត្តតមានុវត្តតន៍៍ និិងស្តតង់ដារ
អន្តតរជាតិិឱ្យយបានកាន់់តែ�ល្អអ។ 

ការកាត់់បន្ថថយអំំពើ�ើពុករលួួយ មានសារៈៈសំំខាន់់មានសារៈៈសំំខាន់ ់ និិងចាំំបាច់់ដើ�ើម្បីី�
ឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹងការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តតនៃ�យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រចតុកោ�ណ ដំំណាក់់កាល ទីី៤ 
សម្រា�ប់់ “យុុត្តិិ�ធម៌៌សង្គគម និិងការអភិិវឌ្ឍឍសង្គគមសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចប្រ�កបដោ�យ
ចីីរភាព និិងសមភាព” និិងដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់់ភាពប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ង
ផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងភាពទាក់់ទាញនៃ�ការវិនិិិយោ�គ។ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បក៏៏នឹឹង
លើ�ើកកម្ពពស់់ការសម្រ�បសម្រួ�ួលអន្តតរកំំណែ�ទម្រ�ង់របស់់រដ្ឋាា ភិិបាល ដែ�ល
មានសារៈ�សំំខាន់់ ក្នុុ�ងការជំំរុុញកំំណែ�ទម្រ�ង់អភិិបាលកិិច្ចចនានា។  

ទិិន្ននន័័យ និិងស្ថិិ�តិិ ដើ�ើរតួួនាទីីយ៉ាា ងសំំខាន់់ក្នុុ�ងការដឹឹកនាំំការអភិិវឌ្ឍឍនៅ�
ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។ ទាំងំអស់់នេះ�ះផ្តតល់់ភ័័ស្តុុ�តាងចាំំបាច់់ ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�ត និិង
តាមដានគោ�លនយោ�បាយអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យប្រ�សិទ្ធធភាព ដើ�ើម្បីី�
បង្ហាា ញថាតើ�ើកន្លែ�ែងណាដែ�លត្រូ�ូវការធនធានច្រើ�ើ�នបំំផុត និិងផ្តតល់់
មធ្យោ�ោបាយ ដើ�ើម្បីី�តាមដានវឌ្ឍឍនភាព និិងវាយតម្លៃ�ៃលទ្ធធផល និិងគុុណ
ផលនៃ�គោ�លនយោ�បាយផ្សេ�េងៗ។ ដូូច្នេះ�ះ�ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងគាំំទ្រ�ដល់់ប្រ�ព័័ន្ធធ
ស្ថិិ�តិិជាតិិ ក្នុុ�ងទិិដ្ឋឋភាពរួមួ ដើ�ើម្បីី�ពង្រឹ�ឹងសមត្ថថភាពរបស់់រដ្ឋាា ភិិបាល
កម្ពុុ�ជា ក្នុុ�ងការសម្រ�បសម្រួ�ួល និិងឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងតម្រូ�ូវការដែ�លកំំពុង
កើ�ើនឡើ�ើង សម្រា�ប់់ព័័ត៌៌មានស្ថិិ�តិិដែ�លមានគុណភាពខ្ពពស់់ បែ�ងចែ�ក
ទៅ�តាមភេ�ទនិងអាយុុ ទាន់់ពេ�លវេេលា និិងអាចរកបាន ដែ�លចាំំបាច់់
សម្រា�ប់់ការធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ�េចចិត្តតផ្អែ�ែកលើ�ើភ័័ស្តុុ�តាង និិងបង្កើ�ើ�នតម្លាា ភាព 
និិងគណនេ�យ្យយភាព។

២. ការគាំំទ្រ�របស់់ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�ប ក្នុុ�ងវិសិ័័យអាទិិភាព  



យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ ស្តីី�ពីីកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ នៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០២១-២០២៧

យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ ស្តីី�ពីីកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ នៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០២១-២០២៧6

២.២ វិសិ័័យអាទិិភាពទីី ២៖ ជំំរុុញ
ការចូលរួមួបែ�បប្រ�ជាធិិបតេ�យ្យយ ការគោ�រព
សិិទ្ធិិ�មនុុស្សស សមភាពយេ�នឌ័័រ និិងគាំំទ្រ�
បរិយិាកាសអំំណោ�យផលសម្រា�ប់់សង្គគម
ស៊ីី�វិលិនៅ�កម្ពុុ�ជា (“ផ្នែ�ែកតម្រូ�ូវការនៃ�
អភិិបាលកិិច្ចច”) 
ដៃគអឺរ៉ ុបចាត់ទុកការធ្វើឱ្យប្រស�ើរឡ�ើងនូវអភបាលកិច្ចល្អ ជាកត្តា
សំខាន់បំផតមួយក្នុងចំំណោមកត្តាសំ ខាន់បំផតផ្សេងៗទ�ៀត ដែល
គាំទ្រកំណ�ើនសេដ្ឋក ច្ចប្រកបដោយបរយិាបន្ន និងចីរភាពនៅកម្ពុជា 
ហ�ើយទទួលស្គា ល់ថា ទំនាក់ទំនងរវាងសង្គមស៊ីវលិ និងរដ្ឋាភ ិបាល
គឺជាទិដ្ឋភាពដចាបំាច់មួយនៃអភបាលកិច្ចល្អ។

ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងបន្តតកិិច្ចចខិិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងរបស់់ខ្លួួ�ន ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់់
ការចូលរួមួបែ�បប្រ�ជាធិិបតេ�យ្យយ ការគោ�រពសិិទ្ធិិ�មនុុស្សស សមភាព
យេ�នឌ័័រ ការផ្តតល់់សិិទ្ធិិ�អំំណាចដល់់ស្ត្រី�ី� និិងបរិយិាកាសអំំណោ�យផល
សម្រា�ប់់សង្គគមស៊ីី�វិលិនៅ�កម្ពុុ�ជា ក៏៏ដូូចជាគណនេ�យ្យយភាពសង្គគមនៅ�
ថ្នាាក់ ់ក្រោ��មជាតិិ។ ទាំងំនេះ�ះមានសារៈ�សំំខាន់់ក្នុុ�ងការផ្តតល់់សិិទ្ធិិ�អំំណាច
ដល់់យុុវជន (ស្ត្រី�ី� និិងបុុរស ក្មេ�េងស្រី�ី និិងក្មេ�េងប្រុ�ុស) ដើ�ើម្បីី�ឱ្យយ
រដ្ឋាា ភិិបាលមានគណនេ�យ្យយភាពនៅ�គ្រ�ប់់កម្រិ�ត។

ក្នុុ�ងការលើ�ើកកម្ពពស់ឱ្យយមានបរិយិាកាសអំំណោ�យផលសម្រា�ប់់សង្គគម
ស៊ីី�វិលិនៅ�កម្ពុុ�ជា ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងគាំំទ្រ�ដល់់ការអភិិវឌ្ឍឍសមត្ថថភាព ភាព
ធន់់ និិងការចូលរួមួរបស់់សង្គគមស៊ីី�វិលិ។ ការគាំំទ្រ�នេះ�ះនឹឹងរួមួបញ្ចូូ� ល
ទាំងំសកម្មមភាពដែ�លផ្សាារភ្ជាា ប់់ទៅ�នឹឹងក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ ច្បាាប់់សម្រា�ប់់សង្គគម
ស៊ីី�វិលិ សេ�រីី ភាពក្នុ�ងការបង្កើ�ើ�តសមាគម ការជួួបជុំំ� និិងការបញ្ចេ�េ ញមតិិ 
ក៏៏ដូូចជាការចូលរួួមរបស់់សង្គគមស៊ីី�វិលិកុ្នុ�ងការធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ�េចចិត្តត 
និិងវាយតម្លៃ�ៃថវិកិា។ អង្គគការសង្គគមស៊ីី�វិលិនៅ�កម្ពុុ�ជា នឹឹងបន្តតទទួួល
បានអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍ពីីការគាំំទ្រ�ដែ�លមាននិរន្តតរភាពរបស់់អឺឺរ៉ុ ុ�ប ក្នុុ�ងការ
លើ�ើកកម្ពពស់់សិិទ្ធិិ�មនុុស្សស នីីតិិរដ្ឋឋ ដំំណើ�ើរ ការប្រ�ជាធិិបតេ�យ្យយ និិងដើ�ើម្បីី�
រួមួចំំណែ�ក ដល់់សង្គគមមួួយដែ�លមានបរិយិាបន្នន តម្លាា ភាព គណនេ�យ្យយ
ភាព និិងចីីរភាព។

ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធទាំងំអស់់ (សង្គគមស៊ីី�វិលិ រួមួទាំងំអង្គគការស្ត្រី�ី� វិសិ័័យឯកជន 
សហជីីព តំំណាងរាស្រ្ត�ត តំំណាងរដ្ឋាា ភិិបាលមូូលដ្ឋាាន ) នឹឹងចូូលរួមួ
ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្ទទនាគោ�លនយោ�បាយ ក៏៏ដូូចជាការពិគ្រោះ��ះយោ�បល់់ និិង
ការសម្រ�បសម្រួ�ួលជាប្រ�ចាំំ ស្រ�បតាមគោ�លការណ៍ប្រ�សិទ្ធធភាពនៃ�ការ
អភិិវឌ្ឍឍភាពជាដៃ�គូូសាកល។ 

ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បមានការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តតខ្ពពស់់ចំំពោះ�ះ សមភាពសមភាព
យេ�នឌ័័រ និិងការផ្តតល់់សិិទ្ធិិ�អំំណាចដល់់ស្ត្រី�ី�។ យេ�នឌ័័រ និិងការផ្តតល់់សិិទ្ធិិ�អំំណាចដល់់ស្ត្រី�ី�។ 
ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងគាំំទ្រ�ដល់់កិិច្ចចខិិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងជាតិិ 
ដើ�ើម្បីី�លុុបបំំបាត់់រាល់់ទម្រ�ង់នៃ�អំំពើ�ើហិងិ្សាា និិង
ការរើើ �សអើ�ើងទាក់់ទងនឹឹងយេ�នឌ័័រ ការលើ�ើកកម្ពពស់់

សិិទ្ធិិ�សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច សង្គគម វប្បបធម៌៌ នយោ�បាយ និិងសិិទិ្ធធ�ពលរដ្ឋឋរបស់់ស្ត្រី�ី�។ 
ការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តតទាំំងនេះ�ះត្រូ�វបានបកប្រែ�ែឱ្យយទៅ�ជាសកម្មមភាពជាក់់ស្តែ�ែង 
តាមរយៈៈផែ�នការសកម្មមភាព   យេ�នឌ័័រ និិងត្រូ�ូវបានរាយការណ៍រួមួគ្នាា
ដោ�យដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�ប។ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បទាំងំអស់់នៅ�កម្ពុុ�ជាបានចាត់់តាំំងជន
បង្គោ�ោ លផ្នែ�ែកយេ�នឌ័័រ (GFP) មួួយរូូប។

ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងបន្តតធ្វើ�ើ�ការជាមួួយកម្ពុុ�ជា ដោ�យសហការជាមួួយ
ការិយិាល័យឧត្តតមស្ននងការអង្គគការសហប្រ�ជាជាតិិទទួលបន្ទុុ�ក
សិិទ្ធិិ�មនុុស្សស (OHCHR) ក្នុុ�ងការខិិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ�ែងធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង
នូូវការគ្រ�ប់់គ្រ�ងដីីធ្លីី�ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងដីីធ្លីី� ដោ�យផ្តោ�ោតលើ�ើគោ� លនយោ�បាយផ្តតល់់កម្មមសិិទ្ធិិ�
ដីីសមូហភាព និិងការតាំំងទីីលំំនៅ�ថ្មីី�។ ការគាំំទ្រ�ក៏៏នឹឹងផ្តោ�ោតឆ្ពោះ�ះ�ទៅ  �
រកអង្គគការសង្គគមស៊ីី�វិលិ ដែ�លផ្តតល់់ជំំនួួយដល់់សហគមន៍៍ដែ�លងាយ
រងគ្រោះ��ះបំំផុត ក្នុុ�ងការការពារសិិទ្ធិិ�កាន់់កាប់់ដីីធ្លីី�របស់់ខ្លួួ�ន បង្កើ�ើ�ន
ការចូលរួមួ និិងការទទួួលបានព័័ត៌៌មាន តម្លាា ភាព និិងគណនេ�យ្យយភាព
ជុំំ�វិញិការគ្រ�ប់់គ្រ�ងដីីធ្លីី� និិងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងរបស់់សហគមន៍៍លើ�ើធនធាន
ធម្មមជាតិិ ដូូចជាព្រៃ��ឈើ�ើ និិងទីីតាំំងនេ�សាទ។

នៅ�ថ្នាាក់ ់តំំបន់់ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បគាំំទ្រ�ដល់់កសិករខ្នាាតតូ ច និិងដល់់
អ្ននកប្រើ�ើ�ប្រា�ស់់ធនធានព្រៃ��ឈើ�ើក្នុុ�ងការទទួួលបានសិទ្ធិិ� និិង
ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងដែ�លមានការធានា និិងមានសមភាព លើ�ើដីីកសិកម្មម 
និិងព្រៃ�ៃឈើ�ើក្នុុ�ងតំំបន់់មេ�គង្គគ។ ប្រ�ទេ�សដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធមួួយចំំនួួន 
បានចាប់់ផ្តើ�ើ�មផ្តោ�ោត ការយកចិត្តតទុកដាក់របស់់ខ្លួួ�នលើ�ើ បញ្ហាា ច្បាាប់់  
និិងគោ�លនយោ�បាយស្តីី�ពីីអភិិបាលកិិច្ចចដីីធ្លីី� - ដែ�លនៅ�តែ�ជាចំំណុច
ស្នូូ�លនៃ�បញ្ហាា ប្រ�ឈមនៃ�ការអភិិវឌ្ឍឍក្នុុ�ងតំំបន់់។

២.៣. វិសិ័័យអាទិិភាពទីី ៣៖ គាំំទ្រ�ដល់់ការ
ផ្តតល់់សេ�វាកម្មមដែ�លមានគុណភាព ភាពអាច
រកបាន និិងដែ�លមាន  បរិយិាបន្នន ដើ�ើម្បីី�
ពង្រឹ�ឹងការអភិិវឌ្ឍឍធនធានមនុុស្សស ដែ�ល
រួមួចំំណែ�កដល់់ការអភិិវឌ្ឍឍសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចសង្គគម
ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព និិងការកាត់់បន្ថថយភាព
ក្រី�ីក្រ� រួមួបញ្ចូូ� លការអប់់រំំ  ការអភិិវឌ្ឍឍជំំនាញ 
និិងការអប់់រំំ បណ្តុះះ�� បណ្តាា លបច្ចេ�េកទេ�ស 
និិងវិជិ្ជាា ជីីវៈ� សុុខភាព អាហារូូបត្ថថម្ភភ និិងការ
គាំំពារសង្គគម ក៏៏ដូូចជាហេ�ដ្ឋាារច នាសម្ព័័�ន្ធធ
សង្គគម និិងជនបទជាដើ�ើម
ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងធ្វើ�ើ�ការក្នុុ�ងភាពជាដៃ�គូូជាមួួយកម្ពុុ�ជា ដើ�ើម្បីី�រួមួចំំណែ�កដល់់
ការផ្តតល់់សេ�វាដែ�លមានគុណភាព អាចរកបាន និិងដែ�លមានបរិយិាបន្នន  
ដើ�ើម្បីី�ពង្រឹ�ឹងការអភិិវឌ្ឍឍធនធានមនុុស្សស។ នៅ�ពេ�លដែ�លធនធានមនុុស្សស
រឹឹ ងមាំំ នោះ�ះជាការរួមួចំំណែ�កឱ្យយសង្គគមស៊ីី�វិលិរឹឹ ងមាំំ ការអភិិវឌ្ឍឍសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច
សង្គគមប្រ�កបដោ�យចីីរភាព ការកាត់់បន្ថថយភាពក្រី�ីក្រ� និិងបង្កើ�ើ�នភាព
ធន់់។
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យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ ស្តីី�ពីីកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ នៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០២១-២០២៧

ការអប់់រំំ ការអប់់រំំ  - ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បបានចូលរួមួជាមួួយប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាក្នុុ�ង វិសិ័័យអប់់រំំ  
ជាយូូរមកហើ�ើយ។ ថ្មីី�ៗនេះ�ះ ការគាំំទ្រ�ត្រូ�ូវបានសម្រ�បទៅ�តាមកិិច្ចចខិិតខំំ
ប្រឹ�ឹងប្រែ��ងរបស់់កម្ពុុ�ជា ក្នុុ�ងការដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា ប្រ�ឈមនៃ�ជំំងឺឺកូូវីីដ -
១៩។ ទាំងំនេះ�ះរួមួមានគំំនិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មការសិិក្សាាតាមប្រ�ព័័ន្ធធអ៊ីី�នធឺណិិត 
និិងការសិិក្សាាពីីចម្ងាាយ  និិងធានាបាននូវការបើ�ើកសាលារៀ�ៀនឡើ�ើងវិញិ
ដោ�យសុវត្ថិិ�ភាព។

ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងបន្តតចូលរួមួជាមួួយរដ្ឋាា ភិិបាល ដើ�ើម្បីី�ធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង
នូូវគុុណភាព ភាពអាចរកបាន បរិយិាបន្នន និិងភាពធន់់នៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធ
អប់់រំំ  ក៏៏ដូូចជាជួួយជំំរុុញអត្រា�បញ្ចចប់់ការសិិក្សាាជាដើ�ើម។ ការអប់់រំំគឺ ជា
សិិទ្ធិិ�មូលដ្ឋាានរ បស់់មនុុស្សស ហើ�ើយចាំំបាច់់សម្រា�ប់់ការអភិិវឌ្ឍឍ និិងការ
រីីកចម្រើ��ើន ជាបន្តតបន្ទាាប់ ់របស់់ប្រ�ទេ�ស។ គោ�លបំំណងសំំខាន់់គឺឺ ដើ�ើម្បីី�
បណ្តុះះ�� បណ្តាា លកម្លាំំ �ងពលកម្មមកម្ពុ�ជានាពេ�លអនាគតជាមួួយនឹឹង
ជំំនាញដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ និិងសម្រ�បការអប់់រំំទៅ �នឹឹងតម្រូ�ូវការទីីផ្សាារ
ការងារ។  

ផែ�នការយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអប់់រំំ  ២០១៩-២០២៣  ផ្តតល់់ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ សម្រា�ប់់
ការគាំំទ្រ�ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បដល់់វិសិ័័យនេះ�ះ។ បន្ទាាប់ ់ពីីទទួួលបានជោ�គជ័យនៃ�
លទ្ធធភាពចូលរៀ�ៀនសាលាបឋមសិិក្សាាស្ទើ�ើ�រតែ�ទាំំងស្រុ�ុងក្រ�សួួងអប់់រំំ  
យុុវជន និិងកីីឡា នាពេ�លបច្ចុុ�ប្បបន្ននបាននិងកំំពុងផ្តោ�ោត ការយកចិត្តត
ទុុកដាក់់បន្ថែ�ែមលើ�ើសមធម៌៌ និិងគុុណភាព ដើ�ើម្បីី�ពង្រឹ�ឹងលទ្ធធផលសិិក្សាា
ដែ�លនៅ�មានកម្រិ�តទាបនៅ�ឡើ�ើយ។ 

ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បគាំំទ្រ�អភិិក្រ�មដែ�លបានអនុវត្តតដោ�យក្រ�សួួងអប់់រំំ  យុុវជន 
និិងកីីឡា ដើ�ើម្បីី�ផ្តោ�ោតលើ�ើ ការកែ�ទម្រ�ង់រយៈៈពេ�លវែែងប្រ�កបដោ�យ
ចីីរភាព ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់់គុុណភាព និិងលទ្ធធផលនៃ�ការសិក្សាានៅ�
គ្រ�ប់់កម្រិ�តទាំងំអស់់។ ក្នុុ�ងភាពជាដៃ�គូូយ៉ាា ងជិិតស្និិ�ទ្ធធជាមួួយក្រ�សួួង
អប់់រំំ  យុុវជន និិងកីីឡា និិងភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធនានា ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងស្វះះ�ស្វែ�ែង
ផ្តោ�ោត ការយកចិត្តតទុកដាក់់លើ�ើការអនុវត្តតកំំណែ�ទម្រ�ង់សំំខាន់់ៗ ដែ�ល
បានជ្រើ��ើសរើើ �សនៅ�ក្នុុ�ងវិសិ័័យនេះ�ះ ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នឥទ្ធិិ�ពលជាអតិិបរមានៃ�
ប្រ�តិិបត្តិិ�ការរបស់់ពួួកគេ�។ 

ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងបន្តតផ្តោ�ោតលើ�ើ ការអប់់រំំ ទាំងំថ្នាាក់ ់មូូលដ្ឋាាន  និិងឧត្តតមសិិក្សាា 
រាប់់បញ្ចូូ� លទាំងំការអប់់រំំក្រៅ� �ប្រ�ព័័ន្ធធផងដែ�រ និិងកិិច្ចចខិិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ង
ឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �រកការសម្រេ�េចឱ្យយបាននូវសមភាពយេ�នឌ័័រ តាមរយៈៈការធ្វើ�ើ�ការ
ផ្លាាស់ ់ប្ដូូ�រខ្សែ�ែចង្វាាក់ ់ផ្នែ�ែកអប់់រំំ ។ ខណៈៈការអប់់រំំថ្នាាក់  ់មូូលដ្ឋាាន  រួមួទាំងំ
ការអប់់រំំកុ មារតូច បង្កើ�ើ�តមូលដ្ឋាានគ្រឹះ� ះ�នៃ�ការសិក្សាាក៏៏ដោ�យ ការអប់់រំំ
ថ្នាាក់ ់ឧត្តតមសិិក្សាា និិងការស្រា�វជ្រា�វ ក៏៏ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាាល់ ់ថាមាន
សារៈ�សំំខាន់់កុ្នុ�ងការកសាងមូូលធនមនុុស្សសសម្រា�ប់់ការអភិិវឌ្ឍឍអាជីីព 
នវានុុវត្តតន៍៍ និិងការធ្វើ�ើ�ពិិពិិធកម្មមសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចផងដែ�រ។ ប្រ�ការនេះ�ះនឹឹងនាំំឱ្យយ
កម្ពុុ�ជាអនុលោ�មតាមនិិយាមអាស៊ាាន  និិងអន្តតរជាតិិ និិងជួួយបំំពេ�ញ
តម្រូ�ូវការទីីផ្សាារការងារ។

ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០២១-២០២៧ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បក៏៏នឹឹងបន្តតផ្តតល់់មូូលនិិធិិសម្រា�ប់់
ភាពជាដៃ�គូូរវាងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នឧត្តតមសិិក្សាាកម្ពុុ�ជា និិងអឺឺរ៉ុ ុ�ប រួមួទាំងំការ
កសាងសមត្ថថភាពសម្រា�ប់់ការគ្រ�ប់់គ្រ�ង ការស្រា�វជ្រា�វ និិងការអប់់រំំ  

ព្រ�មទាំំងការផ្ដដល់អាហារូូបករណ៍ដល់និិស្សិិ�តកម្ពុ�ជានិិងសាស្រ្តា�ា ចារ្យយ 
ថ្នាាក់ ឧ់ត្តតមសិិក្សាាផងដែ�រ។ ការសិក្សាានៅ�សាកលវិទិ្យាាល័័យឈានមុខ
គេ�នៅ�អឺរឺ៉ុ ុ�ប នឹឹងគាំំទ្រ�ដល់ការផ្សាារភ្ជាា ប់ទ់ំំនាក់់ទំំនងរវាងការអប់រំំថ្នាាក់ 
ឧត្តតមសិិក្សាា និងិការស្រា�វជ្រា�វវិទិ្យាាសាស្ត្រ�រ ការអភិិវឌ្ឍឍបច្ចេ�េកវិទិ្យាា 
និងិនវានុុវត្តតន៍៍។ លើ�ើសពីីនេះ�ះទៅ�ទៀ�ៀតនឹឹងមានការខិតិខំំប្រឹ�ឹងប្រែ�ែង
រួមួគ្នាាដើ �ើម្បីី�ធានាថា សិសិ្សសនិសិ្សិិ�តដែ�លមានទេ�ពកោ�សល្យយ និងិ
មកពីីគ្រួ�សួារក្រី�ីក្រ�លំំបាក អាចមានឱកាសទទួលបាននូវកម្មមវិធិីី
អាហារូបូករណ៍នៅ�ថ្នាាក់ ឧត្តតមសិិក្សាា។ ជាមួួយនឹឹងគោ�លបំំណង
ទាំងំនេះ�ះ ភាពជាដៃ�គូូរវាងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នឧត្តតមសិកិ្សាានៅ�កម្ពុ�ជា អឺឺរ៉ុ ុ�ប  
និងិនៅ�បណ្តាា ប្រ�ទេ�សជាសមាជិកអាស៊ាានដទៃ�ទៀ� ៀត ដែ�លមានការ
អភិិវឌ្ឍឍល្អអរួចួស្រា�ប់ហ់ើ�ើយនោះ�ះ នឹឹងត្រូ�វូបានធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងបន្ថែ�ែម
ទៀ�ៀត រួមួទាំងំតាមរយៈៈកម្មមវិធិីី Erasmus ថ្មីី� ២០២១-២០២៧ ផងដែ�រ។

ការអភិិវឌ្ឍឍជំំនាញ និិងការអប់់រំំ បណ្តុះះ�� បណ្តាា លបច្ចេ�េកទេ�ស និិងការអភិិវឌ្ឍឍជំំនាញ និិងការអប់់រំំ បណ្តុះះ�� បណ្តាា លបច្ចេ�េកទេ�ស និិង
វិជិ្ជាា ជីីវៈ�វិជិ្ជាា ជីីវៈ� (TVET) ផ្តតល់់នូូវចំំណេះ�ះដឹឹង ជំំនាញបច្ចេ�េកទេ�ស និិងជំំនាញ
ទន់់ជាច្រើ�ើ�ន ក៏៏ដូូចជាវិនិ័័យដែ�លមិិនអាចខ្វះះ�បានសម្រា�ប់់ការចូលរួមួ
ប្រ�កបដោ�យអត្ថថន័័យនៅ�ក្នុុ�ងការងារ និិងជីីវិតិរស់់នៅ�។ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹង
រួមួចំំណែ�កក្នុុ�ងការអភិិវឌ្ឍឍជំំនាញប្រ�កបដោ�យបរិយិាបន្នន និិងឆ្លើ�ើ�យតប
នឹឹងយេ�នឌ័័រ រួមួទាំងំជំំនាញបំំណិនជីីវិតិ ការអប់់រំំ បណ្តុះះ�� បណ្តាា ល
បច្ចេ�េកទេ�ស និិងវិជិ្ជាា ជីីវៈ� ប្រ�កបដោ�យគុណភាព ដែ�លឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹង
តម្រូ�ូវការទីីផ្សាារការងារនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ដែ�លជាអាទិិភាពចម្បបង
ក្នុុ�ងការងើ�ើបឡើ�ើងវិញិនៃ�សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងសង្គគមកម្ពុុ�ជា។ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹង
ធ្វើ�ើ�ការរួមួគ្នាាយ៉ាា  ងជិិតស្និិ�ទ្ធធជាមួួយក្រ�សួួងការងារ និិងបណ្តុះះ�� បណ្តាា ល
វិជិ្ជាា ជីីវៈ� ក្រ�សួួងទេ�សចរណ៍ និិងក្រ�សួួងអប់់រំំ  យុុវជន និិងកីីឡា 
ក៏ដូ៏ូចជាវិសិ័យ័ឯកជន និងិគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នបណ្តុះះ�� បណ្តាា លវិជិ្ជាា ជីីវៈ�ទាំងំរដ្ឋឋ 
និងិឯកជនផងដែ�រ។ ពួកួគេ�ក៏នឹឹងចូូលរួមួកុ្នុ�ងការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�ព័ន្ធធ និងិ
គោ�លនយោ�បាយ ជំំនួយួបច្ចេ�េកទេ�ស ការអភិវិឌ្ឍឍកម្មមវិធិីី និងិ
ការស្រា�វជ្រា�វ។ 

វិសិ័័យឯកជន គឺឺជាភ្នាាក់ ់ងារជំំរុុញកំំណើ�ើនសេ �ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងការងារនៃ�កម្លាំំ �ង
ពលកម្មមដែ�លកំំពុងកើ�ើនឡើ�ើងរបស់់ប្រ�ទេ�ស។ ដូូចនេះ�ះហើ�ើយ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�ប
នឹឹងសហការយ៉ាា ងជិិតស្និិ�ទ្ធធជាមួួយវិសិ័័យឯកជនក្នុុ�ងការ រៀ�ៀបចំំ និិង
ផ្តតល់់ការបណ្តុះះ�� បណ្តាា លជំំនាញ ក៏៏ដូូចជាក្នុុ�ងការបង្កើ�ើ�តការងារសមរម្យយ 
និិងកន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការ។ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងលើ�ើកកម្ពពស់់ការអភិិវឌ្ឍឍក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ ច្បាាប់់ 
ដែ�លមានសារៈ�សំំខាន់់សម្រា�ប់់បង្កើ�ើ�នភាពពាក់់ព័័ន្ធធ និិងភាពជឿ�ឿជាក់់នៃ�
ប្រ�ព័័ន្ធធអប់់រំំ  និិងបណ្តុះះ�� បណ្តាា លបច្ចេ�េកទេ�ស និិងវិជិ្ជាា ជីីវៈៈនៅ�ថ្នាាក់ ់ជាតិិ
ផងដែ�រ។

សុុខភាពសុុខភាព - ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បទទួួលស្គាាល់ ់ការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តត
របស់់រាជរដ្ឋាា ភិិបាល ចំំពោះ�ះកំំណែ�ទម្រ�ង់ក្នុុ�ង
វិសិ័័យសុខាភិិបាល និិងតម្រូ�ូវការក្នុុ�ងការធ្វើ�ើ�ឱ្យយ
កាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង នូូវស្ថាា នភាពសុខភាព 
និិងសុុខុុមាលភាពអ្ននកជំំងឺឺ។ ជាមួួយនឹឹងការរីីក

រាលដាលជំំងឺឺកូូវីីដ -១៩ ការពង្រឹ�ឹងប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាលនៅ�កម្ពុុ�ជា ត្រូ�ូវ
បានពន្លឿ�ឿ�ន។ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងគាំំទ្រ�ដល់់វិសិ័័យសុខាភិិបាល ដើ�ើម្បីី�ធានាថា



យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ ស្តីី�ពីីកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ នៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០២១-២០២៧

យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ ស្តីី�ពីីកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ នៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០២១-២០២៧8

ប្រ�ជាជនទាំងំអស់់មានសិទ្ធិិ�ទទួួលបានសុខុុមាលភាពសង្គគម និិងអាច
ចូូលរួមួចំំណែ�កយ៉ាា ងសកម្មមដល់់ការអភិិវឌ្ឍឍនយោ�បាយ និិងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច
សង្គគមរបស់់ប្រ�ទេ�សជាតិិ។

ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងបន្តតធ្វើ�ើ�ការជាមួួយក្រ�សួួងសុុខាភិិបាល សម្រា�ប់់ការអនុវត្តត
គម្រោ��ងលើ�ើកកម្ពពស់់សមភាព និិងគុុណភាពសុខភាព (គម្រោ��ង 
H-EQIP2) បន្តតពីីគម្រោ��ង H-EQIP1 សម្រា�ប់់នៅ�ថ្នាាក់ ់ជាតិិ និិងថ្នាាក់ ់
ខេ�ត្តត។ ពួួកគេ�នឹឹងជួួយសម្រ�បសម្រួ�ួលដល់់ការរៀ�ៀបចំំប្រ�ព័័ន្ធធទទួួលស្គាាល់ ់
គុុណភាព និិងថ្លៃ�ៃសេ�វាសុុខភាព។ លើ�ើសពីីនេះ�ះទៀ�ៀត ពួួកគេ�នឹឹងគាំំទ្រ�
ដល់់ការបណ្តុះះ�� បណ្តាា លមុុនពេ�លចូូលបម្រើ�ើ�ការងារសម្រា�ប់់បុុគ្គគលិិក   
សុុខាភិិបាល ដើ�ើម្បីី�ចូូលរួមួចំំណែ�កក្នុុ�ងការផ្តតល់់សេ�វាសុុខភាពដែ�ល
កាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង និិងប្រ�កបដោ�យគុណភាព។

ក៏៏នឹឹងមានការគាំំទ្រ�នៅ�ក្នុុ�ងវិសិ័័យសុខភាពមាតា និិងសុុខភាពបន្តតពូជ 
សុុខភាពកុមារ សុុខភាពផ្លូូ�វចិិត្តត ជំំងឺឺមិិនឆ្លលង ការស្រា�វជ្រា�វ និិងការអប់់រំំ
ថ្នាាក់ ់ឧត្តតមសិិក្សាា (ជំំនួួយបច្ចេ�េកទេ�ស និិងអាហារូូបករណ៍) ផងដែ�រ ។

ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនៅ�តែ�បន្តតការប្តេ�េជ្ញាា ប្រ�យុុទ្ធធនឹឹងជំំងឺឺអេ�ដស៍៍ របេ�ង និិងគ្រុ�ុនចាញ់់
នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា តាមរយៈៈការវិនិិិយោ�គរបស់់ពួួកគេ�នៅ�ក្នុុ�ង
មូូលនិិធិិសាកល និិងជំំនួួយបច្ចេ�េកទេ�សបន្ថែ�ែម និិងគម្រោ��ងមួួយចំំនួួន
ទៀ�ៀត។

អាហារូូបត្ថថម្ភភរួមួមានសន្តិិ�សុខស្បៀ�ៀ�ង និិងសុុវត្ថិិ�ភាពស្បៀ�ៀ�ងអាហារ អាហារូូបត្ថថម្ភភរួមួមានសន្តិិ�សុខស្បៀ�ៀ�ង និិងសុុវត្ថិិ�ភាពស្បៀ�ៀ�ងអាហារ 
គឺឺជាផ្នែ�ែកសំំខាន់់នៃ�វិសិ័័យសុខាភិិបាល។ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងចូូលរួមួក្នុុ�ង
កម្មមវិធិីីអាហារូូបត្ថថម្ភភតាមរយៈៈអភិិក្រ�មពហុវិសិ័័យ ដើ�ើម្បីី�ឆ្លើ�ើ�យតប
ចំំពោះ�ះបុុព្វវហេ�តុចម្បបងនៃ�កង្វះះ�អាហារូូបត្ថថម្ភភ ជាពិិសេ�សចំំពោះ�ះស្ត្រី�ី�  
និិងកុុមារតូចៗ។ 

កិិច្ចចគាំំពារសង្គគមកិិច្ចចគាំំពារសង្គគម - ការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�ព័័ន្ធធ
គាំំពារសង្គគមដែ�លកំំពុងរើើ �បឡើ�ើងវិញិនៅ�តែ�
ជាអាទិិភាព។  ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងបន្តតគាំំទ្រ�ដល់់
រាជរដ្ឋាា ភិិបាលកម្ពុុ�ជា ក្នុុ�ងការអនុវត្តតក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ
គោ�លនយោ�បាយគាំំពារសង្គគមថ្នាាក់ ់ជាតិិ ទាំងំ

សសរស្តតម្ភភនៃ�ជំំនួួយសង្គគម និិងសសរស្តតម្ភភនៃ�សន្តិិ�សុខសង្គគម ក្នុុ�ង
គោ�លបំំណងធានាការការពារទូលំំទូលាយដល់ពលរដ្ឋឋកម្ពុ�ជាពេ�ញ
មួួយជីីវិតិរបស់់ពួួកគាត់់។ 

នៅ�កុ្នុ�ងបរិបិទនៃ�វិបិត្តិិ�ជំំងឺកូឺូវីីដ -១៩ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បក៏ន៏ឹឹងគាំំទ្រ�ដល់រាជរដ្ឋាា ភិិបាល
កម្ពុុ�ជាក្នុុ�ងការអនុវត្តតប្រ�ព័័ន្ធធគាំំពារសង្គគមដែ�លរួមួបញ្ចូូ� លគ្នាា  ឆ្លើ�ើ�យតប
ទាន់់ពេ�លទៅ�ភាពអាសន្នន ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព ដែ�លស្រ�បតាម
គោ�លបំំណងនៃ�ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ ដែ�លបានលើ�ើកឡើ�ើងខាងលើ�ើ។ 

ពួួកគេ�ក៏៏នឹឹងគាំំទ្រ�ផងដែ�រដល់់ការអនុវត្តត “ផែ�នការសកម្មមភាពជាតិិ
របស់់កម្ពុុ�ជា៖ ការរៀ�ៀបចំំ និិងការឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងជំំងឺឺកូូវីីដ -១៩” ដែ�ល
ទាមទារឱ្យយមានការចូលរួមួពីីសំំណាក់់អ្ននកពាក់់ព័័ន្ធធជាច្រើ�ើ�ន ទាំងំនៅ�ក្នុុ�ង
វិសិ័័យសុខាភិិបាល និិងមិិនមែ�នសុខាភិិបាល។ 

តម្រូ�ូវការ និិងឱកាសដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ រួមួសម្រា�ប់់កិិច្ចចគាំំពារ
សង្គគមរបស់់ពលករចំំណាកស្រុ�ុកនៅ�ក្នុុ�ងតំំបន់់អាស៊ាាន  នឹឹងត្រូ�ូវបាន
ត្រួ�ួតពិនិិត្យយតាមដាន។

ហេ�ដ្ឋាារច នាសម្ព័័�ន្ធធសង្គគម និិងជនបទហេ�ដ្ឋាារច នាសម្ព័័�ន្ធធសង្គគម និិងជនបទ - ក្នុុ�ងភាពជាដៃ�គូូរបស់់ខ្លួួ�នជាមួួយ
កម្ពុុ�ជា ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងផ្តោ�ោត ការយកចិត្តតទុកដាក់់លើ�ើការអភិិវឌ្ឍឍ និិងការ
កែ�លម្អអហេ�ដ្ឋាារច នាសម្ព័័�ន្ធធសម្រា�ប់់វិសិ័័យសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងសង្គគម។ 

ដើ�ើម្បីី�សម្រេ��ចគោ�លដៅ�នេះ�ះ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងចូូលរួមួចំំណែ�កដល់់ការ
អភិិវឌ្ឍឍជនបទ និិងទីីក្រុ�ុងប្រ�កបដោ�យចីីរភាព និិងលទ្ធធភាពទទួួលបាន
អគ្គិិ�សនីី ទឹឹកស្អាា ត និិងអនាម័័យ ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងកាកសំំណល់់សំំរាម (រួមួ
ទាំងំការគ្រ�ប់់គ្រ�ងទឹឹកកខ្វវក់់) ទីីផ្សាារជនបទ និិងផ្លូូ�វតាមទីីជនបទ (រួមួ
ទាំងំការថែ�ទាំំផ្លូូ�វ វិធិានការគាំំទ្រ�ហេ�ដ្ឋាារច នាសម្ព័័�ន្ធធ ការស្តាារផ្លូូ� វថ្ននល់់
ដែ�លធន់់នឹឹងអាកាសធាតុុ សុុវត្ថិិ�ភាពចរាចរណ៍ផ្លូូ�វគោ�ក) ក៏៏ដូូចជា
ផែ�នការនាវាចរណ៍តាមផ្លូូ�វទឹឹកក្នុុ�ងស្រុ�ុកជាដើ�ើម។ ការលើ�ើកកម្ពពស់់
ហេ�ដ្ឋាារច នាសម្ព័័�ន្ធធដែ�លធន់់នឹឹងអាកាសធាតុុ និិងប្រ�កបដោ�យចីីរភាព 
នឹឹងត្រូ�ូវបានផ្តតល់់អាទិិភាព និិងកាន់់តែ�ត្រូ�ូវបានផ្តោ�ោតទៅ �លើ�ើការធានា
បាននូវលក្ខខណៈៈបរិយិាបន្នននៃ�នគរូូបនីីយកម្មម រួមួទាំងំទិិដ្ឋឋភាពយេ�នឌ័័រ 
និិងអភិិក្រ�មសិិទ្ធិិ�មនុុស្សសផងដែ�រ។ 

ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងជំំរុុញ និិងគាំំទ្រ�ដល់់ការតភ្ជាា ប់់ទំំនាក់់ទំំនងជនបទ 
ទីីប្រ�ជុំំ�ជន និិងក្នុុ�ងតំំបន់់ឱ្យយកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងដោ�យផ្តោ�ោតខ្លាំំ  �ងលើ�ើ
ភាពធន់់នឹឹងផលប៉ះះ�ពាល់់អវិជិ្ជជមាននៃ�ការប្រែ�ែប្រួ�ួលអាកាសធាតុុ។

ការគាំំទ្រ�ដល់់រដ្ឋាាករទឹឹកស្វវយ័ ត័ក្រុ�ុងភ្នំំ�ពេ�ញ ក្រ�សួួងវិទិ្យាាសាស្ត្រ�រ 
បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ ក្រ�សួួងសាធារណការ និិងដឹឹកជញ្ជូូ�ន  ដើ�ើម្បីី�
ធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងនូូវសេ�វាកម្មមទឹឹក និិងអនាម័័យទីីប្រ�ជុំំ�ជនក្នុុ�ងរាជធានីី
ភ្នំំ�ពេ�ញ និិងតាមបណ្តាាខេ�ត្តត នានានឹឹងត្រូ�ូវបន្តត។ ជំំនួួយបច្ចេ�េកទេ�សនឹឹង
ត្រូ�វបានផ្តតល់ជូូនសម្រា�ប់់ស្ថាា នីីយ៍ប៍្រ�ព្រឹ�ឹត្តិិ�កម្មមទឹឹកកខ្វវក់ដែ�លមិិនប៉ះះ�ពាល់់
ដល់់បរិសិ្ថាា ន។

២.៤. វិសិ័័យអាទិិភាពទីី ៤៖ បង្កើ�ើ�នភាព
ប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ងរបស់់កម្ពុុ�ជាក្នុុ�ងទីីផ្សាារក្នុុ�ង
តំំបន់់ និិងសាកលតាមរយៈៈការអភិិវឌ្ឍឍ
វិសិ័័យពាណិិជ្ជជកម្មម និិងវិសិ័័យឯកជន បង្កក
លក្ខខណៈៈងាយស្រួ�ួលដល់់បរិយិាកាសធុរកិិច្ចច 
និិងផលិតកម្មមប្រ�កបដោ�យចីីរភាព ក៏៏ដូូចជា
ការអនុវត្តតការងារសមរម្យយស្រ�បតាមស្តតង់ដារ
អន្តតរជាតិិ
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យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ ស្តីី�ពីីកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ នៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០២១-២០២៧

ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងរួមួចំំណែ�កក្នុុ�ងផលិតភាពសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចរបស់់កម្ពុុ�ជា ការធ្វើ�ើ�
ពិិពិិធកម្មម និិងភាពប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ង ក៏៏ដូូចជាការតភ្ជាា ប់់ទៅ�កាន់់ពិិភពលោ�ក 
និិងតំំបន់់របស់់កម្ពុុ�ជា។ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងគាំំទ្រ�ដល់់ការធ្វើ�ើ�សមាហរណកម្មម
របស់់កម្ពុុ�ជាក្នុុ�ងតំំបន់់អាស៊ាាន  និិងមហាអនុតំំបន់់មេ�គង្គគ ដោ�យបន្ថថយ
គម្លាាតអ ភិិវឌ្ឍឍន៍៍ជាមួួយបណ្តាា ប្រ�ទេ�សអាស៊ាានផ្សេ �េងទៀ�ៀត តាមរយៈៈការ
តភ្ជាា ប់់ទំំនាក់់ទំំនងកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង ភាពប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ង ការធ្វើ�ើ�សមា
ហរណកម្មមទីីផ្សាារក្នុុ�ងតំំបន់់ និិងពិិភពលោ�ក និិងខ្សែ�ែចង្វាាក់ ់តម្លៃ�ៃ ជំំនួួយ
ទាក់់ទងនឹឹងពាណិិជ្ជជកម្មម បច្ចេ�េកវិទិ្យាាបៃ�តង ស្តតង់ដារអន្តតរជាតិិ ការ
អភិិវឌ្ឍឍវិសិ័័យឯកជន និិងការបង្កកលក្ខខណៈៈងាយស្រួ�ួលដល់់បរិយិាកាស
ធុុរកិិច្ចច។ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បក៏៏នឹឹងលើ�ើកកម្ពពស់់ផលិតកម្មមប្រ�កបដោ�យចីីរភាព និិង
ជំំរុុញលក្ខខខណ្ឌឌ ការងារ និិងសិិទ្ធិិ�ការងារ ស្រ�បតាមអនុសញ្ញាាអន្តតរ ជាតិិ 
និិងតម្រូ�ូវការផ្នែ�ែកទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវសង្គគមរបស់់ក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន រាប់់បញ្ចូូ� លទាំងំ
ផលប៉ះះ�ពាល់់ដែ�លអាចមាននៃ�ពាណិិជ្ជជកម្មម និិងខ្សែ�ែចង្វាាក់ ់តម្លៃ�ៃលើ�ើ
សិិទ្ធិិ�ដីីធ្លីី�ផងដែ�រ។ វិសិ័័យទាំងំនេះ�ះកាន់់តែ�មានសារសំំខាន់់ខ្លាំំ �ងឡើ�ើង
ថែ�មទៀ�ៀតនៅ�ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា បន្ទាាប់ ់ពីីផលប៉ះះ�ពាល់់នៃ�ជំំងឺឺកូូវីីដ ១៩លើ�ើ
សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងសង្គគម។

ការអភិិវឌ្ឍឍវិសិ័័យពាណិិជ្ជជកម្មម និិងវិសិ័័យការអភិិវឌ្ឍឍវិសិ័័យពាណិិជ្ជជកម្មម និិងវិសិ័័យឯកជឯកជន - ន - 
តម្រូ�វការចាំំបាច់ជ់ាមុុនសម្រា�ប់ក់ារធ្វើ�ើ�ពិពិិធិ កម្មម សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច 
និិងទំំនើ�ើបភាវូូបនីីយកម្មមរួមួមាន ការជំំរុុញផលិិតភាព 

ភាពប្រ�កួតប្រ�ជែ�ង ប្រ�សិទ្ធធភាព និងិនវានុុវត្តតន៍៍ ការ
បង្កើ�ើ�នលទ្ធធភាពចូលទៅ�កាន់់ទីីផ្សាារ វិធិានការសម្រ�បសម្រួ�លពាណិិជ្ជជកម្មម 
ការវិនិិយិោ�គផ្ទាាល់ ពី់ីបរទេ�ស គោ�លនយោ�បាយឧស្សាាហកម្មមទំំនើ�ើប និងិ
ការអភិិវឌ្ឍឍវិសិ័យ័ឯកជន។ លើ�ើសពីីនេះ�ះទៅ�ទៀ�ៀត បរិយិាកាសច្បាាប់់ល្អអ 
អាចព្យាាករបាន និងិប្រ�កបដោ�យយុុត្តិិ�ធម៌៌សម្រា�ប់ធុ់ុរកិចិ្ចច និងិការវិនិិយិោ�គ 
គឺជឺាបុុរេេលក្ខខខណ្ឌឌ សម្រា�ប់វ់ិសិ័យ័ឯកជនដែ�លរីីកចម្រើ��ើន  និងិរឹឹ ងមាំំដែ�ល
បង្កើ�ើ�តការងារ និងិរួមួចំំណែ�កក្នុ�ងកំំណើ�ើនសេ �ដ្ឋឋកិចិ្ចច។ វិសិ័យ័ឯកជនរបស់់
កម្ពុ�ជា ជាពិិសេ�សសហគ្រា�សខ្នាាតតូ ចបំំផុត ខ្នាាតតូ ច និងិមធ្យយម  ត្រូ�វូការ
ការគាំំទ្រ�យ៉ាា ងច្រើ�ើ�នដើ�ើម្បីី�ប្រ�កួតួប្រ�ជែ�ង ចូូលទីីផ្សាារ និងិធ្វើ�ើ�សមាហរណ
កម្មមទៅ�កុ្នុ�ងខ្សែ�ែចង្វាាក់ ត់ម្លៃ�ៃតំំបន់ ់និិងពិភិពលោ�ក។ 

កម្ពុុ�ជាបានខិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ�ែងយ៉ាា ងខ្លាំំ �ងក្លាា  ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់់ការចូល
ទីីផ្សាាររបស់់ខ្លួួ�ន តាមរយៈៈកិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងពាណិិជ្ជជកម្មមមួួយចំំនួួនជាមួួយ
ប្រ�ទេ�សទីីបីី រួមួទាំងំនៅ�កម្រិ�តអាស៊ាានផ ងដែ�រ។ ទោះ�ះយ៉ាា ងនេះ�ះ
ក្តីី� ពាណិិជ្ជជកម្មមក្នុុ�ងតំំបន់់នៅ�មានកម្រិ�ិតនៅ�ឡើ�ើយ ដោ�យមានតែ�
ប្រ�មាណមួួយភាគប្រាំ�ំនៃ�ការនាំំចេ�ញបុ៉ុ�ណ្ណោះ� ះ �ដែ�លត្រូ�វបាននាំំទៅ�
កាន់់ទីីផ្សាារអាស៊ាាន ។ ផ្ទុុ�យទៅ�វិញិ ការងារដោ�យផ្ទាាល់ ់រាប់់សិិបពាន់់
កន្លែ�ែង ជាពិិសេ�សក្នុុ�ងវិសិ័័យវាយនភណ្ឌឌ  ត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងតាមរយៈៈ
ការរៀ�ៀបចំំកិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងអនុគ្រោះ��ះពាណិិជ្ជជកម្មមឯកតោ�ភាគីីជាមួួយ
បណ្តាា ប្រ�ទេ�សលោ�កខាងលិិច ដែ�លរួមួចំំណែ�កក្នុុ�ងការយកប្រ�ជាជន
ជាច្រើ�ើ�នចេ�ញពីីភាពក្រី�ីក្រ�។ ដោ�យពិនិិត្យយឃើ�ើញថា វិសិ័័យវាយនភ័័ណ្ឌឌ
មានទំំនាក់់ទំំនងជាមួួយនឹឹងឱកាសការងារ ការអប់់រំំ  បណ្តុះះ�� បណ្តាា ល
បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងវិជិ្ជាា ជីីវៈៈ  ផលិតកម្មមដែ�លមិិនប៉ះះ�ពាល់់ដល់់បរិសិ្ថាា ន និិង
ស្តតង់ដារការងារ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងបន្តតយកចិត្តតទុកដាក់់ជាពិិសេ�សទៅ�លើ�ើ
ការអភិិវឌ្ឍឍវិសិ័័យនេះ�ះឱ្យយបានល្អអប្រ�សើ�ើរ។ កម្ពុុ�ជាកំំពុងចរចាលើ�ើកិិច្ចច

ព្រ�មព្រៀ��ៀងពាណិិជ្ជជកម្មមសេ�រីី ជាមួួយបណ្តាា ប្រ�ទេ�សមួយចំំនួួនដើ�ើម្បីី�
រក្សាាកំំណើ�ើនសេ �ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងបង្កើ�ើ�តការងារតាមរយៈៈការលើ�ើកកម្ពពស់់ការ
ធ្វើ�ើ�ពិិពិិធកម្មម និិងការចូលទៅ�កាន់់ទីីផ្សាារ និិងដើ�ើម្បីី�បន្ថថយការពឹឹងផ្អែ�ែក
លើ�ើការអនុគ្រោះ��ះពាណិិជ្ជជកម្មមឯកតោ�ភាគីី។ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងសង្កកត់់ធ្ងងន់់
លើ�ើការប្រ�កាន់់ខ្ជាា ប់់នូូវស្តតង់ដារអន្តតរជាតិិដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ និិងដំំណើ�ើរ ការ
នៃ�កិិច្ចចខិិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ�ែងដ៏៏ត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ ដែ�លផ្តោ�ោតលើ�ើគោ� លការណ៍របស់់
អង្គគការសហប្រ�ជាជាតិិស្តីី�ពីីធុរកិិច្ចច និិងសិិទ្ធិិ�មនុុស្សស (រាប់់បញ្ចូូ� លទាំងំ
បញ្ហាា បរិសិ្ថាា ន សិិទ្ធធមនុុស្សសដែ�លអាចមាន ក៏៏ដូូចជាសមភាពយេ�នឌ័រ
ផងដែ�រ) ដែ�លជាផ្នែ�ែកមួួយនៃ�ការលើ�ើកកម្ពពស់់សមាហរណកម្មមកម្ពុុ�ជា
ក្នុុ�ងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចតំំបន់់ និិងពិិភពលោ�ក។

ស្រ�បតាមការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តត និិងកាតព្វវកិិច្ចចរបស់់កម្ពុុ�ជាចំំពោះ�ះអង្គគការ
ពាណិិជ្ជជកម្មមពិិភពលោ�ក ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងផ្តតល់់នូូវជំំនាញដើ�ើម្បីី�សម្រួ�ួលដល់់
ការធ្វើ�ើ�ពាណិិជ្ជជកម្មម លើ�ើកកម្ពពស់់ការចូលទៅ�កាន់់ទីីផ្សាារ និិងពង្រី�ីកការ
តភ្ជាា ប់់ទំំនាក់់ទំំនងរវាងកម្ពុុ�ជា និិងដៃ�គូូអាស៊ាាន ។ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងផ្តោ�ោត
សំំខាន់់លើ�ើការអនុវត្តតកិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងសម្រ�បសម្រួ�លពាណិិជ្ជជកម្មមរបស់់
អង្គគការពាណិិជ្ជជកម្មមពិិភពលោ�ក (WTO)    និិងការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តត នៅ�ក្នុុ�ង
ផែ�នការលម្អិិ�តសហគមន៍៍សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចអាស៊ាាន  ក៏៏ដូូចជាកំំណែ�ទម្រ�ង់
បទប្បបញ្ញញត្តិិ�នានា ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់់បរិយិាកាសធុរកិិច្ចច និិងសេ�វាកម្មម
ហិរិញ្ញញវត្ថុុ� រួមួទាំងំសេ�វាកម្មមដែ�លជះះឥទ្ធិិ�ពលដល់់ចំំណាត់់ថ្នាាក់ ់តំំបន់់
របស់់កម្ពុុ�ជាក្នុុ�ងការស្ទទង់់មតិិប្រ�ចាំំឆំ្នាំ �ស្តីី�ពីីការធ្វើ�ើ�ធុុរកិិច្ចចផងដែ�រ។ កម្ពុុ�ជា
បានទាក់់ទាញការវិនិិិយោ�គផ្ទាាល់ ់ពីីបរទេ�សដោ�យជោ�គជ័យ តាមរយៈៈ
ការផ្លាាស់ ់ប្តូូ�រទីីតាំំងផលិតកម្មមដែ�លមានតម្លៃ�ៃទាប និិងរបបពន្ធធដែ�ល
អំំណោ�យផល។ ការបង្កើ�ើ�នភាពប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ង ការធ្វើ�ើ�ពិិពិិធកម្មម
ទីីផ្សាារ និិងផលិតផល ក៏៏ដូូចជាការធ្វើ�ើ�សមាហរណកម្មមខ្សែ�ែចង្វាាក់ ់តម្លៃ�ៃ
ឧស្សាាហកម្មម និិងក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ បទប្បបញ្ញញត្តិិ�ដែ�លអាចព្យាាករបាន គឺឺជាគន្លឹះះ��
ដើ�ើម្បីី�ទាក់់ទាញការវិនិិិយោ�គបន្ថែ�ែម អនុញ្ញាាត ឱ្យយក្រុ�ុមហ៊ុុ�នក្នុុ�ងស្រុ�ុក
ពង្រី�ីក និិងបង្កើ�ើ�តការងារ។

ដើ�ើម្បីី�ជំំរុុញការធ្វើ�ើ�ពិិពិិធកម្មមសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចឱ្យយកាន់់តែ�ទូលំំទូលាយ ការជំំរុុញ
ការនាំំចេ�ញ និិងសមាហរណកម្មមតំំបន់់ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បចាប់់អារម្មមណ៍៍
ជាពិិសេ�សក្នុ�ងការគាំំទ្រ�ដល់ការធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងនូូវខ្សែ�ែចង្វាាក់ តម្លៃ�ៃ
កសិឧស្សាាហកម្មមប្រ�កបដោ�យចីីរភាព តាមរបៀ�ៀបដែ�លមិិនអនុគ្រោះ��ះ
ដល់់ការរំំលោ �ភបំំពានយកដីីធ្លីី� ការចងក្រ�ងជាបណ្តាា ញផលិតករ
ខ្នាាតតូ ច និិងការបង្កើ�ើ�តឱកាសការងារ។ ការផ្តតល់់លទ្ធធភាពដល់់វិសិ័័យ
ឯកជន (ជាពិិសេ�សសហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយម និិងម្ចាាស់ ់ដីីតូច
ៗ) ទទួួលបានផលប្រ�យោ�ជន៍៍ពេ�ញលេ�ញពីីឱកាសក្នុុ�ងតំំបន់់ ក៏៏ដូូចជា
ពីីកិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងពាណិិជ្ជជកម្មមសេ�រីី ដែ�លមានស្រា�ប់់ និិងកិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀង
ពាណិិជ្ជជកម្មមសេ�រីីថ្មីី � កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងពាណិិជ្ជជកម្មមសេ�រីី ជាមួួយប្រ�ទេ�សទីីបីី 
ក៏៏នឹឹងត្រូ�ូវបានគាំំទ្រ�ផងដែ�រ។ នៅ�ក្នុុ�ងបរិបិទនៃ�ការអភិិវឌ្ឍឍជនបទ ការ
ទទួួលយក និិងការអនុវត្តតមុខងារដោ�យឯករាជ្យយក្នុុ�ងការអភិិវឌ្ឍឍសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច
មូូលដ្ឋាាន  ដោ�យអាជ្ញាា ធរថ្នាាក់ ់ក្រោ��មជាតិិនឹឹងត្រូ�ូវបានលើ�ើកទឹឹកចិត្តត ដែ�ល
នឹឹងរួមួចំំណែ�កដល់់ការអនុវត្តតទិដ្ឋឋភាពនៃ�កំំណែ�ទម្រ�ង់វិមិជ្ឈឈការ។ 



យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ ស្តីី�ពីីកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ នៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០២១-២០២៧

យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ ស្តីី�ពីីកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ នៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០២១-២០២៧10

ការគាំំទ្រ�បន្ថែ�ែមរបស់់អឺឺរ៉ុ ុ�បក្នុុ�ងវិសិ័័យពាក់់ព័័ន្ធធដទៃ�ទៀ�ៀត ដូូចជា
កំំណែ�ទម្រ�ង់ពន្ធធ កសិកម្មម ជលផល ថាមពល និិងការអភិិវឌ្ឍឍជំំនាញ 
ក៏៏មានតួួនាទីីសំំខាន់់ក្នុុ�ងការអភិិវឌ្ឍឍវិសិ័័យឯកជន និិងការបង្កើ�ើ�ន
ផលិតភាពការងារផងដែ�រ។ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បធ្វើ�ើ�ការយ៉ាា ងជិិតស្និិ�ទ្ធធជាមួួយសភា
ពាណិិជ្ជជកម្មមអឺឺរ៉ុ ុ�ប (Eurocham) ដើ�ើម្បីី�ចូូលរួមួប្រ�កបដោ�យលក្ខខណៈៈ
ស្ថាា បនាជាមួួយសមភាគីីជាតិិ ដើ�ើម្បីី�បរិយិាកាសអាជីីវកម្មមរួមួកាន់់តែ�
ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង ក៏៏ដូូចជាការលើ�ើកកម្ពពស់់តម្លៃ�ៃ និិងផលប្រ�យោ�ជន៍៍អឺឺរ៉ុ ុ�ប រួមួ
ទាំងំលក្ខខខណ្ឌឌ ការងារ និិងការផ្លាាស់ ់ប្តូូ�រថាមពលស្អាា ត។

ផលិតកម្មមប្រ�កបដោ�យចីីរភាព និិងការងារសមរម្យយផលិតកម្មមប្រ�កបដោ�យចីីរភាព និិងការងារសមរម្យយ - ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹង
បន្តតការគាំំទ្រ� និិងលើ�ើកកម្ពពស់់ការអនុវត្តតសិទ្ធិិ� និិងលក្ខខខណ្ឌឌ ការងារជា
មូូលដ្ឋាាន  រួមួទាំងំការទទួួលបានសំំណងស្រ�បច្បាាប់់ជាដើ�ើម។ រួមួជាមួួយ
ផលិតផលអឺឺរ៉ុ ុ�ប ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បក៏៏នឹឹងបន្តតគាំំទ្រ�ដល់់ការកែ�លម្អអស្តតង់ដារសង្គគម 
និិងបរិសិ្ថាា នក្នុុ�ងវិសិ័័យនាំំចេ�ញផងដែ�រ (ជាពិិសេ�សវាយនភណ្ឌឌ ) ។  
ពួួកគេ�នឹឹងបន្តតផ្តោ�ោតលើ�ើ ការអភិិវឌ្ឍឍ និិងការពង្រឹ�ឹងផលិតកម្មម 
ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព ដោ�យគាំំទ្រ�ដល់់ការកែ�លម្អអខ្សែ�ែចង្វាាក់ ់តម្លៃ�ៃ
កសិកម្មម និិងឧស្សាាហកម្មម ការលើ�ើកកម្ពពស់់ សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចមូូលដ្ឋាានក្នុ ុ�ងតំំបន់់
ឱ្យយបានកាន់់តែ�ល្អអប្រ�សើ�ើរ ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងសំំណល់់/សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចវិលិជុំំ� និិងការ
អភិិវឌ្ឍឍសហគ្រា�សខ្នាាតតូ ចបំំផុត ខ្នាាតតូ ច និិងមធ្យយម (MSMEs)។ 
ទំំនាក់់ទំំនងរវាងការអភិិវឌ្ឍឍជំំនាញ និិងឱកាសការងារសមរម្យយនឹឹងត្រូ�ូវ
បានយកចិត្តតទុកដាក់់ជាពិិសេ�ស។ 

ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងបន្តតគាំំទ្រ�ដល់់វឌ្ឍឍនភាពស្តីី�ពីីការប្រើ��ើប្រា�ស់់ និិងផលិតកម្មម
ប្រ�កបដោ�យចីីរភាពនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា និិងក្នុុ�ងតំំបន់់។ ក្នុុ�ងបរិបិទ
ដែ�លមានកង្វះះ�កម្មមករជំំនាញដែ�លអាចឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងតម្រូ�វការ
ទីីផ្សាារការងារ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងគាំំទ្រ�គំំនិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មដែ�លអាចធ្វើ�ើ�ឱ្យយយុុវជន
មានលទ្ធធភាពទទួួលបានការអប់់រំំ  ជំំនាញ និិងការងារប្រ�កបដោ�យ
គុុណភាព ទន្ទឹឹ�មនឹឹងនោះ�ះ លើ�ើកកម្ពពស់់លក្ខខខណ្ឌឌ ការងារប្រ�កបដោ�យ
ភាពត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ និិងសមរម្យយ ស្រ�បតាមស្តតង់ដាររបស់់អង្គគការពលកម្មម
អន្តតរជាតិិ។ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងជំំរុុញកិិច្ចចសន្ទទនាសង្គគមដែ�លប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង
នៅ�លើ�ើទីីផ្សាារការងារ និិងភាពជាដៃ�គូូរវាងរដ្ឋាា ភិិបាល វិសិ័័យឯកជន 
សហជីីព និិងសង្គគមស៊ីី�វិលិ ដែ�លជាផ្នែ�ែកមួួយនៃ�គំំនិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មកិិច្ចច
ព្រ�មព្រៀ��ៀងសាកលដែ�លកម្ពុុ�ជាបានចុះះ�ហត្ថថលេ�ខា។

សេ�វាកម្មមហិរិញ្ញញវត្ថុុ�សេ�វាកម្មមហិរិញ្ញញវត្ថុុ� - ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងគាំំទ្រ�ភាពធន់់នៅ�ក្នុុ�ងវិសិ័័យ
មីីក្រូ�ូហិរិញ្ញញវត្ថុុ�នៅ�កម្ពុុ�ជា បន្ទាាប់ ់ពីីមានវិបិត្តិិ�នៃ�ការរាតត្បាាតកូវីីដ -១៩ 
និិងរួមួចំំណែ�កក្នុ�ងការលើ�ើកកម្ពពស់បរិយិាបន្ននហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�កបដោ�យភាព
ទទួួលខុុសត្រូ�ូវ និិងចីីរភាពនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស។ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងផ្តតល់់ការគាំំទ្រ�
ដល់ប្រ�ព័ន្ធធហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ក្នុុ�ងស្រុ�ុកដើ�ើម្បីី�អភិិវឌ្ឍឍអភិិក្រ�មមួួយប្រ�កបដោ�យ
ចីីរភាព និិងសម្រ�បសមត្ថថភាពក្នុុ�ងគោ�លដៅ�បម្រើ�ើ�ដល់់សហគ្រា�សខ្នាាត
តូូច រួមួទាំងំសហគ្រា�សដែ�លដឹឹកនាំំដោ�យស្ត្រី�ី�ផងដែ�រ ជាពិិសេ�សនៅ�
តាមតំំបន់់ជនបទ។ 

២.៥. វិសិ័័យអាទិិភាពទីី ៥៖ ការអភិិវឌ្ឍឍ
បៃ�តងប្រ�កបដោ�យចីីរភាពរួមួមាន 
ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងធនធានធម្មមជាតិិ ការការពារ 
និិងអភិិរក្សសបរិសិ្ថាា ន ការកាត់់បន្ថថយ
ហានិិភ័័យគ្រោះ��ះមហន្តតរាយ ភាពធន់់ទៅ�
នឹឹងការប្រែ��ប្រួ�ួលអាកាសធាតុុ ផ្សសព្វវផ្សាាយ
អំំពីីថាមពលបៃ�តង ប្រ�សិទ្ធធភាពថាមពល 
ការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យចីីរភាពលើ�ើវិសិ័័យ
កសិកម្មម វារីី វប្បបកម្មម ជលផល ព្រៃ�ៃឈើ�ើ និិង
ការបោ�សសម្អាា តមីីននៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា
ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងចូូលរួមួចំំណែ�កដល់់កំំណើ�ើនសេ �ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងសមត្ថថភាព
ផលិតកម្មមប្រ�កបដោ�យនវានុុវត្តតន៍៍បៃ�តង និិងប្រ�កបដោ�យចីីរភាព។ 
ពួួកគេ�នឹឹងសង្កកត់់ធ្ងងន់់លើ�ើការគ្រ�ប់់គ្រ�ងធានធម្មមជាតិិ ប្រ�កបដោ�យ
ចីីរភាព និិងបេ�តិិកភណ្ឌឌ វប្បបធម៌៌របស់់កម្ពុុ�ជា ភាពធន់់នឹឹងការប្រែ��ប្រួ�ួល
អាកាសធាតុុ ការអភិិរក្សសជីីវចម្រុះ�ះ� ទន្ទឹឹ�មនឹឹងការជំំរុុញការអភិិវឌ្ឍឍខ្សែ�ែ
ចង្វាាក់ ់តម្លៃ�ៃឧស្សាាហកម្មមប្រ�កបដោ�យនវានុុវត្តតន៍៍ ដែ�លមានតម្លៃ�ៃសមរម្យយ 
និិងចីីរភាព ហេ�ដ្ឋាារច នាសម្ព័័�ន្ធធ និិងថាមពលបៃ�តងដែ�លរួមួចំំណែ�ក
ដល់់ការផ្សាារភ្ជាា ប់់ទំំនាក់់ទំំនង កំំណើ�ើនសេ �ដ្ឋឋកិិច្ចចបៃ�តង និិងការបង្កើ�ើ�ត
ឲ្យយមានការងារសមរម្យយជាដើ�ើម។

កសិកម្មម វារីី វប្បបកម្មម ជលផល និិងព្រៃ��ឈើ�ើកសិកម្មម វារីី វប្បបកម្មម ជលផល និិងព្រៃ��ឈើ�ើ - 
ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងធ្វើ�ើ�ការជាមួួយកម្ពុុ�ជា ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�ន
ផលិតភាព ការធ្វើ�ើ�ពិិពិិធកម្មម និិងគុុណភាពសម្រា�ប់់
កំំណើ�ើនសេ �ដ្ឋឋកិិច្ចចរបស់់ប្រ�ទេ�ស ជីីវភាពរស់់នៅ� និិង
ការងារប្រ�កបដោ�យចីីរភាពក៏ដូូចជាការអភិិវឌ្ឍឍ
ជនបទប្រ�កបដោ�យសមធម៌៌។

កសិកម្មមប្រ�កបដោ�យចីីរភាព និិងកសិ-ពាណិិជ្ជជកម្មមដោ�យផ្តោ�ោត
ជាពិិសេ�សលើ�ើបច្ចេ�េកវិទិ្យាាបៃ�តង (រួមួទាំងំថាមពលបៃ�តង ជាពិិសេ�ស
ពន្លឺឺ�ព្រះ�ះអាទិិត្យយ) ការធ្វើ�ើ�ឌីីជីីថលនីីយកម្មម និិងតម្លៃ�ៃបន្ថែ�ែម នឹឹងជួួយជំំរុុញ
កំំណើ�ើនសេ �ដ្ឋឋកិិច្ចច ការងារបៃ�តង ទន្ទឹឹ�មនឹឹងការលើ�ើកកម្ពពស់់ភាពធន់់ទៅ�
នឹឹងអាកាសធាតុុ ព្រ�មទាំងំបរិសិ្ថាា នប្រ�កបដោ�យចីីរភាព។ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹង
គាំំទ្រ�ខ្សែ�ែចង្វាាក់ ់តម្លៃ�ៃកសិកម្មមប្រ�កបដោ�យចីីរភាព នៅ�ក្នុុ�ងវិសិ័័យផ្សេ�េងៗ
គ្នាា  រួមួមានវារីី វប្បបកម្មម សាកវប្បបកម្មម និិងផលិតផលសម្គាាល់ ់ភូូមិិសាស្ត្រ�រ 
(ម្រេ��ចកំំពត ស្កករត្នោ�ោតកំំពង់ ស្ពឺឺ�។ល។) ការពិិចារណាលើ�ើការរំំពឹឹ ងទុុក
របស់់អ្ននកប្រើ�ើ�ប្រា�ស់់ ក៏៏ដូូចជាការកំំណត់់ការកាប់់បំំផ្លាា ញព្រៃ��ឈើ�ើ និិងការ
រេេចរឹឹ លបរិសិ្ថាា ន។ សំំខាន់់ កិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងគាំំទ្រ�ដល់់ការ
ស្តាារ  និិងធ្វើ�ើ�ទំំនើ�ើបកម្មមប្រ�ព័័ន្ធធធារាសាស្ត្រ�ររបស់់ប្រ�ទេ�ស ព្រ�មទាំងំពង្រឹ�ឹង
ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ អភិិបាលកិិច្ចចទឹឹក និិងការវិនិិិយោ�គលើ�ើយន្តតការគាំំពារសង្គគម
ជាដើ�ើម។ ការលើ�ើកកម្ពពស់់ប្រ�សិទ្ធធភាពទឹឹក និិងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងទីីជម្រា�ល 
ការស្តាារតំំ បន់់ទេ�សភាព វិធិីីសាស្រ្ត�តកសិរុុក្ខខកម្មម និិងកសិ-អេ�កូឡូូស៊ីី� ការ
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យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ ស្តីី�ពីីកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ នៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០២១-២០២៧

ធ្វើ�ើ�ពិិពិិធកម្មមដំំណាំំ និិង/ ឬក៏៏ កសិកម្មមឆ្លាាតវៃៃ តាមអាកាសធាតុុ នឹឹងត្រូ�ូវ
បានរួមួបញ្ចូូ� ល និិងបង្កកប់់នៅ�ក្នុុ�ងអភិិក្រ�មគ្រ�ប់់គ្រ�ងទេ�សភាព ដើ�ើម្បីី�
ឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹងបញ្ហាា ប្រ�ឈមនៃ�ការប្រែ��ប្រួ�ួលអាកាសធាតុុ និិងការរេេចរឹឹ ល
ធនធាន។ ដោ�យសារវិសិ័័យកសិកម្មមគឺឺជាកត្តាា ជំំរុុញដ៏៏សំំខាន់់នៃ�ការ
កាប់់ព្រៃ��ឈើ�ើ និិងការរំំលោ �ភដីីធ្លីី� ការវិនិិិយោ�គលើ�ើវិសិ័័យកសិកម្មមរបស់់
អឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងត្រូ�ូវបានផ្សាារភ្ជាា ប់់ទៅ�នឹឹងកិិច្ចចគាំំពារសង្គគម បរិសិ្ថាា ន មហិចិ្ឆឆតា
អភិិរក្សស និិងការការពារដោ�យត្រួ�ួតពិិនិិត្យយលើ�ើសុក្រិ�ិតភាព។

វិសិ័័យជលផល និិងវារីី វប្បបកម្មម រួមួចំំណែ�កដល់់កំំណើ�ើនសេ �ដ្ឋឋកិិច្ចច ក្នុុ�ង
ការបង្កើ�ើ�តឱកាសការងារ និិងជាប្រ�ភពអាហារូូបត្ថថម្ភភមានតម្លៃ�ៃសមរម្យយ។ 
ការគាំំទ្រ�របស់់អឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងផ្តោ�ោតលើ�ើវិ សិ័័យជលផល ទាំងំទឹឹកសាប និិង
សមុទ្រ� ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងរួមួគ្នាា  ការលើ�ើកកម្ពពស់់ជីីវភាពរស់់នៅ� ការការពារ
ដីីសើ�ើមនៅ�តំំបន់់ទន្លេ�េសាប តំំបន់់មេ�គង្គគរ៉ាា មសាខាងលើ�ើ ក៏៏ដូូចជា
សហគមន៍៍នេ�សាទ ខ្សែ�ែចង្វាាក់ ់តម្លៃ�ៃជលផល និិងការធ្វើ�ើ�ទីីផ្សាារ។ ការ
ធ្វើ�ើ�ឲ្យយប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង នូូវការអនុវត្តតក្នុុ�ងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងនឹឹងចូូលរួមួចំំណែ�ក
កាត់់បន្ថថយការធ្វើ�ើ�អាជីីវកម្មមធនធានជលផលហួួសប្រ�មាណ។ ការងារ
លើ�ើវិសិ័័យជលផលកុ្នុ�ងសមុទ្រ�ក៏នឹឹងរួមួបញ្ចូូ� លការគាំំទ្រ�ដល់ដំំណើ�ើរ ការ
របស់់ IUU (ការនេ�សាទខុសច្បាាប់់ គ្មាានរ បាយការណ៍ និិងគ្មាាន
ការអនុញ្ញាាត ) ហើ�ើយពឹឹងផ្អែ�ែកលើ�ើគំំនិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មក្នុុ�ងតំំបន់់ ឧទាហរណ៍ 
ការគាំំទ្រ�ស្ថាា ប័័នជលផលអាស៊ីី�អាគ្នេ�េយ៍ ៍ ក៏៏ដូូចជាជលផលអាស៊ាាន  និិង
កិិច្ចចសន្ទទនា (IUU)។  

វិសិ័័យវារីី វប្បបកម្មមដែ�លកំំពុងរីីកចម្រើ�ើ �ននឹឹងត្រូ�វបានគាំំទ្រ�ដោ�យប្រ�ព័័ន្ធធ
វប្បបកម្មមខ្នាាតតូ ច និិងពាក់់កណ្តាា លអតិិផលទឹឹកសាប កន្លែ�ែងភ្ញាា ស់់កូូន 
និិងថ្នាា លបណ្តុះះ�� ជាដើ�ើម។ វិសិ័័យនេះ�ះមានសក្តាានុ ពលក្នុុ�ងការរួមួចំំណែ�ក
ដល់ការស្តាារសេ �ដ្ឋឋកិិច្ចចកម្ពុ�ជាឡើ�ើងវិញិដូូចជាការបង្កើ�ើ�តឱកាសការងារ 
និិងឱកាសអាជីីវកម្មម។ វាក៏៏មានសក្តាានុ ពលផងដែ�រក្នុុ�ងការជំំនួួស
ការនាំំចូលត្រី�ី ហើ�ើយក៏៏រួមួចំំណែ�កយ៉ាា ងសំំខាន់់ដល់់សន្តិិ�សុខស្បៀ�ៀ�ង 
និិងអាហារូូបត្ថថម្ភភជាតិិ។ កិិច្ចចសហការជាមួួយវិសិ័័យឯកជននឹឹងត្រូ�ូវបាន
ដឹឹកនាំំដោ�យយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអភិិវឌ្ឍឍន៍៍វារីី វប្បបកម្មមជាតិិ (NADS) និិងផែ�នទីី
បង្ហាា ញផ្លូូ�វសម្រា�ប់់ការអភិិវឌ្ឍឍវារីី វប្បបកម្មមនៅ�កម្ពុុ�ជា។

ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បបានបញ្ជាា ក់់ជាថ្មីី�នូូវការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តតរបស់់ខ្លួួ�ន ក្នុុ�ងការចូលរួមួ
ចំំណែ�កដល់់ការការពារ និិងកែ�លម្អអព្រៃ��ឈើ�ើធម្មមជាតិិដែ�លមានស្រា�ប់់ 
ជាពិិសេ�សព្រៃ�ៃឈើ�ើចម្បបងរបស់់ខ្លួួ�ន បង្កើ�ើ�នគម្រ�បព្រៃ��ដោ�យចីីរភាព 
និិងមានជីីវចម្រុះ�ះ�ខ្ពពស់់នៅ�ទូូទាំងំពិិភពលោ�ក រាប់់បញ្ចូូ� លការគាំំទ្រ�ដល់់
សហគមន៍៍ព្រៃ��ឈើ�ើសម្រា�ប់់ផលិតផលថ្មីី�។ 

ដោ�យសារៈ�សំំខាន់់នៃ�ទឹឹកជំំនន់ប្រ�ចាំំឆំ្នាំ � ចំំពោះ�ះទំំនាបកណ្តាា ល
របស់ប់្រ�ទេ�សកម្ពុ�ជា សម្រា�ប់វ់ិសិ័យ័កសិកម្មម និងិជលផល ដែ�លផ្តតល់
ជីីវភាពរស់ន់ៅ� និងិស្បៀ�ៀ�ងសម្រា�ប់ប់្រ�ជាជនកម្ពុ�ជារាប់់លាននាក់់ ការ
គាំំទ្រ�នឹឹងត្រូ�វបានផ្តតល់ដល់កម្ពុ�ជាដែ�លជាផ្នែ�ែកមួយនៃ�តំំបន់់អាងទន្លេ�េ
មេ�គង្គគក្រោ��ម ដោ�យសារដៃ�គូូអឺរឺ៉ុ ុ�បគាំំទ្រ�គណៈៈកម្មមការទន្លេ�េមេ�គង្គគ 
(MRC)។

ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បគាំំទ្រ�ដល់ការអនុវត្តតច្បាាប់់ព្រៃ�ៃឈើ�ើ និងិអភិិបាលកិិច្ចចព្រៃ��ឈើ�ើ 
(FLEGT) ដែ�លមានគោ�លបំំណងដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា នៃ�ការកាប់់
ឈើ�ើខុសច្បាាប់់ ជំំរុញុការធ្វើ�ើ�ពាណិិជ្ជជកម្មមផលិតផលឈើ�ើស្រ�បច្បាាប់់ 
និងិរួមួចំំណែ�កដល់ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងព្រៃ�ៃឈើ�ើប្រ�កបដោ�យចីីរភាព និងិ
ការកាត់ប់ន្ថថយភាពក្រី�ីក្រ�។ កម្មមវិធិីីរបស់ព់ួកួគេ�ក៏នឹឹងលើ�ើកកម្ពពស់ក្នុុ�ងការ
ប្រ�កាន់ខ់្ជាា ប់ទ់ៅ�នឹឹងស្តតង់ដារបរិសិ្ថាា ន សង្គគម និងិអភិិបាលកិិច្ចច (ESG) 
ផងដែ�រ។

ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�ប ដោ�យសហការយ៉ាា ងជិិតស្និិ�ទ្ធធជាមួួយរដ្ឋាា ភិបិាល សង្គគមស៊ីី�វិលិ 
និងិភាគីីនានាក្នុុ�ងវិសិ័យ័ឯកជន ក៏ន៏ឹឹងផ្តោ�ោតលើ�ើស ហគមន៍៍ជនបទ ដើ�ើម្បីី�
ជួយួធានាដល់ការទទួលួបានធនធានព្រៃ�ៃឈើ�ើ បង្កើ�ើ�នប្រា�ក់ច់ំំណូល 
និងិសន្តិិ�សុខស្បៀ�ៀ�ងតាមរយៈៈការពង្រឹ�ឹងការអនុវត្តតផលិតកម្មម ទន្ទឹឹ�មនឹឹង
នោះ�ះ ក៏ម៏ានការជំំរុញុកិចិ្ចចសន្ទទនាសាធារណៈៈស្តីី�ពីកីារគ្រ�ប់គ់្រ�ងធនធាន
ធម្មមជាតិបិ្រ�កបដោ�យចីីរភាពផងដែ�រ។

ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងធនធានធម្មមជាតិិ ការការពារ និិងការអភិិរក្សសបរិសិ្ថាា នការគ្រ�ប់់គ្រ�ងធនធានធម្មមជាតិិ ការការពារ និិងការអភិិរក្សសបរិសិ្ថាា ន ដៃ�គូូ
អឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងចូូលរួួមចំំណែ�កដល់កិិច្ចចខិិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងរបស់់កម្ពុ�ជាក្នុុ�ងការ
ការពារ ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងធនធានធម្មមជាតិិ និិងធនធានវប្បបធម៌៌របស់់ខ្លួួ�ន
ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព។ ដើ�ើម្បីី�ធានាឲ្យយបាននូវកំំណើ�ើនសេ �ដ្ឋឋកិិច្ចចបន្តត
ទៅ�មុុខ រួមួទាំងំការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យចីីរភាពរបស់់កម្ពុុ�ជា វាគឺឺជារឿ�ឿង
ចាំំបាច់់ណាស់់ក្នុុ�ងការដាក់ការគ្រ�ប់គ្រ�ងបរិសិ្ថាា នប្រ�កបដោ�យចីីរភាព
ឱ្យយស្ថិិ�តនៅ�ជួួរមុខនៃ�យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអភិិវឌ្ឍឍន៍៍របស់់កម្ពុុ�ជា។ ក្នុុ�ងនោះ�ះមាន 
វិធិានការដោះ�ះស្រា�យការគ្រ�ប់់គ្រ�ងធនធានជលផលទឹឹកសាប និិង
សមុទ្រ� ការកាប់់បំំផ្លាា ញព្រៃ��ឈើ�ើ ការសឹឹករេេចរឹឹ លនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី� 
និិងការបាត់់បង់់ជីីវចម្រុះ�ះ� ការជួួញដូូរសត្វវព្រៃ�� ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងតំំបន់់ការពារ 
ការគោ�រពសិិទ្ធិិ�ដីីធ្លីី�  ក៏៏ដូូចជាចីីរភាពនៃ�ផលិតកម្មមអនុផលព្រៃ�ៃឈើ�ើ។ 

ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងបន្តតធ្វើ�ើ�ការជាមួួយកម្ពុុ�ជាលើ�ើកិិច្ចចការពារ និិងអភិិរក្សស
បរិសិ្ថាា ន តាមរយៈៈសកម្មមភាពដែ�លផ្តោ�ោតលើ�ើ ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងធនធាន
ធម្មមជាតិិប្រ�កបដោ�យចីីរភាព ការត្រួ�ួតពិនិិត្យយ និិងការយកចិត្តតទុកដាក់់
លើ�ើបរិសិ្ថាា ន (រួមួមានព្រៃ��ឈើ�ើ ធនធានទឹឹក ជលផល) តាមរយៈៈ
ការអនុវត្តតអភិិក្រ�មរួមួជាមួួយ សហគមន៍៍ និិងជនជាតិិភាគតិិចដែ�ល
រស់់នៅ�ក្នុុ�ងតំំបន់់ពាក់់ព័័ន្ធធ។ ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងទេ�សភាពប្រ�កបដោ�យ
ចីីរភាពនឹឹងត្រូ�ូវបានគាំំទ្រ�នៅ�ជុំំ�វិញិតំំបន់់បឹឹងទន្លេ�េសាប និិងអាចមាន
តំំបន់់ទេ�សភាពសំំខាន់់ៗផ្សេ�េងទៀ�ៀត។ តាមទស្សសនៈៈតំំបន់់ ការខិតខំំ
បន្ថែ�ែមត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងសម្រា�ប់់ការអភិិរក្សស និិងកំំណើ�ើនសេ �ដ្ឋឋកិិច្ចចបៃ�តង
នៅ�ក្នុុ�ងតំំបន់់ជីីវចម្រុះ�ះ�ឥណ្ឌូូ� -ភូូមា (ប្រ�ទសកម្ពុុ�ជា ឡាវ និិងភូូមា) ។

ការបោ�សសម្អាា តមីីន៖ការបោ�សសម្អាា តមីីន៖ ការគាំំទ្រ�របស់់ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�ប ស្រ�បតាមយុុទ្ធធ
សាស្រ្ត�តជាតិិកំំចាត់់មីីន ឆំ្នាំ � ២០១៨ -២០២៥ និិងគោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍
ប្រ�កបដោ�យចីីរភាពរបស់់កម្ពុុ�ជា គោ�លដៅ�ទីី១៨ (ការបោ�សសម្អាា ត
មីីន/សំំណល់់ជាតិិផ្ទុះះ��ពីីសង្គ្រា�ា ម) មានគោ�លបំំណងរួមួចំំណែ�កដល់់
កម្ពុុ�ជាគ្មាានគ្រា�ប់ ់មីីន ដែ�លការគំំរាមកំំហែ�ងនៃ�សំំណល់់ជាតិិផ្ទុះះ��នៃ�
សង្គ្រា�ា ម ត្រូ�ូវបានកាត់់បន្ថថយជាអតិិបរមា ហើ�ើយការអភិិវឌ្ឍឍមនុុស្សស និិង
សង្គគម សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចកើ�ើតឡើ�ើងដោ�យសុវត្ថិិ�ភាព។ ការគាំំទ្រ�របស់់អឺឺរ៉ុ ុ�បក្នុុ�ង



យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ ស្តីី�ពីីកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ នៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០២១-២០២៧

យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ ស្តីី�ពីីកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ នៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០២១-២០២៧12

ការបោ�សសម្អាា តមីីន គឺឺផ្តោ�ោតលើ�ើ ការបង្កើ�ើ�នជីីវភាពរស់់នៅ� ព្រោះ��ះដីីដែ�ល
បានឈូសឆាយបានផ្តតល់់នូូវឱកាសសម្រា�ប់់ការធ្វើ�ើ�កសិកម្មម និិងផលិត
កម្មមផ្សេ�េងៗ។

ការប្រែ�ែប្រួ�ួលអាកាសធាតុុ៖ការប្រែ�ែប្រួ�ួលអាកាសធាតុុ៖ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងធ្វើ�ើ�ការជាមួួយ
កម្ពុុ�ជា ដើ�ើម្បីី�បំំពេ�ញលក្ខខខណ្ឌឌ តម្រូ�ូវរបស់់ខ្លួួ�នចំំពោះ�ះ
អនុ  សញ្ញាាក្រ�   ប ខ័័ ណ្ឌឌ អង្គ គ កា រស  ហ ប្រ� ជា ជា តិិ ស្តីី� ពីី

ការប្រែ�ែប្រួ�ួលអាកាសធាតុុ (UNFCCC)។

ការកាត់់បន្ថថយ និិងការបន្សាំំ�ទៅ�នឹឹងការប្រែ��ប្រួ�ួលអាកាសធាតុុគឺឺ 
ជាអាទិិភាពទៅ�វិញិទៅ�មក ទាំងំដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�ប និិងកម្ពុុ�ជាដើ�ើម្បីី�ធ្វើ�ើ�ការរួមួគ្នាា
ជួួយសម្រេ��ចឱ្យយបាននូវការចូលរួមួចំំណែ�ករបស់់ជាតិិ(NDC) កម្រិ�ិត 
បំំភាយដែ�លបានកំំណត់់របស់ក់ម្ពុ�ជា និងិផ្សសព្វវផ្សាាយការអនុវត្តត ថ្នាាក់ ជ់ាតិិ
នៃ�ក្រ�បខ័ណ័្ឌឌ សេ�នដាយក្នុ�ងការកាត់់បន្ថថយហានិិភ័យ័គ្រោះ��ះមហន្តតរាយ។

កិិច្ចចខិិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ�ែងរបស់់ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�ប នឹឹងបន្តតគាំំទ្រ�ដល់់សម្ព័័�ន្ធធភាព
ការប្រែ�ែប្រួ�ួលអាកាសធាតុុកម្ពុុ�ជា (CCCA) កម្មមវិធិីីហិរិញ្ញញវត្ថុុ�អាកាសធាតុុ 
និិងតាមរយៈៈសកម្មមភាពផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដែ�លការប្រែ�ែប្រួ�ួលអាកាសធាតុុ 
និិងការកាត់់បន្ថថយហានិិភ័័យគ្រោះ��ះមហន្តតរាយ នឹឹងត្រូ�ូវបានបញ្ជ្រា�ា ប 
ឧទាហរណ៍ ទាក់់ទងនឹឹងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងធនធានធម្មមជាតិិ ការអភិិរក្សស
បរិសិ្ថាា ន ការបាត់់បង់់ជីីវចម្រុះ�ះ� ព្រៃ��ឈើ�ើ នេ�សាទ (រួមួទាំងំវារីី វប្បបកម្មម) 
កសិកម្មមប្រ�កបដោ�យចីីរភាព ក៏៏ដូូចជាការអភិិវឌ្ឍឍហេ�ដ្ឋាារច នាសម្ព័័�ន្ធធ
ជាដើ�ើម។

ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បក៏៏នឹឹងអនុវត្តតគំំនិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មកុ្នុ�ងភាពជាដៃ�គូូជាមួួយរដ្ឋាា ភិិបាល 
ដោ�យផ្សសព្វវផ្សា    ា យ កា រយល់  ់ ដឹឹ ង អំំ ពីី កា រប្រែ�ែប្រួ�   ល អា កា ស ធា តុុ 
ការកាត់់បន្ថថយហានិិភ័័យគ្រោះ��ះមហន្តតរាយ និិងការខិតខំំជួួយដល់់
ប្រ�ជាជនកម្ពុុ�ជា ជាពិិសេ�សការដោះ�ះស្រា�យអំំពីីភាពប៉ះះ�ពាល់់ដល់់
អ្ននកដែ�លអាស្រ័�័យផលធនធានធម្មមជាតិិ។ ការកាត់់បន្ថថយហានិិភ័័យ
គ្រោះ��ះមហន្តតរាយ នឹឹងត្រូ�ូវបានផ្សសព្វវផ្សាាយដោ�យគំំនិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មទាក់់ទង
នឹឹងការផ្គគត់់ផ្គគង់់ទឹឹកស្អាា ត ការការពារប្រ�ភពទឹឹក ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងទឹឹកកខ្វវក់់ 
ការប្រើ�ើ�ប្រា�ស់់ធនធានធម្មមជាតិិ និិងធនធានរ៉ែែ� ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព។

ថាមពលបៃ�តង និិង ប្រ�សិទ្ធធភាពថាមពលថាមពលបៃ�តង និិង ប្រ�សិទ្ធធភាពថាមពល - យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ
អឺឺ រ៉ុ ុ�ប រួួមផ្តតល់អាទិិភាពលើ�ើការលើ�ើកកម្ពពស់វិសិ័័យថាមពល
ដែ�លអាចរកបាន និិងមានតម្លៃ�ៃសមរម្យយ ដោ�យសង្កកត់់ធ្ងងន់់

លើ�ើប្រ�សិិទ្ធធភាពថាមពល និិងការប្រើ�ើ�ប្រា�ស់់ឱ្យយបានកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរ
នូូវថាមពលកកើ�ើតឡើ�ើងវិញិ។ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងបន្តតកិិច្ចចសន្ទទនា
ជាមួួយរដ្ឋាា ភិិបាលលើ�ើបញ្ហាា នេះ�ះ ចំំពេ�លមានការប្រ�កាសរបស់់
អាជ្ញាា ធរក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០២០ និិង ២០២១ ឱ្យយបង្កើ�ើ�នប្រ�សិទ្ធធភាព   
នៃ� ការប្រើ�ើ�ប្រា�ស់់ធ្យូូ�ងថ្មម និិងឧស្ម័័�ន ដែ�លនឹឹងកាត់់បន្ថថយចំំណែ�ក
នៃ�ថាមពលកកើ�ើតឡើ�ើងវិញិក្នុុ�ងការផលិតថាមពល។ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹង
ត្រៀ��ៀមខ្លួួ�នធ្វើ�ើ�ការជាមួួយកម្ពុុ�ជា ដោ�យគាំំទ្រ�ថាមពលស្អាា ត ផ្អែ�ែកលើ�ើ
ការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តតរបស់់រដ្ឋាា ភិិបាលចំំពោះ�ះថាមពលកកើ�ើតឡើ�ើងវិញិ កម្រិ�ិត
កាបូូនទាប និិងការអនុវត្តតដែ�លប្រើ��ើថាមពលតិិច។ វារួមួបញ្ចូូ� លទាំងំ
ការវិនិិិយោ�គនៅ�ក្នុុ�ងបណ្តាា ញអគ្គិិ�សនីី ដែ�លប្រើ�ើ�ប្រា�ស់់ថាមពល
តិិច ហើ�ើយទំំនើ�ើប និិងការវិនិិិយោ�គក្នុុ�ងការបង្កើ�ើ�តបណ្តាា ញអគ្គិិ�សនីី

ដែ�លមានលក្ខខណៈៈបត់់បែ�ន និិងរួចួជាស្រេ��ច មានសមាមាត្រ�ខ្ពពស់់នៃ�
ថាមពលកកើ�ើតឡើ�ើងវិញិដែ�លមិិនមានភាពទៀ�ៀងទាត់់ (ជាពិិសេ�ស 
ថាមពលព្រះ�ះអាទិិត្យយ) ឧទាហរណ៍៖ តាមរយៈៈការរក្សាាទុុកថាមពល 
និិងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងអគ្គិិ�សនីីឆ្លាាតវៃៃ ។ កិិច្ចចសហការជាមួួយវិសិ័័យឯកជន 
ជាពិិ សេ�សឧស្សាាហកម្មមនាំំចេ�ញនឹឹងបន្តតលើ�ើកកម្ពពស់ ប្រ�សិទ្ធធភាព
ថាមពល និិងកាត់់បន្ថថយការបំំភាយឧស្ម័័�នផ្ទះះ�កញ្ចចក់់ ដោ�យផ្សាារភ្ជាា ប់់
ជាមួួយការយកចិត្តតទុកដាក់់ផ្នែ�ែកបរិសិ្ថាា ន។

ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�ប និិងក្រុ�ុមហ៊ុុ�ននានាត្រៀ��ៀមខ្លួួ�នក្នុុ�ងការចែ�ករំំលែ�ក បច្ចេ�េកវិទិ្យាា
បៃ�តង និិងជំំនាញ។ សៀ�ៀវភៅ� មគ្គុុ�ទេ�សចេ�ញផ្សាាយប្រ�ចាំំឆំ្នាំ � ២០១៩ 
របស់់សភាពាណិិជ្ជជកម្មមអឺឺរ៉ុ ុ�បក៏៏មានការណែ�នាំំមួយចំំនួនសម្រា�ប់់វិសិ័័យ
ពាណិិជ្ជជកម្មម និិងការវិនិិិយោ�គក្នុុ�ងអាជីីវកម្មមបៃ�តង ថាមពលកកើ�ើត
ឡើ�ើងវិញិ ប្រ�សិទ្ធធភាពថាមពល និិងហិរិញ្ញញប្បបទានបៃ�តងផងដែ�រ។

២.៦. វិសិ័័យអាទិិភាពទីី ៦៖ ការគាំំទ្រ�
យ៉ាា ងសកម្មម និិងប្រ�កបដោ�យការសម្រ�ប
សម្រួ�ួលសម្រា�ប់់ការអភិិរក្សសបេ�តិិកភណ្ឌឌ
វប្បបធម៌៌របស់់កម្ពុុ�ជាដោ�យផ្តោ�ោត ជាពិិសេ�ស
លើ�ើ (តែ�មិនកំំណត់់ត្រឹ�ឹម) តំំបន់់អង្គគរ
កិិច្ចចខិិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ�ែងអភិិរក្សសត្រូ�ូវអនុវត្តតស្មើ�ើ�គ្នាា  ចំំពោះ�ះបេ�តិិកភណ្ឌឌ វប្បបធម៌៌
ដ៏៏សម្បូូ�របែ�បរបស់់កម្ពុុ�ជា។ ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងបន្តតដឹឹកនាំំកិិច្ចចខិិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ�ែង
អន្តតរជាតិិ ដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�ដល់់កិិច្ចចខិិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងស្តាារ  អភិិរក្សស និិង
លើ�ើកកម្ពពស់់តំំបន់់បេ�តិិកភណ្ឌឌ វប្បបធម៌៌ពិិភពលោ�ករបស់់កម្ពុុ�ជា រួមួទាំងំ
ការចូលរួមួចំំណែ�កក្នុុ�ងការបណ្តុះះ�� បណ្តាា លវិជិ្ជាា ជីីវៈ� ការស្រា�វជ្រា�វ និិង
ការកសាងសមត្ថថភាពអ្ននកជំំនាញកម្ពុុ�ជានៅ�ក្នុុ�ងវិសិ័័យនេះ�ះផងដែ�រ។

២.៧  
គំំនិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មក្រុ�ុមអឺឺរ៉ុ ុ�ប 
គំំនិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មក្រុ�ុមអឺឺរ៉ុ ុ�ប (TEIs) គឺឺជាសកម្មមភាពសម្រ�បសម្រួ�ួល
ជាក់់លាក់់ និិងបែ�បសមូហភាព ដោ�យសហភាពអឺឺរ៉ុ ុ�ប រដ្ឋឋជាសមាជិក 
និិងទីីភ្នាាក់ ់ងារអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងស្ថាា ប័័នហិរិញ្ញញវត្ថុុ�របស់់រដ្ឋឋទាំងំនោះ�ះ។ គំំនិត
ផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មទាំងំនេះ�ះត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់់គំំនិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�ម
សំំខាន់់ដែ�លមានមហិចិ្ឆឆតារបស់់អឺឺរ៉ុ ុ�ប នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សដៃ�គូូ ដោ�យ
បង្កើ�ើ�តលទ្ធធផលដែ�លមានការផ្លាាស់ ់ប្តូូ�រជាអតិិបរិមិា។ នៅ�ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា 
ក្រុ�មអឺឺរ៉ុ ុ�បបានកំំណត់់រួួចហើ�ើយនូវវិសិ័័យសម្រា�ប់់កិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�
ការចំំនួួនពីីរ ដែ�លបានធ្វើ�ើ�សមកាលកម្មម និិងពង្រឹ�ឹងគ្នាាទៅ �វិញិទៅ�មក 
គឺឺ “ទេ�សភាព ព្រៃ��ឈើ�ើ និិងកសិកម្មមប្រ�កបដោ�យចីីរភាព” និិងវិសិ័័យ
មួួយទៀ�ៀតគឺ “ថាមពល និិងខ្សែ�ែចង្វាាក់ ់តម្លៃ�ៃឧស្សាាហកម្មមបៃ�តង”។ 
ទាំងំនេះ�ះគឺឺពាក់់ព័័ន្ធធក្នុុ�ងការអនុវត្តតយុុទ្ធធសាស្ត្រ�ររួួមរបស់់អឺឺរ៉ុ ុ�បក្នុុ�ងវិសិ័័យ
អាទិិភាពចំំនួួន ៦ ហើ�ើយគាំំទ្រ�ដល់់ការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តតរបស់់សហភាពអឺឺរ៉ុ ុ�ប 
កម្ពុុ�ជា និិងអាស៊ាាន  ដើ�ើម្បីី� “កសាងឱ្យយកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងវិញិ” នៅ�ក្នុុ�ង
បរិបិទក្រោ��យកូវីីដ -១៩ ដោ�យលើ�ើកកម្ពពស់់កំំណើ�ើនសេ �ដ្ឋឋកិិច្ចចបៃ�តង 
ការងារ និិងភាពធន់់។
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យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ ស្តីី�ពីីកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ នៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០២១-២០២៧

៣.១ ការចូលរួមួជាមួួយសង្គគមស៊ីី�វិលិ
សង្គគមស៊ីី�វិលិដែ�លមានថាមវ័ន័្តត និិងក្រុ�ុមអង្គគការសង្គគមស៊ីី�វិលិដើ�ើរតួួ
នាទីីជា “ផ្នែ�ែកតម្រូ�វការ” នៃ�សមីីការគណនេ�យ្យយភាព។ អង្គគការសង្គគម
ស៊ីី�វិលិ ជាពិិសេ�សក្រុ�ុមដែ�លធ្វើ�ើ�ការផ្នែ�ែកសិទ្ធិិ�មនុុស្សស និិងប្រ�ជាធិិបតេ�យ្យយ 
បង្ហាា ញការព្រួ�យបារម្ភភកាន់់តែ�ខ្លាំំ �ងឡើ�ើងចំំពោះ�ះបញ្ហាា ប្រ�ឈមដែ�ល
ពួួកគេ�ជួួបប្រ�ទះះ ក្នុុ�ងការអនុវត្តតសកម្មមភាពរបស់់ខ្លួួ�ន។ ការអនុវត្តតច្បាាប់់
ស្តីី�ពីីសមាគម និិងអង្គគការមិនមែ�នរដ្ឋាា ភិិបាលបាន ប្រែ��ក្លាាយទៅ �ជា
ឧបសគ្គគក្នុុ�ងការចុះះ�បញ្ជីី � និិងរៀ�ៀបចំំព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍នានា ខណៈៈលក្ខខខណ្ឌឌ
តម្រូ�ូវនៃ�របាយការណ៍ អាចជាបន្ទុុ�កធ្ងងន់់ធ្ងងរសម្រា�ប់់ពួួកគេ�។ 

ការចូលរួមួរបស់់ក្រុ�ុមអឺឺរ៉ុ ុ�បជាមួួយសង្គគមស៊ីី�វិលិ  មានគោ�លបំំណងជំំរុុញ
បរិយិាកាសអំំណោ�យផលឱ្យយកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរ ជាពិិសេ�សតាមរយៈៈការ
គាំំទ្រ�ដល់់ការពន្លឿ�ឿ�នការធ្វើ�ើ�កំំណែ�ទម្រ�ង់ និិងការផ្តតល់់សេ�វាកម្មម។ ដោ�យ
ផ្អែ�ែកលើ�ើនិិន្នាា ការវិជិ្ជជមាននានា ក្រុ�ុមអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងបង្កើ�ើ�នចំំណុចចាប់់ផ្តើ�ើ�ម
នៅ�ក្នុុ�ងគ្រ�ប់់វិសិ័័យអាទិិភាពទាំងំអស់់ ហើ�ើយនឹឹងបន្តតចូលរួមួដោ�យ
ផ្ទាាល់ ់ ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្ទទនាភាពជាដៃ�គូូជាមួួយអង្គគការសង្គគមស៊ីី�វិលិ វិសិ័័យ
សិិក្សាាធិិការ និិងវិសិ័័យឯកជន នៅ�លើ�ើវិសិ័័យអាទិិភាពទាំងំ ៦ នេះ�ះ។ 

៣.២ សមភាពយេ�នឌ័័រ និិងការផ្តតល់់សិិទ្ធិិ�
អំំណាចដល់់ស្ត្រី�ី�
ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បនឹឹងរួមួបញ្ចូូ� លវិមិាត្រ�យេ�នឌ័រក្នុ�ងការអនុវត្តតយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ 
ដោ�យលើ�ើកកម្ពពស់់សមភាពយេ�នឌ័័រ ការផ្តតល់់សិិទ្ធិិ�អំំណាចដល់់ស្ត្រី�ី� និិង
ក្មេ�េងស្រី�ី និិងការលុបបំំបាត់់អំំពើ�ើហិងិ្សាាទាក់់ទងនឹឹងយេ�នឌ័័រ។ 

ការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តតនេះ�ះស្រ�បនឹឹងផែ�នការសកម្មមភាពសាកល លើ�ើកទីី៣ របស់់
សហគមន៍៍អឺឺរ៉ុ ុ�ប ស្តីី�ពីីសមភាពយេ�នឌ័័រ និិងការផ្តតល់់សិិទ្ធិិ�អំំណាចដល់់
ស្ត្រី�ី� (GAP III, ២០២១-២០២៥) ដែ�លមានបំំណងទប់់ស្កាាត់ ់ការ
កើ�ើនឡើ�ើងនៃ�វិសិមភាព ក្នុុ�ងបរិបិទលំំបាក ដែ�លបង្កកឡើ�ើងដោ�យវិបិត្តិិ�
សុុខភាពសាធារណៈៈ និិង សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច-សង្គគម នៃ�ជំំងឺឺកូូវីីដ -១៩ និិងដើ�ើម្បីី�
ពន្លឿ�ឿ�នវឌ្ឍឍនភាពលើ�ើសមភាពយេ�នឌ័័រ និិងការផ្តតល់់សិិទ្ធិិ�អំំណាចដល់់
ស្ត្រី�ី� ដែ�លជាទិិដ្ឋឋភាពសំំខាន់់នៃ�ការកសាងឡើ�ើងវិញិឱ្យយកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរ។

ផែ�នការ GAP III   សង្កកត់់ធ្ងងន់់ទៅ�លើ�ើសារៈ�សំំខាន់់នៃ�ការធ្វើ�ើ�ការរួមួគ្នាា       
ជាមួួយរដ្ឋឋជាសមាជិកសហភាពអឺឺរ៉ុ ុ�ប និិងដោ�យសហការយ៉ាា ងជិិតស្និិ�ទ្ធធ
ជាមួួយដៃ�គូូទាំងំអស់់ រួមួទាំងំសង្គគមស៊ីី�វិលិ ជាពិិសេ�ស អង្គគការ និិង
ចលនាស្ត្រី�ី� និិងយុុវជន។ 

៣. វិធិានការបន្ថែ�ែម



យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ ស្តីី�ពីីកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ នៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០២១-២០២៧14

យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រចតុកោ�ណ ដំំណាក់់កាលទីី៤ និិងផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ជាតិិរបស់់កម្ពុុ�ជា នឹឹងបញ្ចចប់់នៅ� ឆំ្នាំ�២០២៣។ ទោះ�ះ
យ៉ាា ងណាក៏៏ដោ�យ រយៈៈពេ�លកន្លលងមក រាជរដ្ឋាា ភិិបាលបានផ្សាារភ្ជាា ប់់
យ៉ាា ងច្បាាស់់នូូវកំំណែ�ទម្រ�ង់ និិងផែ�នការតាមវិសិ័័យរបស់់ខ្លួួ�នទៅ�នឹឹង
សេ�ចក្តីី� ប្រា�ថ្នាាក្នុ � ងការប្រែ�ែក្លាាយកម្ពុ � ជាឱ្យយទៅ�ជាប្រ�ទេ�សដែ�លមាន
ចំំណូលមធ្យយមកម្រិ�តខ្ពពស់់នៅ�ត្រឹ�ឹម ឆំ្នាំ �២០៣០ ក៏៏ដូូចជា ដើ�ើម្បីី�សម្រេ�េច
គោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព។ ដូូច្នេះ�ះ� រយៈៈពេ�លអនុវត្តត
យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ ឆំ្នាំ �២០២១-២០២៧ នេះ�ះ នឹឹងបង្កើ�ើ�តឱ្យយមានការ
បន្ស៊ីី� �ជាថាមវន្តត ខណៈៈដែ�លអាទិិភាពគោ�លនយោ�បាយជាតិិមានការ
វិវិឌ្ឍឍ ស្រ�បតាមរបៀ�ៀបវារៈ� ឆំ្នាំ �២០៣០។ ការវាយតម្លៃ�ៃពាក់់កណ្តាា ល
អាណត្តិិ�ក្នុុ�ង ឆំ្នាំ �២០២៤ លើ�ើយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ  នឹឹងផ្តតល់់ឱកាស
សម្រា�ប់់កិិច្ចចសន្ទទនាជាមួួយរាជរដ្ឋាា ភិិបាល នៅ�ចំំពេ�លដែ�លរដ្ឋាា ភិិបាល
នឹឹងកំំពុងរៀ�ៀបចំំផែ�នការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍រយៈៈពេ�ល ៥ ឆំ្នាំ � បន្ទាាប់ ់ទៀ�ៀត 
(២០២៤-២០២៨)។

៤. រយៈៈពេ�លនៃ�យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអឺឺរ៉ុ ុ�បរួមួ និិងជម្រើ��ើសសម្រា�ប់់
ការរួមួបញ្ចូូ� លគ្នាា  
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ឯកសារភ្ជាា ប់់ 

ក្រ�បខណ្ឌឌ លទ្ធធផល
រចនាសម្ព័័�ន្ធធនៃ�ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ លទ្ធធផល ត្រូ�ូវបានតម្រឹ�ឹមឲ្យយស្រ�បតាម
យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រចតុកោ�ណដំំណាក់់កាល ទីី៤ (RS-IV) របស់់​
រាជរដ្ឋាា ភិិបាលកម្ពុុ�ជា។ លទ្ធធផលនៃ�ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ  និិងសូូចនាករលទ្ធធផល
ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ​ផ្អែ�ែកលើ�ើសូចនាករ​តាមដានរួមួរបស់់រដ្ឋាា ភិិបាល និិងដៃ�គូូ
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ (JMIs) និិងSDGs កម្ពុុ�ជា (CSDGs) ដែ�លមានស្រា�ប់់។ 
តាមភាពចាំំបាច់់ លទ្ធធផល និិងសូូចនាករបន្ថែ�ែម​ត្រូ�ូវបានកំំណត់់
ដោ�យប្រើ��ើគំំនិត​ផ្តួួ�ច​ផ្តើ�ើ�មរបស់់​អឺឺរ៉ុ ុ�បដែ�លមានស្រា�ប់់។ 

គោ�លដៅ�រួមួ៖គោ�លដៅ�រួមួ៖ ដើ�ើម្បីី�ធ្វើ�ើ�ការក្នុុ�ងភាពជាដៃ�គូូជាមួួយរាជរដ្ឋាា ភិិបាល
កម្ពុុ�ជា ហើ�ើយដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�ដល់់ការតភ្ជាា ប់់កម្ពុុ�ជា​ជាមួួយ​អាស៊ាាន  និិង
បង្រួ�ួមគម្លាាតអ ភិិវឌ្ឍឍន៍៍រវាងបណ្តាា ប្រ�ទេ�សជាសមាជិកអាស៊ាាន  សំំដៅ�
ធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងនូូវ​សមាហរណកម្មមក្នុុ�ងតំំបន់់ និិងពិិភពលោ�ក។ ដើ�ើម្បីី�
រួមួចំំណែ�កកាត់់បន្ថថយភាពក្រី�ីក្រ� និិងវិសិមភាពក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស តាមរយៈៈ
ការជំំរុុញកំំណើ�ើនសេ �ដ្ឋឋកិិច្ចចបៃ�តងប្រ�កបដោ�យចីីរភាព និិងបរិយិា
បន្នន  ការបង្កើ�ើ�តការងារសមរម្យយ ការ​អភិិវឌ្ឍឍធនធានមនុុស្សស ក៏៏ដូូចជា
អភិិបាលកិិច្ចចតាមបែ�បប្រ�ជាធិិបតេ�យ្យយ  តម្លាា ភាព និិងគណនេ�យ្យយភាព 
តាមរយៈៈ​ការ​ពង្រឹ�ឹងសមត្ថថភាពស្ថាា ប័័ននៅ�គ្រ�ប់់កម្រិ�ត ការជំំរុុញឱ្យយមាន
សង្គគមស៊ីី�វិលិមានលក្ខខណៈៈសកម្មម និិងចម្រុះ�ះ� និិង​លើ�ើកកម្ពពស់់អភិិក្រ�ម
ដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើលទ្ធធផល និិងអភិិក្រ�មសិិទ្ធិិ�មនុុស្សស សមភាពយេ�នឌ័័រ និិង
ការផ្តតល់់សិិទ្ឋិិ�អំំណាចដល់់​ស្ត្រី�ី�។

ឧបសម្ព័័�ន្ធធ ១៖ ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ លទ្ធធផលរួមួ

ការសម្រេ�េចបាននូវគោ�លដៅ� និិងទិិសដៅ�ដែ�លបានកំំណត់់
នៅ�ក្នុុ�ងក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ លទ្ធធផលនេះ�ះ ទំំនងជានឹឹងរងផល​ប៉ះះ�ពាល់់
ដោ�យសារជំំងឺឺរាតត្បាាតកូវីីដ -១៩។ ទោះ�ះជាយ៉ាា ងនេះ�ះក្តីី� 
ក្នុុ� ងអំំឡុងពេ�លនៃ�សេ�ចក្តីី� ព្រា�ងក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ លទ្ឋឋផលនេះ�ះ 
ការ​រាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺឺកូូវីីដ -១៩ នៅ�តែ�បន្តតកើ�ើតមានឡើ�ើង
នៅ�ឡើ�ើយ។ ដូូច្នេះ�ះ�វាពិិបាកក្នុុ�ងការប៉ាាន់ ់ស្មាានផ ល​ប៉ះះ�ពាល់់​
ដែ�លជាសក្តាានុ ពលទៅ�លើ�ើការអនុវត្តតយុុទ្ធធសាស្ត្រ�ររួួម។ 
ខ្លឹឹ�មសារនៃ�ក្រ�បខណ្ឌឌ លទ្ធធផលនឹឹងត្រូ�ូវពិិនិិត្យយ ហើ�ើយ​
ប្រ�សិិនបើ�ើចាំំបាច់់ នឹឹងត្រូ�ូវកែ�សម្រួ�ួលក្នុុ�ងពេ�លសមស្រ�ប 
ដើ�ើម្បីី�ទប់់ទល់់នឹឹងផលប៉ះះ�ពាល់់នៃ�វិបិត្តិិ�​កូវីីដ -១៩ លើ�ើវិសិ័័យ
ផ្សេ�េងៗគ្នាា ។
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ឯកសារភ្ជាា ប់់ 

ការរៀ�ៀបចំំការពិិនិិត្យយតាមដាន និិង
ការវាយតម្លៃ�ៃ
ការពិនិិត្យយតាមដានលទ្ធធផលត្រូ�វបានជូនដំំណឹឹ ងតាមរយៈៈដំំណើ�ើរ ការ
ពិិនិិត្យយតាមដានរួមួគ្នាារ បស់់រដ្ឋាា ភិិបាល និិង​ដៃ�គូូ​អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ដែ�លបាន
ឯកភាព និិងពិិនិិត្យយតាមដានរួមួគ្នាា តាមរយៈៈយន្តតការក្រុ�ុមការងារ
បច្ចេ�េកទេ�សពាក់់ព័័ន្ធធ (TWG)។ ការវាយតម្លៃ�ៃលទ្ធធផលត្រូ�ូវបាន
ជូូនដំំណឹឹ ងផងដែ�រតាមរយៈៈការរៀ�ៀបចំំការពិនិិត្យយតាមដាន និិងវាយតម្លៃ�ៃ​
ផ្ទាាល់ ់របស់់ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�ប ដែ�លធ្វើ�ើ�ការទាក់់ទងនឹឹងផ្នែ�ែកកម្មមវិធិីី និិងគម្រោ��ង 
រៀ�ៀងៗខ្លួួ�ន។ រូូបភាពទូលំំទូលាយ​អំំពីីការផ្លាាស់ ់ប្តូូ�រនៃ�ទិសដៅ�រួមួ នៅ�ក្នុុ�ង
កំំណែ�ទម្រ�ង់ស្នូូ�ល និិងនៅ�ទូូទាំងំវិសិ័័យក៏៏នឹឹងត្រូ�ូវពិិចារណាផងដែ�រ នៅ�​
ពេ�លវាយតម្លៃ�ៃវឌ្ឍឍនភាពរួមួ និិងផលប៉ះះ�ពាល់់នៃ�ការអនុវត្តតយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ
រួមួ។

របាយការណ៍ពាក់់កណ្តាា លអាណត្តិិ�ទីីមួួយនៃ�យុុទ្ធធសាស្ត្រ�របច្ចុុ�ប្បបន្នននឹឹង
គ្រ�បដណ្តតប់ ់រយៈៈពេ�ល ឆំ្នាំ�២០២១-២០២៣ ហើ�ើយនឹឹងត្រូ�ូវបានបន្តត
ដោ�យរបាយការណ៍ទីីពីីរដែ�លគ្រ�បដណ្តតប់ ់ឆំ្នាំ � ២០២៤-២០២៧។ 
លទ្ធធផលរកឃើ�ើញនៃ�​របាយការណ៍នេះ�ះនឹឹងត្រូ�ូវបង្ហាា ញ និិងពិិភាក្សាា
ជាមួួយភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធទាំងំអស់់ មានដូចជារាជរដ្ឋាា ភិិបាលកម្ពុុ�ជា អង្គគការ
សង្គគមស៊ីី�វិលិ តំំណាងវិសិ័័យឯកជន និិងដៃ�គូូអភិិវឌ្ឍឍន៍៍។

ដៃ�គូូអឺឺរ៉ុ ុ�បរក្សាានូូវលទ្ធធភាពក្នុុ�ងការពិនិិត្យយមើ�ើល និិងកែ�សម្រួ�ួលយុុទ្ធធ
សាស្រ្ត�ត និិងក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ លទ្ធធផលដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ នៅ�ពេ�លណាដែ�ល
ចាំំបាច់់ ដើ�ើម្បីី�ធានាបាននូវសង្គគតិិភាព និិងការបន្ស៊ីី� �ជាមួួយបរិបិទ
សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច-សង្គគម និិងជាមួួយ​គោ�លនយោ�បាយ និិងអាទិិភាពរបស់់
រដ្ឋាា ភិិបាល។
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