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LISTE DES ABREVIATIONS ET DEFINITION DES CONCEPTS 

 

PDL : Plan de Développement Local 

PDC : Plan de Développement du Canton 

CDC : Comité de Développement Cantonal 

ODV : Organisation du Développement du Village 

ADC : Association du Développement Cantonal 

CDA : Comité Départemental d’Action 

AV : Association Villageoise 

CEC : Caisse d’Epargne et de Crédits 

PSD : Plan Stratégique de Développement 

CCCD : Cadre de Concertation Cantonale de Développement 

CCD : Comité Cantonal de Développement 

Territoire : espace géographique connu où les habitants ont une histoire commune. 
Acteurs locaux : représentants de la population qui assurent des fonctions spécifiques 
Vision de développement : elle traduit un état futur souhaité d’un territoire. 
Objectif : un objectif est ce que l’on se propose d’atteindre à travers des actions. 
Développement local : processus de progrès engagé au niveau d’un territoire donné par la volonté commune des 
acteurs locaux visant des objectifs définis. 
Planification locale : organisation des actions et des moyens (financiers, humains, matériels) à mettre en œuvre pour 
atteindre les objectifs de développement d’un territoire. 
Plan de Développement Local: document dans lequel sont indiqués les objectifs de développement du territoire, 
les actions et les moyens à mettre en œuvre. 
Axes de développement : préoccupations majeures exprimées par la population en termes d’objectifs 
développement. 
Démarche participative : la planification locale exige la participation des représentants de toutes les couches 
sociales de la population concernée.  
Stratégie : c’est l’ensemble des conditions et des mesures à prendre en compte pour mettre en œuvre les actions 
prévues dans le PDL en vue d’atteindre les objectifs fixés. 
Schéma du territoire (ST) : image du territoire telle qu’elle se présente sur une carte. 
Schéma d’aménagement du territoire (SAT) : représentation du territoire sous forme de projection, de 
changement positif programmé. 
Genre : fait référence aux différences socialement construites entre hommes et femmes et à la manière dont elles 
déterminent les fonctions de chacun. 
Indicateur : mesure des objectifs atteints par l’exécution des activités 
Approche : manière d'aborder un sujet, un travail, un projet 
Bénéficiaires : personnes, groupes ou organisations qui profitent de l'avantage d'une action, d'un projet de 
développement. 
Communauté : groupe de personnes vivant dans un même territoire 
Diagnostic : analyse de la situation, des évolutions, des atouts et des principaux problèmes d’un territoire et 
détermination de solutions réalistes 
Dispositif : ensemble organisé de méthodes, de procédures et de moyens pour agir 
Faune : totalité des animaux habitant un espace donné 
Flore : ensemble des plantes d’une région 
Norme : limite supérieure à ne pas dépasser ou limite inférieure à respecter. 
Planification : définition d’objectifs et organisation des actions et moyens nécessaires pour les atteindre. 
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INTRODUCTION ET DEMARCHE METHODOLOGIQUE 

 

Le Tchad est l’un des pays les plus pauvres de la planète. C’est pourquoi il a été inscrit dans sa politique sociale, 

la réduction de la pauvreté à travers le PND  en lien avec le processus de  la décentralisation. 

En effet le processus de décentralisation en cours au Tchad s’inscrit dans la perspective d’une participation 

active de la population à la mise en place des dynamiques locales de développement à travers les Associations de 

Développement des Cantons (ADC) mais aussi à travers l’élaboration de plans de développement durable.  

Cette approche qui consiste à aider la population à sortir de la pauvreté s’appuie sur le savoir faire de la 

population elle-même. 

A cet effet ce projet d’élaboration du PDL  devrait permettre de renforcer le cadre de concertation du canton.  

Le changement significatif dans le sens de la réduction de la pauvreté et particulièrement en milieu rural passe 

par des initiatives locales de développement durable. 

La réalisation du diagnostic à l’échelle du canton concerné a permis d’identifier les problèmes, proposer et 

prioriser  les solutions possibles. Cette démarche a permis d’identifier les potentialités  qui ont permis d’élaborer 

le plan de développement local. 

Face au contexte d’extrême pauvreté due principalement à la faiblesse des principaux secteurs de production, la 

mauvaise gestion des ressources naturelles, l’insécurité alimentaire structurelle, la faiblesse des initiatives locales 

concertées de développement et une insuffisante organisation et structuration des populations  qui ne parvient 

pas à se mobiliser et à se concerter pour mener des actions pouvant s’inscrire dans un plan de développement en 

vue d’améliorer leurs conditions de vie,  le RESAPMC et ses partenaires à travers le PAILDMC  a accompagné 

une prise de conscience des communautés locales par rapport à la place qu’elles devraient occuper dans un 

processus démocratique et du rôle qu’elles devraient jouer dans le processus de développement durable. Ce qui 

passe par une stratégie locale de développement qui exige une participation effective et active de toutes les 

couches sociales.  

Notre méthodologie a consisté principalement à l’implication des différents acteurs de développement et des 

services déconcentrés, et d’autres acteurs comme les religieux, les nomades, les jeunes, les femmes, les 

commerçants, les chefs de services déconcentrés de l’Etat,… 

L’analyse des résultats du diagnostic participatif cantonal a porté sur  la situation actuelle ou les problèmes 

actuels, les causes de ces problèmes, leurs conséquences, les potentialités existantes, les  contraintes  et la 

situation souhaitée ou objectifs à moyen terme. 
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Les séances d’animation ont été accompagnées des échanges et des débats publics avec les participants. Elles ont 

été centrées sur les opportunités qu’offre le processus de décentralisation au Tchad en cours comme cadre 

institutionnel idéal favorable une à gestion rationnelle des ressources locales et donc de développement local. 

La participation des animateurs locaux volontaires identifiés et formés a été une grande nécessité pour la réussite 

du processus. 

L’élaboration du plan de développement s’est fait dans le chef lieu de canton  avec l’appui des animateurs locaux 

et la participation des représentants des villages (au moins 3 par village). Pendant les ateliers, ces animateurs ont 

animé des séances et réunions pour permettre de  dégager les principaux problèmes, les solutions, et les idées de 

micros projets suivant une typologie permettant les actions/ micro- projets et la rédaction du PDL cantonal. 

Il s’agit à travers  ce PDL de réduire la pauvreté dans le canton Korbol. Ce document est une orientation 

stratégique basée sur les axes prioritaires de développement en milieu rural notamment l’agriculture, l’Elevage, la 

Santé, l’Education, la Gestion des Ressources naturelles, le Commerce, le Sport et Loisirs, la promotion du 

genre. 

Le PDL est élaboré dans le cadre de planifier les actions prioritaires pour le développement du canton.  

Le plan de développement local est un guide d’orientation des actions, car tous les projets et programmes se 

servent de ce plan pour la mise en œuvre de leurs activités. 

Ce PDL  est l’émanation de la population elle- même car axé sur l’approche participative touchant toutes les 

catégories socio- professionnelles et prenant en compte toutes les sensibilisations locales. 

Dans ce plan de développement cantonal, plusieurs actions ont été identifiées par les bénéficiaires. C’est un 

document élaboré pour une durée de quatre (4) ans en fonction des orientations du Guide harmonisé  et tenant 

compte de la mobilisation des ressources locales, forteresse cantonale pour l’exécution des projets. 

La planification participative des actions de développement local est un processus visant à impliquer l’ensemble 

des acteurs du développement et en  particulier les communautés locales dans une démarche leur permettant de  

se doter d’un outil  de référence cohérent et réaliste.   

L’ensemble des actions retenues reflète une certaine vision voulue en matière de développement local du canton 

à l’horizon de 2018.  Il s’agit d’un outil de référence  et qui est  susceptible d’être adapté  suivant les priorités et 

les ressources disponibles  de manière à répondre aux priorités  définies dans le cadre des objectifs et de la 

stratégie  de développement local du canton. 

Notre  PDL est un document de référence à l’intérieur du quel on énumère  tous les problèmes  qui entravent  

la bonne marche du canton. Nous proposons  des pistes de solution à court, moyen ou long terme. Le 

document constitue  pour nous un outil de solidarité entre les communautés du canton.  
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Notre PDL a pour objectifs de : 

 Lutter contre la mauvaise gestion des ressources naturelles par la préservation de notre 

environnement naturel. 

 Contribuer à lutter contre la pauvreté 

 Promouvoir l’autosuffisance alimentaire 

 Contribuer à assurer la sécurité des populations. 

Les commissions thématiques ont pu approfondir certains points requérant un degré de réflexion et de prise de 

décision dépassant le cadre du village. Le plan de développement a été validé au niveau cantonal  

Il a été présenté et soutenu par les membres de l’ADC devant le Comité Départemental d’Action qui, après 

avoir fait des amendements et a fait des recommandations pour sa validation.  

L’ossature de ce PDL se présente comme suit : 

 Généralités du canton 

 Diagnostic participatifs du canton  

 Grands axes de développement par domaine  

 Projets de développement par domaine du plan 

 Mécanisme de mise en œuvre, de pilotage et de suivi 

 
Atelier cantonal de mise en place de l’ADC de Korbol 

Photo RENODJI  D. /PAILDMC/2013 
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Le Programme d’Appui au Développement Local et à la Gestion des Ressources Naturelles (PADL/GRN) est 
financé sur le 10ème FED à hauteur de 27 millions d’euros. La maîtrise d'ouvrage du programme est assurée par 
l'Ordonnateur National du FED (ON). Le Ministère de l'Economie et du Plan, à travers son Secrétariat 
Général, en assure la maîtrise d'œuvre. 
Le PADL-GRN constitue le passage à l’échelle de 7 à 13 régions de l’expérience développée à travers la mise en 
œuvre du Programme d’Appui Structurant des Initiatives Locales de Développement (PASILD), en capitalisant 
les expériences des projets FED antérieurs (ADER, PMR, CURESS..), des projets de la coopération allemande 
(PRODALKA, PRODABO) et de la Banque Mondiale (PROADEL).  
 Le PADL-GRN vise spécifiquement le renforcement des dynamiques participatives de développement local et 
de gestion des ressources naturelles en se basant sur trois grands axes d’intervention : 

1. Le renforcement des capacités institutionnelles centrales et territoriales ; 
2. La planification participative et la gestion concertée des terroirs ; 
3. L’appui à la mise en œuvre de réalisations sociales et économiques. 

Dans le cadre des activités liées à l’axe d’intervention 3, une des priorités est la consolidation du processus 
d’appui à la gouvernance locale enclenché par les programmes d'appui au développement local, notamment le 
PASILD et les autres programmes intervenus dans le passé dans les régions couvertes par le PADL-GRN.  
Son objectif global est d’améliorer les conditions de vie et la sécurité alimentaire des populations rurales 
De manière spécifique il s’agit de renforcer les dynamiques participatives de développement local et de GRN 
Les populations bénéficiaires ; essentiellement des groupes vulnérables, en particulier les femmes sont estimées à 
70% de la population rurale des 13 régions (environ 3. 000.000 habitants, soit 1/3 de la population du pays) 
L’approche stratégique est de :  

 Soutenir directement les populations; 
  Soutenir les acteurs bien organisés  qui sont en mesure de participer au cofinancement des actions (au 

moins 10% du budget total de la subvention doit être apporté par le demandeur); 
 Soutenir des mesures visant à renforcer la coordination et les interactions entre les parties prenantes et 

les institutions;  
  Soutenir le droit d’initiative des acteurs intéressés, en subsidiarité avec les projets nationaux, en 

cofinançant leurs «propres initiatives» et non en définissant en détail les activités qu’ils doivent soutenir 
en tant que «partenaires d’exécution».  

Saisissant cette opportunité le RESAPMC et ses partenaires dont APIDO, APAOR, EFORMA et APDI ont 

proposé le Projet d’Appui aux Initiatives Locales de Développement durable dans le Moyen Chari 

(PAIDLMC) afin de contribuer à améliorer la gestion des ressources naturelles et assurer la sécurité alimentaire 

des populations de la région du Moyen chari à travers le renforcement des dynamiques locales 

Spécifiquement le PAILDMC  a appuyé  la mise en place des cadres de concertation et renforcer leurs capacités 

en vue de formuler les conditions de développement durable des 11cantons dans le Moyen chari dont Korbol, 

Moussafoyo, Kyabé, Balé, Ganga, Makoubou, Begoula, Maro, Bendana, Moussoro et Djeke-Djeké.  

Les groupes cibles sont les acteurs locaux des 11cantons dans le Moyen chari, composées d’organisations 

communautaires, des services techniques, des autorités locales et chefs traditionnels ; soit total 658 personnes  

dont 135 femmes  

L’ensemble des populations des 11 cantons dans le Moyen chari, les plus vulnérables estimées à  159 416 

personnes dont 74 687 femmes constituent les bénéficiaires de ce projet. 
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II. GENERALITES DU CANTON 
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1.1 Caractéristiques physiques 
 

1.1.1 Localisation géographique 
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Le canton est situé dans la partie septentrionale du département du Barh-Koh, région du Moyen-Chari, chef 

lieu de Sarh. Il est limité au Nord-Ouest par la sous-préfecture de Bousso et au Nord-est par la sous-

préfecture de Melfi. A l’Est il est limité par la sous-préfecture de Baltoboye. Le Chari borde sa frontière 

occidentale le séparant de la sous-préfecture de Kouno d’une part et le canton Niellim d’autre part. Mais ce 

dernier voisin est propriétaire d’une bande terrienne au-delà du Chari, du côté de Korbol. Elle s’étend de 

Niellim Sarker jusqu’aux affluents du Chari avec le Salamat. 

Plus au sud, le Salamat cours d’eau naturelle délimite sa frontière avec le canton Kokaga dans la sous-

préfecture de Sarh rural. 

Bref, le canton Korbol a une frontière commune avec les départements de Lac-Iro, Barh-Signaka, Long-Chari 

et le Barh-Koh dont il s’est rattaché. Actuellement, le canton compte 26 villages et un ferrique sédentaire.  

On peut signaler la présence de quelques services déconcentrés de l’Etat à savoir : 

- L’Education 

- La Santé 

- La Gendarmerie 

- L’Armée Nationale Tchadienne 

- Administration territoriale (sous-préfecture) 
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1.1.2 Caractéristiques physiques 

 

2.1.2.1. Le climat 

Le canton Korbol est situé dans la zone tropicale entre l’isohyète 1100 mm à 800 mm de précipitations. Il ya 

une  saison sèche et une  saison des pluies. La saison humide débute en Mai-Juin et s’arrête en Octobre. Les 

températures, faute de prélèvement des données, ne peuvent être mesurées. Toutefois, situé en zone tropicale, 

Korbol connaît des périodes chaudes et des périodes froides. Ainsi, vu la quantité des pluies que la zone reçoit, 

ce facteur naturel peut constituer un atout pour les activités agricoles. 

 

2.1.2.2. Le relief 

Le canton Korbol est plat dans sa majeure partie. C’est une vaste plaine portant un piton rocheux au chef-lieu 

du canton. Puis une agglomération de collines montagneuses dans la partie nord-est de la région. Ce sont : 

GOP, JAMBER, KOSSI GAMKOUL, MBOUR. 

La grande plaine est argilo-sableuse dans la majeure partie du territoire. Elle est argileuse dans les zones 

d’inondation présentant des crevasses à la saison sèche. C’est sur cette terre argileuse que se pratique la culture 

du Sorgho de décrue appelée béré-béré aux alentours de Korbol, chef du canton. 

 

2.1.2.3. L’hydrographie 

Le réseau hydrographique de canton Korbol est moins riche en cours d’eau pérennes. Le Chari est l’un des 

principaux fleuves du Tchad qui borde sa frontière occidentale. Au sud, le Barh-Salamat est un cours d’eau 

quasi-temporaire qui vient se jeter dans la Chari. Une de ses ramifications traverse le territoire du sud-est à 

l’ouest pour atteindre le Chari au niveau de village MAMA. 

Des marres y sont nombreuses. Il ya plus d’une centaine de marres très poissonneuses. Des principales mares 

sont le RAL-SOURA à korbol centre, LIBIE, KARMA, GOGO, MAMA, MARMA, GATOL. Les mares 

constituent un potentiel économique. 

 

2.1.2.4. La végétation  

Le paysage du canton korbol présente une végétation assez dense et variée. A l’instar d’autres régions du milieu 

tropical tchadien, les savanes boisées alternent avec des touffes d’arbres ou forêt claire. La strate herbacée 

annuelle est assez importante repartie entre les phanerophytes. Ceci fait qu’en saison des pluies on trouve une 

savane herbeuse. Les épiphytes sont aussi importants.  
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Parmi les phanerophytes quelques espèces principales sont répertoriées dans le tableau ci-dessous : 

 

Nom scientifique Noms en Français Nom en langue locale 

Kaya senegalensis Caïceldrat Hourma 

Tamarinus indica Tamarinier Mâne 

Fedherbia albida - Tongôl 

Balanites aegyphaca Savonnier Mandouk 

Butyrospermum parkii Karité Tâan 

Parkia biglobosa Néré Lom 

Ficus glumosa Figuier Koor 

Phoenix Tebaïca Palmier doum Kô roum 

Borassus aethiopum Rônier Sinne 

Combretum collinum - Hûyin 

Zizyphus mauritana Jujubier comestible Jômo 

Detarium microcarpum - Kougour 

Guiera Africana - bouiguygne 

Source : ADC 

 

 

2.1.2.5. La faune  

De nos jours, c’est la famille des singes qui est la plus nombreuse dans la région. On les rencontre pendant la 

saison sèche aux bords du Chari et du Salamat. On distingue les singes gris, les gros et noirs appelés 

chimpanzés. Ils vivent en bande et sont très nuisibles aux cultures.  

Chez les carnivores, le lion maître de la brousse devenu très rare partage l’aire avec les hyènes et les chacals. La 

panthère semble inexistante dans cette brousse très vaste. Quelques rares herbivores fréquentent les zones 

montagneuses du nord et de l ’Est. Ce sont le buffle, la gazelle, l’antilope cheval. Les phacochères sont aussi 

présents. Par contre l’éléphant, la girafe, le rhinocéros, et les gros gibiers sont très rares. Or les hippopotames 

regagnent du terrain dans les eaux du Chari. 

En ce qui concerne l’espèce aviaire, on distingue les oiseaux de proie, très nombreuses, comme le vautour, 

l’épervier, l’aigle, mais rarement le faucon. 

Il n’ya également d’autres  espèces comme les grues couronnées, les canards aquatiques, les pique-bœufs, les 

pintades, les pigeons, et rarement les autruches. 
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2.1.2.6. Les sols 

Le sol du canton Korbol est sablo-argileux dans la plupart pour les plaines exondées, argileux dans les plaines 

inondable. Prés du tiers de la superficie  de ce terrain est fait de marécage. Ce qui rend  la circulation difficile 

pendant la saison humide. 

Ce sol peut accueillir toutes sortes de culture tropicale. Malheureusement la population ne se livre qu’à la 

culture du sorgho, base de leur alimentation  

 

2.1.2.7. Les  mines 

Aucune trace de minerai n’avait été signalée dans la zone du  canton korbol faute de prospection. On ne 

dispose qu’à l’heure actuelle d’un gisement minéral à ciel  ouvert. Avec la présence d’une compagnie chinoise  

de recherche pétrolière (BGP= bureau géophysique et protection) dans la zone, nous espérons que Korbol 

serait une des régions pétrolifère du Tchad.   
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  1.2 Milieu humain 
 

1.2.1 Historique du canton 

L’histoire du canton ne date pas d’une époque récente. Elle est connue grâce à la célébrité de ses chefs qui 

s’étaient succédés à la, trône et qui ont organisé la contrée depuis le 18e siècle. D’abord HOUATAN puis 

KORBOL, cette contrée a histoire riche d’événements et variée. Le terme HOUATAN comprend deux 

mots : « Haou » qui signifie plaine et « Tau » qui veut dire rocher. Ce nom lui fut attribué du fait de la 

présence de piton rocher au bord d’un cours d’eau et autour duquel se trouve une vaste plaine boisée. 

Par contre KORBOL aurait été attribué par les Baguirmiens, peuples conquérants et envahisseurs dont les 

Boua furent Vassaux. Une expédition guerrieuse envoyée par les baguirmiens avaient échoué aux portes de 

HOUATAN sur la rive gauche de l’actuelle mare « Râ al soura ». Cette   mare avait miraculeusement 

augmenté d’eau et est devenue infranchissable â gué. Obligés de rebrousser chemin, ils surnommèrent 

Houatan KORBOL, c’était sous le règne du chef BABOL OUEDO. En baguirmien, « koro » signifie 

brousse « Mbol » qui veut dire peur. Ainsi, Korbol voudrait dire tout simplement « la brousse qui fait 

peur ». Très vaste contrée estimée à 12 373 km2  Korbol est le chef lieu du canton de même nom. C’est un 

terroir marqué par plus d’un siècle de pouvoir dynastique par les Alifa de Korbol. 

Le village Korbol est érigé en Poste Administratif (PA) en 1967.  

Se sont succédés à la trône, 11 souverains depuis la constitution du canton jusqu’à nos jours.  

Ce sont : 

- GAYE KORBOL 

- OUAGUEYE BABOL 

- MALLO OUAGUEYE 

- GABRA MOLLO (1812 – 1830) 

- DINA MOLLO (1830 – 1834) 

- OUEDDO DINA (1834 – 1862)  

- OUAGAL DINA (1862 – 1865)  

- BABOL OUEDDO (1865 – 1918) 

- OUEDDO BABOL (1918 – 1958) 

- OUAGAL OUEDDO (1959 – 1975) 

- BABOL OUAGAL (1975 – 06/03/2014) 

La succession au pouvoir se fait de père en fils comme dans la plupart des chefferies traditionnelles du pays. 

Ouéddo est l’un des chefs charismatiques qui a pu marquer l’histoire coloniale. Il fut l’un des rares chefs de la 

sous-région Afrique centrale à être couronné du grade de chevalier de la Légion d’honneur en 1948 par 

l’administrateur colonial Roguet.  
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Le pays BOUA a une histoire trop tumultueuse. Hormis les guerres de conquête dont les Boua imposèrent au 

peuple voisin, Korbol fut et demeure l’une des victimes des multiples  rebellions  que connaît le pays depuis les 

années 1967 jusqu’à nos jours. Ce qui était à l’origine de la disparition de plusieurs villages du centre et de 

l’Est du canton. Jadis, sous l’administration de Bousson le canton Korbol fut définitivement rattaché au 

département du Barh-Koh, ex-Moyen-Chari depuis 1965. Dès lors c’est ici que se joue le destin de Korbol 

 

1.2.2. Ethnies et langues 

Plusieurs groupe ethniques cohabitent et se partagent l’espace de Korbol. Certains viennent de s’installer mais 

la grande majorité dont il sera question est propriétaire d’un terroir soigneusement délimité sur la base des 

conventions tacites. 

Le groupe ethnique le plus important en nombre du canton est le groupe Bana. Il parle aussi un dialecte de 

même nom. 

Prés du 3/5 de la population du canton est Boua. Toutefois il faut reconnaître que dans ce groupe il existe 

plusieurs tribus dont les bouassére, les Bouamanan, les boua-ladone, les Boua-Bawan , les Boua-gam, les 

Kamounan, etc. avec quelque différence dialectale. 

Ensuite viennent les Loua (communément appelé » miellim) habitants tout au long du Chari, sur la rive droite. 

Plusieurs de leur village ont disparu. Les principaux regroupements actuels sont : Niou, Koloum, Wamsaou I 

et Wamsaou II puis Bokoli qui sont alignés sur le bord du chari. Les Gori et les Doumraou, communautés 

proches les unes des autres mais qui ont des dialectes différentes habitant un terroir de même nom longent la 

rive droite du Chari après les Niyelim. 

Il ya aussi les Sarakaba qui font partie intégrante du canton depuis le temps des anciens chefs. Actuellement ils 

occupent le village de l’extrême Est tels que Sacre-delep, Malakoundjou et Kouya.  

Parmi les arrivistes, il ya d’une part les arabes éleveurs qui se sont sédentarisés depuis plusieurs décennies. Ils se 

sont installés partout là ou il ya de source d’abreuvement et du pâturage. Des foulbés d’autre part se sont 

installés à Roumtoye et ses environs. Il ya également les Tounia à Koko. 

Aujourd’hui la langue véhiculaire du milieu est l’arabe tchadien. Le Sara facilite les échanges autour du fleuve 

Chari du fait de la présence des Hori, pêcheurs installés dans la zone. Le Baguirmien est aussi pratiqué par une 

frange de la population. Cette langue n’est pas trop parlée dans le milieu jeune. 

 

1.2.3. Démographie 

Les données démographiques ne peuvent être  données avec précision. La population actuelle du Canton 

Korbol est estimée à 15 843 habitants selon le recueil d’information de chaque village (ADC). Compte tenue 

de certaines habitudes sociaux nous ne pouvons donner avec exactitude le taux de natalité puisqu’aucune 

naissance ni décès ne  sont déclaré nulle part, il est impossible de connaître le nombre d’enfants nés par an. 



 17 

 

1.2.4. Organisations paysannes 

Villages Groupement
s et Genre 

Nombre  
d’OP 

Date ou année  de 
Création 

Promoteur Nombre 
 de membre 

Statuts Domaine d’activité Réalisations ONG d’appui 

Gahari 
 
 

Waïwal 
Koin-yim 
Wal 
 

1 1999 Okim Dagal 16 Oui Agriculture Charette, 
boeufs 

I CRC 

Koin 
 
 

 

Louodalya 
 
 

1 2002 Dasser Daoula 12 Oui Commerce - - 

Gori 
 
 

 

Sabour   
 
Dji-iyana 
 

2 11/04/08 
18/05/11 

Okari Odira  
 Lady Kaguer 

14 
17 

Oui 
Oui 

Commerce 
Commerce 

Charrette 
Bœufs 

FAO, ICRL 
ICRC 

Rak-Igoudah 
 

1 15/05/11 Eldjima Kriga 26 Oui Agriculture- 
commerce 
 

 - 

Bokoli 
 
 
 

Ndang-oleux  
 
Dahaba 
Niadoulou 

2 31/01/12 
18/05/09 

Daboudakou  Adama Boka 25 
18 

Oui 
Oui 

Agriculture, 
élévage, commerce 

Charettes, 
Boeufs 

ICRC 

Wamssa
ou I 

 

Aldjama   
Waye  
Kaoulor 
Kakaï Ka (F) 
 

3 12/06/09/2011 
 
18/05/11 

Kara Djam  
Djom Batcheng Malla 
Nargaye 

10 
16 
10 

Oui 
Oui 
Oui 

Agriculture 
Agriculture 
Commerce et 
élévage 

- FAO 
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Villages Groupements et 
Genre 

Nombre 
 D’OP 

Date ou année 
de Création 

Promoteur Nombre 
 de membre 

Statuts Domaine 
d’activité 

Réalisations ONG 
d’appui 

Wanissaou II 
 
 

Parnam- Dabani 
Kanika  
Louarkaou (F) 
 
 

3 2011 
2010 
2011 

Kalem Kabo 
Makouya youga 
Mariam Dari 

11 
11 
10 

Oui 
Oui 
Oui 

Commerce 
Commerce 
commerce 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

Balwaye  I 
 
 

 

Ou-Wouilooh 
Maigne 
 
 

1 09/04/2011 Diar Kagnour 14 Oui Elevage - - 

 
 

Allahyiawine 
 
 

1 09/04/2011 Madam Kara 17 
 

Oui 
 

Commerce 
 

- 
 

- 

 
Balwaye II 

Iook bagni 
 
 
 

1 30/05/11 Laya Salanga 20 Oui commerce 
 

- - 

kalba 
 

yarbi 
 
 

1 2010 Dadjam  Kriga 16 
 

Oui 
 

Agriculture Charettes, 
Boeufs 

ICRC 

Doumraou 
 

ACD 
 

1 16/04/09 Kara Kalemsa 6 
 
 

Oui 
 

commerce 
 

- - 

Bonar 1 07/04/09 Brahim Kayal 
 
 

20 Oui commerce - - 
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Villages Groupement
s et Genre 

Nombre 
 D’OP 

Date  ou année 
de Création 

Promoteur Nombre 
 de membre 

Statuts Domaine d’activité Réalisations ONG d’appui 

Mama 
 
 

Kaba Bikadi 
Kaba Bikadi 
(F) 
 
 

2 2007 
2007 

Banboulou  wolle 
Bourkou Daoula 

 
14 
25 

Oui 
Oui 
 

Commerce 
Commerce 
 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

Walya  I 
 
 

 

Kaw-Yar-
Miskine 
 
 

1 25/04/2009 Dari obili 33 Oui Agriculture - - 

Baranga 
 
 
 

 

Nénouol 
Perseverance 
 
 

2 2002 
2008 

Kona Dallou 
Issa Ladar 

10 
24 
 

Oui 
Oui 

Elevage  
Elevage 
 

- 
 

- 

 
 

Kam-Yar-
Rila (F) 
 
 
 

1 2007 Maïmouna 
Dakour 

15 Oui commerce 
 

- - 

Gandour 
 

Kam-yar--
Dilah 
 
 

1 2012 Koura dakour 12 
 

Oui 
 

Agriculture  
- 

- 

Korbol 
 

Yarnool  
Looh 
Mbagne 
Sabour 
 

5 31/03/11 
12/06/11 
18/04/11 

Bourkou Dakour 
Yanber bangbla 
Magna bangona 

12 
15 
15 

Oui 
 

commerce 
agriculture 
commerce 

- - 

OJCK 
Kani Rine 

2009 
23/06/11 

Dagal Boka 
 Omi dallou 
 
 

11 
10 

Oui 
Oui 

Culture, sport, 
commerce, elevage 

- - 
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Villages Groupements et 
Genre 

Nombre 
 D’OP 

Date  ou 
annéede 
Création 

Promoteur Nombre 
 de membre 

Statuts Domaine 
d’activité 

Réalisations ONG d’appui 

Korbol  (suite) 
 
 
 
 
 
 

Nouljou Mane 
dorine 
Niou kani rine 
 
 

6 18-05-2011 
 
18-05-2011 

Assiam kagur 
 
Boudou dakour 

15 
 
12 
 

Oui 
 
Oui 
 

Commerce 
 
commerce 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

 
Kaniou wounol 
Houli 
Abohou gouam 
 

 
18-05-2011 
 
16-04-2011 

 
Eldjima rila 
 
Fatimé nargaye 

 
12 
 
16 

 
Oui 
 
Oui 

 
Commerce 
 
Commerce 

- - 

Loumthi 
Wai nirhine 
 
 

15-05-2011 
27-06-2011 

Maimouna Kara 
Dassiring omi 

10 
14 
 

Oui 
Oui 
 

Commerce 
Agriculture 

- 
 

- 

Karma Tangla kow-looh 
bain 

1 2009 Mahamat Koma 16 Oui Elevage, 
Agriculture 
 

- - 

 
Niyou 
 
 
 

 

Louaniou 
On kai kounbiloh 
 

3 2009 
2011 

Nargaye kamane  
Achta gagne 

16 
18 
 

Oui 
non 
 

Pèche  
Agriculture 

Paiement des 
maitres 
communautair
es 
- 

- 

 
Espoir 

2007 Nargaye kamane 14 
 
 

Oui 
 

Elevage 
 

- 
 
 
 

- 
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Villages Groupements et 
Genre 

Nombre  
d’OP 

Date ou année 
de Création 

Promoteur Nombre 
 de membre 

Statuts Domaine d’activité Réalisations ONG d’appui 

Kouya Nanga kouya 
 
 

1 2013 Mergomi Gnalaboh 20 non Agriculture - 
 

- 
 

Ladone 
 
 

 

Loh mbagne 
 
 

1 31-01-2001 Damio kadi 10 Oui Agiculture - - 

Ferrique libye 
 

Allahdjaba 
 
 

1 2013 Moumine Issa 
radjili 

11 
 

non 
 

Agriculture 
 

- 
 

- 

Roumtoye 
 
 
 
 
 

 

Kaka fort 
Attaouna 

8 15-01-2008 
1992 

Mahamat abdou 
Abakar harassa 

15 
10 

Oui 
Oui 

Elevage, agriculture, 
commerce 
Agriculture 
 

Mosquée 
- 

- 
- 

Mada-allah(F) 
Goumou fock 
Allahou karime 
 
 

2009 
20-06-05 
15-04-01 

Achta fadoul 
Saleh harine 
Madina fadoul 

27 
16 
10 
 

Oui 
Oui 
Oui 
 

Agriculture 
Agriculture 
Agriculture 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

Alchabab 
Allakérim 
 

2009 
2012 

Mahamat kadi 
Maimouna djolbo 

16 
14 
 

Oui 
non 

Agriculture, 
commerce,commerc
e 
 

- 
- 

- 
- 

Rila yarou 2011 Mahamat mbarou 
 

12 Oui Agriculture - - 

Houabang 
 
 
 
 

 

Loh rine ni 
Mbalga(F) 
 

2 18-04-2012 Zara kadi 15 
 

non Commerce -    
 
 

- 
 
 

Rila a Goulou 
 
 

2013 Gnaldone djam 12 non Agriculture, 
commerce 

-   - 
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Korbol (suite) Allahokoum jam 
Hamil Liga 
Rillah Hito 
Lot Tan 
Magal Anol 
Rillah Yarou 
Rillah Yarou 
Niou Wour Kih 
Yar looh 
Rillah You 

8 2011 
2012 
 
2001 
2011 
1998 
2011 
2011 
1992 
 

Yero Hamadou 
Haoua Wolé 
Omi Guelet 
Ouéddo Gnaga 
Eldjima Kouanan 
Dagal Boka 
Minima Kabo 
Gname 
Oueiddo Dalla 
Omi Malgoun 

22 
14 
12 
20 
15 
22 
15 
15 
12 
20 

Oui 
Oui 
Oui  
Oui  
Oui 
Oui 
Oui 
Oui 
Oui 
Oui 

Elevage 
Commere 
Elevage 
Agri- Elevage 
Commerce 
Agropastorale 
 
 
Agriculture 

  

Sacre- delep 
 

Koré Kilé 
 
 

1 2004 Moustapha Brahim 25 Oui Agriculture Culture 
 

- 
 

Ladone II Kow-tom tou 
 

1 2010 Wawi Kara 11 Oui Agriculture - - 

Ferrick Gori Zène 
Rahama 

2 2009 
2010 

Saleh Koko 
Bivémé Gombou 

10 
10 
 

 Elevage 
 

- 
 

- 

Gori 
 

 

Djat-Iyane 
Hourou- Tcher 

2 2011 
2011 

Mahamat Kara 
Kara Kari 

15 
 

Oui 
Oui 

Commerce 
Elevage 

 
- 

- 
- 

 
TOTAUX 

  
70 

       

Source : ADC
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1.3. Activités économiques 

En matière d’activités économiques, il sera question ici d’activités génératrices de revenus. C’est une économie 

essentiellement rurale. Les échanges se font avec le franc CFA, monnaie en vigueur dans notre pays. 

La commercialisation des produits de la pêche et d’élevage qui procure un peu de revenus aux paysans, le 

surplus des produits agricoles est aussi vendu sur les marchés locaux par les paysans afin d’avoir un peu de 

moyen financier. 

 

1.3.1. Agriculture 

 

L’activité agricole est la plus pratiquée par les habitants du canton. Elle se fait  de manière toujours 

traditionnelle. Le défrichage se fait à la hache. Des semis ont lieu dès les premières pluies (Mai-juin) à la main. 

Certains agriculteurs disposant de bœufs d’attelage labourent leur champ dans les bonnes conditions. 

La plupart de toutes activités agricoles dépendent de force humaine : Défrichage, semis, sarclage, récolte… 

L’agriculture mécanisée est pratiquée à Korbol centre et ses alentours par le tracteur fourni par le PNSA. 

Ce n’est qu’une agriculture essentiellement vivrière. Les principales cultures sont : le mil (sorgho rouge, sorgho 

blanc, sorgho de décrue ou béré-béré), le pénicillaire, le maïs, le haricot, le manioc est de moins en moins 

cultivé à cause des dévastateurs. L’igname n’est plantée qu’autour des cases et non sur une grande étendue.  

La culture de rente comme le coton est abandonné pour des raisons inconnues. Le riz disposant d’une large 

terre d’accueil n’est pas cultivé. 

 

1.3.2. Elevage  

 

Le peuple du canton Korbol pratique en plus de l’agriculture et la pêche un élevage de case. Il n’ya pas 

d’agglomération où l’on puisse trouver des chèvres ou des moutons. On distingue chez les éleveurs de 

profession deux types : ceux qui sont sédentaires aux abords des cours d’eau et les nomades transhumants. Les 

principales espèces élevées sont : les bovins, les ovins, les caprins, et la volaille. C’est une activité confrontée à 

des maladies animales telles que le charbon bactéridien, le charbon symptomatique, maladies diarrhéiques 

fréquentes à chaque début de la saison des pluies.  

 

1.3.3. La pêche 

Jadis, ce sont les loua, peuple riverain du Chari qui pratiquaient cette activité en temps plein ou partiel. 

Devenu intéressante, la pêche n’est plus une profession réservée à une communauté bien déterminée. Ainsi, 

tous les riverains des cours d’eau sont aujourd’hui des pêcheurs. Les moyens anciennement utilisés tels que 
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chambre à capture, nasse n’existent plus. Ils font place aux grands filets (senne et bâton), les hameçons en 

ligne. Les espèces de poissons fréquemment capturés sont : les silures, les carpes, les sardines, les capitaines,… 

Les produits sont consommés ou vendus frais, fumés ou séchés. 

 

1.3.4. Artisanat 

C’est le domaine le moins développé dans le canton. Le tissage de secko, des nattes ou des vannes est un 

métier à la portée de tous les jeunes. La poterie est moins développée. Les textiles ont remplacé les tisserands. 

La forge est aussi moins développée dans ce canton. 

 

1.3.5. Commerce 

Le commerce s’exerce tant bien que mal à travers quelques marchés hebdomadaires de korbol. Il concerne 

quelques produits locaux aussi bien manufacturés qu’importés. La plupart de ces marchés sont tributaires des 

marchés de bétail. C’est l’éleveur transhumant qui après avoir vendu son animal s’approvisionne en achetant 

des articles ou produits vivriers. Les marchés les plus importants  sont ceux de Wamsaou, Korbol, Karma et 

Romtoï. On y rencontre des commerçants installés définitivement ou ceux fréquentant les lieux les jours  du 

marché. Leurs étales disposent de toutes les gammes de produits. Ce sont par exemple le savon, le sel, le 

sucre, le thé, les ustensiles de cuisine, le pagne, le tissu. Le marché de Karma est riche en poisson. 

 

1.3.6. Exploitation minière  

 

La richesse minière de Korbol reste encore mal connue. C’était en Avril  2013 que la compagnie chinoise de 

recherche pétrolière (BGP) a fait ses premiers pas dans la sous région. Il serait certains que le sous-sol du 

canton korbol porterait des gisements d’or noir. Hormis cela aucune autre richesse minière n’est signalée. 

Suite à cette prospection chinoise, l’espoir serait permis de rêver d’un korbol sorti de l’ornière grâce aux 

retombées qu’on affecterait aux régions productrices de pétrole brut. 
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1.4. FICHE SYNTHESE DES DONNEES DU CANTON KORBOL 

 

 

 

 
No 

Villa 
ge du Can 

ton 

Nombre 
de 

ménage
s 

Popul
a 

tion 
2009 

Popula 
tion 

actuelle 
estimée 

Superfi 
cie 

terroir 
village 
(km²) 

Occupation 
de l’espace 

agricole 
(km²) 

Surface 
coton 
(ha) 

Infra-
structure 
scolaire 

Infra-
structure 
sanitaire 

Puits/ 
forage 

Aire 
d’abatta 

ge 
des 

animaux 

Caisse 
d’épar 

gne et de 
crédit 

Infra-struc 
ture 

culturelles 

 
1 

Gahari 40 200 277 80 0,82 - - -  - - - 

 
2 

Koin 26 160 196 98 0,50 - - -  - - - 

 
3 

Niou 53 266 317 48 0,60 - - -  - - - 

 
4 

Balwaye I 32 200 220 35 0,45 - - -  - - - 

 
5 

Balwaye II 5 38 40 24 0,36 - - -  - - - 

 
6 

Bokoli 21 169 198 76,5 0,62 - - -  - - - 

 
7 

Wouamssaou 
II 

82 380 436 90 2,23 - - - 2 
forages 

- - - 

 
8 

Wouamssaou I 64 204 218 42 0,60 - - - - - - - 

 
9 

Doumro 16 78 96 34,5 0,32 - - - - - - - 

 
10 

Kalba 15 64 131 34,5 2 - - - - - - - 
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No 

Village du Can 
ton 

Nombre 
de 

ménage
s 

Popua 
tion 
2009 

Popula 
tion 

actuelle 
estimée 

Superficie 
terroir 
village 
(km²) 

Occupation 
de l’espace 

agricole 
(km²) 

Surface 
coton 
(ha) 

Infra-
structure 
scolaire 

Infra-
structure 
sanitaire 

Puits/ 
forage 

Aire 
d’abatta 

ge 
des 

animaux 

Caisse 
d’épar 

gne et de 
crédit 

Infra-struc 
ture 

culturelles 

 
11 

Mama 14 84 133 54 3 - - - - - - - 

 
12 

Walya1 22 160 217 60 0,50 - - - - - - - 

 
13 

Baranga 44 200 287 88 0,88 - - - - - - - 

 
14 

Gandour 23 70 111 375 0,46 - - - - - - - 

 
15 

Karma 67 275 389 2800 1,5 - - - - - - - 

 
16 

Gori 51 364 376 21 0,50 - - - 2 
forages 

- - - 

 
17 

Sacre delep 74 408 449 660 6,14 - - - - - - - 

 
18 

Tiyem 30 190 210 20109 0,7 - - - - - - - 

19 
 

Ladone 40 482 160 553 2,20 - - - - - - - 

20 Kouya 27 128 137 480 2,50 - - - - - - - 
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No 

Villa 
ge du Can 

ton 

Nombre de 
ménages 

Popula 
tion 
2009 

Popula 
tion 

actuelle 
estimée 

Superfi 
cie 

terroir 
village 
(km²) 

Occupation 
de l’espace 

agricole 
(km²) 

Surface 
coton 
(ha) 

Infra-
structure 
scolaire 

Infra-
structure 
sanitaire 

Puits/ 
forage 

Aire 
d’abatta 

ge 
des 

animaux 

Caisse 
d’épar 

gne et de 
crédit 

Infra-struc 
ture 

culturelles 

 
21 

Roumtoy 1 648 6 629 7 813 1200 71,36 - - - 3 
forages 

- - - 

 
22 

Kanyal 28 167 127 1410 380 - - - - - - - 

 
23 

Houabang 18 118 128 660 1,26 - - - - - - - 

 
24 

Kko 57 384 408 120 1,82 - - 1 - - - - 

 
25 

Korbol 210 1387 1487 1160 4 - 1 - 3 
forages 

- - - 

 
26 

Gourmouna 11 70 82 41,25 0,32 - - - - - - - 

 
27 

Ferrique libye 60 425 457 20 5,2 - -  - - - - 

 
Total 
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2 778 

 
13 300 

 
15 843 

 
30 373,75 

 
490,84 

- 1 1 10    

Source : ADC 
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2.1 Le domaine Agriculture - Elevage - Pêche 

 

2.1.1 Résultats du diagnostic 
Problème vécu Localisation Causes Conséquence Atouts Solutions 

Insuffisance des 

matériels agricoles et 

intrants 

Tous les villages Insuffisance de dotation en 

matériels agricoles 

Ressources financières faibles 

Faible production 

Périodes de soudure très 

dure 

Présence des groupements 

agricoles 

ONDR, PNSA et CEC 

*Plaider pour subventionner et 

octroyer les crédits agricoles 

Déficit céréalier 

fréquent 

Tout le canton Mauvaise gestion des récoltes 

Ignorance 

Présence des ennemis de culture 

Agriculture pluviale 

Disette 

Insécurité alimentaire 

Ressources humaines disponibles 

Cours d’eau très nombreux 

Terre fertile 

*Pratiquer la culture contre 

saison 

*Développer la culture du riz 

*Faire des champs collectifs 

*Construire des greniers 

communautaires 

Conflits 

agriculteurs/éleveurs, 

éleveurs /éleveurs 

perpétuels 

Tout le canton Insuffisance d’aire de pâturage 

réservée. 

Insuffisance des points 

d’abreuvements 

Absence de couloirs de 

transhumance 

Destruction des champs 

Mort d’hommes 

Autorités administratives et 

traditionnelles 

*Elaborer les chartes et 

conventions 

*Tracer les couloirs de passage 

*Faire des champs collectifs 

Fréquence élevée de la 

maladie animale 

Tout le canton Présence des parasites 

Eaux insalubres 

Manque des puits pastoraux 

Absence des pharmacies 

vétérinaires 

Baisse de production animale 

Mort d’animaux 

Contagion du milieu humain 

Service d’élevage et auxiliaires 

d’élevage 

*Forer des puits pastoraux 

*Créer des pharmacies 

vétérinaires 

*Former les auxiliaires d’élevage 

Disparition de 

certaines espèces 

halieutiques 

Tout le canton Utilisation des filets à maille 

prohibées 

Pèche abusive 

Carence des produits 

piscicoles 

Existence du secteur pèche 

Présence de nombreux marigots et 

mares 

Ressources humaines disponibles 

*Interdire l’utilisation des filets à 

mailles prohibées 

*Promouvoir la mise en défens de 

certaines mares et la pisciculture 

Absence de cultures de 

rente 

Tout le canton Enclavement ; 

Désintéressement de la population 

Misère Présence de groupements agricoles 

et de la contontchad 

*Pratiquer la culture du coton 
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2.1.2 Les axes prioritaires de développement du domaine agriculture-élevage –pêche 
 

Problème Le potentiel existant Orientations prioritaires micro projets d’ici à 4 ans) 
1. Déficit  céréalier Ressources humaines 

disponibles 
Cours d’eau très nombreux 
Terre fertile 

Pratiquer la culture contre 
saison 
Faire des champs collectifs 
Construire des greniers 
communautaires 
 

*Pratique de la culture contre saison (Béré- beré, Maraichage.) 
*Préconisation des traitements phytosanitaire 
*Construction des greniers communautaires 
*Développement de la culture du riz 

2. Conflits agriculteurs/éleveurs, 
éleveurs /éleveurs  perpétuels 

Autorités administratives et 
traditionnelles 

Mettre sur place un comité de 
règlement de conflits 
Elaborer une charte ou 
convention de gestion des 
terroirs 
Tracer des couloirs de 
transhumance 
 

*Mise sur place des comités de règlements des conflits 
*Elaboration des chartes ou conventions de gestion des conflits 
*Formation des paysans sur leurs droits 
*Traçage des couloirs de transhumance 
 

3. Insuffisance des matériels agricoles 
et intrants 

Présence des groupements 
agricoles, ONDR, PNSA, CEC 

Plaider pour la subvention et 
l’octroi des matériels à crédit 
 

*Plaidoyer pour subventionner et  l’octroi des crédits agricoles 

4. Fréquence élevée des maladies 
animales 

Auxiliaires d’élevage existants 
Service d’élevage 

Forer des puits pastoraux, créer 
des pharmacies vétérinaires, 
former les auxiliaires 
 

*Forage des 10 puits pastoraux 
*Création de trois pharmacies (Korbol, Roumtoye et Karma) 
*Formation des 6 auxiliaires d’élevage 

5. Disparition des espèces 
halieutiques 

Secteur de pèche disponible 
Présence de nombreuses marres 
Ressources humaines 
disponibles 

Interdire des filets à mailles 
prohibées 
Promouvoir la mise en défens de 
certains cours d’eau et la 
pisciculture 

*Mise en défens de 5 marres 
*Pratique de la pisciculture à KOKO 
*Création d’une brigade de surveillance fluviale 

6. Absence de cultures de rente Présence de groupements 
agricoles et de la contontchad 

Pratiquer la culture du coton *Culture du coton  
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2.2 Le domaine  Environnement  - Gestion des Ressources Naturelles  - Tourisme 
 

2.2.1 Résultats du diagnostic 
 

Problème vécu Localisation Causes Conséquence Atouts Solutions 

1. Disparition de certaines espèces 

animales 

Tous les 

villages 

Chasse incontrôlée 

Braconnage 

Feu de brousse 

Appauvrissement de la 

faune 

Existence de quelques 

espèces sauvages 

*Créer des périmètres de 

mise en défens, 

*Promouvoir l’apiculture 

2. Disparition de certaines espèces 

végétales 

Tout le canton Feu de brousse 

Coupe abusive des bois 

Surpâturage 

Désertification 

Augmentation de la 

température 

Erosion éolienne et 

hydrique 

Ressources humaines 

disponibles 

Service forestier existant 

*Reboiser et mettre en 

défens 

*Mettre en place, un 

Comité Villageois de 

Surveillance 

3. Tarissement précoce des 

marigots et mares  

Tous les 

villages 

Faible pluviométrie 

Sécheresse 

Rareté de l’eau 

Disparition précoce d’eau 

d’abreuvement 

Existence de nombreux 

mares et marigots 

*Aménager les mares et 

marigots 
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2.2.2 Les axes prioritaires de développement du domaine  Environnement  - Gestion des Ressources Naturelles  - Tourisme 

 
 

Problème Le potentiel existant Orientations prioritaires micro projets d’ici à 4 ans) 
1. Disparition de certaines espèces 

végétales 
Existence de service forestier 
et des ressources humaines 

Reboiser et mettre en défens 
certaines zones 
Mettre en place une brigade 
forestière 
 

*Reboisement et mise en défens de certaines zones 
*Mise en place d’une brigade forestière 

2. Disparition de certaines espèces 
animales 

Existence de quelques espèces 
sauvages 

Créer des périmètres de mise 
en défens 
Promouvoir  l’apiculture 
 
 

*Mise en défens des zones entre les villages Gandour-Karma et 
Dalma II dans la zone de Teyem 
*Promotion de l’apiculture 

3. Tarissement précoce des 
marigots et mares 

Existence de nombreux 
marigots et mares 

Aménager les marigots et 
mares 
 

*Aménagement des marigots et mares 
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2.3 Le domaine  Santé – Assainissement 
 
2.3.1 Résultats du diagnostic 
 

Problème vécu Localisation Causes Conséquence Atouts Solutions 

1. Insuffisance 

d’infrastructures sanitaire 

Tout le canton Manque d’initiative 

communautaire 

Pas d’offre étatique 

Taux élevé de morbidité et de 

mortalité 

 

Main d’œuvre disponible *Augmenter le nombre 

d’infrastructures sanitaires 

2. La contamination des 

IST/VIH Sida élevée  

Tout le canton Ignorance et 

analphabétisme 

Taux élevé de morbidité et de 

mortalité dû au VIH Sida 

Un centre de santé *Sensibiliser la communauté 

3. Manque d’une salle 

d’accouchement et matériel. 

Tout le canton Manque de volonté 

local  

Pas d’offre étatique 

Taux élevé d’accouchement 

 a domicile non assisté 

Main d’œuvre disponible *Construire et équiper une 

salle d’accouchement 

4. Insuffisance de latrine 
Tout le canton Manque de 

sensibilisation  

 

Maladies diarrhéiques 

Pollutions de l’air et de l’eau   

Terrain existant 

 

*Creuser des latrines 

publiques ou collectives 

Sensibiliser la population à 

creuser les latrines 

5. Manque du personnel 

qualifié 

Tout le canton Mauvaise gestion des 

ressources humaines 

Taux de mortalité et morbidité 

élevée 

Existence d’un centre de 

santé 

*Plaider pour le 

renforcement du personnel 

qualifié 

6. . Insuffisance d’eau potable 
Tout le canton Manque de moyens 

financiers 

Manque d’initiatives 

communautaires 

Insuffisance des 

projets étatiques 

Taux élevé des maladies 

diarrhéiques, respiratoires 

Main d’œuvre disponible 

Existence d’une 

délégation de 

l’hydraulique 

*Construire deux mini 

châteaux et forer des puits à 

motricité humaine 
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2.3.2 Les axes prioritaires de développement du domaine  Santé – Assainissement 
 

 

Problème Le potentiel existant Orientations prioritaires micro projets d’ici à 4 ans) 
Insuffisance d’eau potable Main-d’œuvre existante Construire deux mini châteaux et 

forer des puits à motricité 
humaine 
 

*Construction de deux mini châteaux (un à ROUMTOYE et 
un à KORBOL) et  forage de 24 puits à motricité humaine 

Manque du personnel qualifié Existence d’un centre de 
santé 

Plaider pour l’affectation du 
personnel qualifié 
 

*Plaidoyer pour l’affectation de personnel qualifié 
Sensibilisation de la population pour creuser les latrines 

 
Insuffisance des latrines 

Parcelles existantes 
Main-d’œuvre disponible 

Creuser des latrines publiques ou 
collectives 
 

*Construction des latrines publiques ou collectives 

Insuffisance d’infrastructure sanitaire Main-d’œuvre existante Augmenter le nombre 
d’infrastructure sanitaire 
 

*Construction de trois centres de santé à Roumtoye, à 
KARMA et  GORI 

Manque d’une salle équipée d’accouchement Main-d’œuvre existante Construire et équiper une salle 
d’accouchement 

*Construction et équipement d’une salle d’accouchement à 
Korbol 

Insuffisance de personnel qualifié Personnel qualifié du 
district sanitaire de Sarh 

Plaider pour l’augmentation du 
personnel qualifié 
Promouvoir la formation des 
auxiliaires de santé 
 

*Plaidoyer pour l’augmentation de personnel qualifié 
*Promotion pour la formation des auxiliaires de santé 

Contamination des IST/VIH/Sida Centre de santé Sensibiliser la communauté 
 

*Sensibilisation de la communauté 
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2.4. Le domaine Economie 
 
2.4.1 Résultats du diagnostic 
 

Problème vécu Localisation Causes Conséquence Atouts Solutions 

1. Inaccessibilité des marchés 

hebdomadaires 

Tout le canton Piste impraticable Activité commerciale non 

rentable 

Insuffisance des produits 

de première nécessité 

Ressources humaines 

disponibles 

Existences des acteurs 

économiques 

*Aménager les pistes rurales 

*Plaider pour la 

construction d’un pont sur 

le Chari de Niyou 

2. Absence d’infrastructures 

économiques (CEC) 

Tout le canton Ignorance 

Manque d’initiatives 

communautaires 

Faible chiffre d’affaire Existence des marchés 

hebdomadaires et 

présence des opérateurs 

économiques 

*Mettre en place une 

mutuelle 

3. Insuffisance d’équipements 

marchands 

Tout le canton Manque d’initiative 

communautaire 

Mauvaise conservation des 

produits 

Existence des terrains 

Mobilisation des 

ressources 

*Construire un marché 

convenable à Korbol et à 

Roumtoye 
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2.4.2 Les axes prioritaires de développement du domaine  Economie 
 
 

Problème Le potentiel existant Orientations prioritaires micro projets d’ici à 4 ans) 

Absence d’infrastructure économique 
CEC 

Existence des opérateurs 
économiques 

Mettre en place une mutuelle 
 

*Mise en place d’une mutuelle 

Insuffisance d’équipements marchands Existence des terrains 
Mobilisation des ressources 

Construire un marché 
convenable à Korbol et 
Roumtoye 
 

*Construction d’un marché convenable à Korbol et Roumtoye 

Inaccessibilité des marchés 
hebdomadaires 

Existence des opérateurs 
économiques 

Aménager des pistes rurales 
Plaider pour la construction 
d’un pont sur le Chari de 
NIOU 
 

*Aménagement des pistes rurales 
*Plaidoyer pour la construction d’un pont sur le Chari 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 37 

2.5. Le domaine Education – Culture – Jeunesse – Sports 
 
2.5.1 Résultats du diagnostic 

Problème vécu Localisation Causes Conséquence Atouts Solutions 

1. Insuffisance 

d’enseignants 

formés 

Tout le canton Mauvaise gestion des 

ressources humaines 

Baisse de niveau IPEFA existante 

Existence d’APE 

Présence des maitres communautaires 

*Plaider auprès des institutions de l’Etat 

*Recruter et renforcer les capacités des maitres 

communautaires 

*Rehausser la rémunération des maitres 

communautaires 

2. Insuffisance des 

matériels 

didactiques 

Tout le canton Mauvaise gestion des 

ressources matérielles 

Manque d’initiative des 

APE 

Enseignement au rabais, de 

mauvaise qualité  

Présence des APE 

IPEFA, IDEN 

Mobiliser les ressources locales 

*Plaider auprès des institutions de l’Etat et des 

ONG 

3. Insuffisance 

d’infrastructures 

scolaires 

Tout le canton Manque d’initiative des 

APE 

Insuffisance des projets 

de l’Etat 

Rentrée tardive des classes 

Fin d’année précoce 

Mauvaise qualité 

d’enseignement 

Présence des ONG, APE, *Plaider auprès de l’Etat ou ONG 

*Construire et équiper dix écoles de trois  salles de 

classes 

4. Secteur 

d’alphabétisation 

non fonctionnel 

Tout le canton Absence du personnel 

d’encadrement 

Ignorance 

Taux élevé d’analphabétisme Secteur d’alphabétisation existant 

Présence des apprenants 

*Plaider pour rendre fonctionnel le secteur 

d’alphabétisation 

*Sensibiliser les apprenants 

5. Manque de 

bibliothèque 

Tout le canton Ignorance 

Manque d’initiative 

communautaire 

Faible niveau de culture Mobiliser  les ressources locales 

Présence des ONG 

*Construire et équiper une bibliothèque 

6. Taux élevé 

d’alcoolisme 

Tout le canton Insuffisance de contrôle 

Méconnaissance des 

textes règlementaire 

Taux élevé de morbidité et 

mortalité 

Baisse de productivité, 

Désœuvrements  

Existence des forces de l’ordre 

Existence de la croix bleue et des textes 

règlementaires 

*Sensibiliser les jeunes 

*Vulgariser les textes règlementaires 

*Contrôler la vente d’alcool 

7. Absence 

d’infrastructures 

sportives et du 

personnel 

d’encadrement 

Tout le canton Manque d’initiative 

communautaire 

Mauvaise gestion des 

ressources humaines 

Manque d’endurance 

Insuffisance des sportifs 

Présence des jeunes 

Existence des terrains 

Existence de la délégation de la jeunesse-

sport 

*Construire les terrains de sports 

*Plaider pour l’affectation du personnel 

d’encadrement 
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2.5.2 Les axes prioritaires de développement du domaine éducation-jeunesse-culture -sports 

 

Problème Le potentiel existant Orientations prioritaires micro projets d’ici à 4 ans) 
Insuffisance d’enseignants 
formés 

IPEFA 
APE 
Présence des maitres 
communautaires 

Plaider auprès des institutions de 
l’Etat 
Recruter et renforcer les capacités 
des maitres communautaires 

*Plaidoyer auprès des institutions de l’Etat 
*Recrutement et renforcement des capacités des maitres 
communautaires 
*Rehaussement du niveau des rémunérations des maitres 
communautaires 
 

Insuffisance de matériels 
didactiques 

Présence de l’APE, IPEFA,  
IDEN 

Mobiliser les ressources locales 
Plaider auprès des institutions de 
l’Etat 
 

*Mobilisation des ressources locales 
*Plaidoyer auprès des institutions de l’Etat 

Insuffisance d’infrastructures 
scolaires 

Présence des ONG et APE Mobiliser les ressources locales 
Construire des écoles et les équiper 
Plaider auprès de l’Etat ouONG 

*Construction et équipement de dix écoles de trois salles de classes 
(BARANGA, GORI, ROUMTOYE, SACRE-DELIP, KOïN, 
DOUIMRAOU, KARMA, LADONE, NIOU, WAMSAOU 2  

Manque de bibliothèque Mobiliser les ressources locales 
ONG 

Construire et équiper une 
bibliothèque 
 

Construction et équipement d’une bibliothèque 

Secteur d’alphabétisation non 
fonctionnel 

Existence du secteur 
d’alphabétisation 
Présence des apprenants 

Plaider pour rendre opérationnel  
Sensibiliser les apprenants  

*Plaidoyer pour le fonctionnement de secteur d’alphabétisation 
*Sensibilisation des apprenants 

Taux élevé d’alcoolisme Force de l’ordre existant (croix 
bleue) 
Existence des textes 
règlementaires 
 

Sensibiliser les jeunes 
Vulgariser les textes règlementaires 
Contrôle de vente 

*Sensibilisation des jeunes  
*Vulgarisation des textes règlementaires 
*Contrôle de la vente d’alcool 

Absence d’infrastructure 
sportive et du personnel 
d’encadrement 

Présence des jeunes 
Présence des terrains 
Existence de la délégation de la 
jeunesse sport 

Construire des terrains de sport 
Plaider pour l’affectation du 
personnel d’encadrement 

*Construction des terrains de sport 
*Plaidoyer pour l’affectation du personnel d’encadrement 
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2.6. Le domaine Affaires  sociale – Genre 
 
2.6.1 Résultats du diagnostic 
 

Problème vécu Localisation Causes Conséquence Atouts Solutions 

1. Faible taux de la scolarisation 

des filles 

Tout le canton Poids de la tradition Taux élevé 

d’analphabétisme 

Grands nombres des 

filles 

CELIAF 

*Créer des écoles et collèges 

pour les filles 

*Sensibiliser les parents à 

envoyer les filles à l’école 

2. Pénibilité des femmes 
Tout le canton Insuffisance des moulins Vieillesse précoce 

Fatigue 

Présence des 

groupements féminins 

*Installation des moulins 

dans les villages 

*Acheter des véhicules des 

transports (porte-tout, 

moto tricycle). 

3. non implication des femmes 

dans les instances des décisions  

Tout le canton Poids de la tradition 

Ignorance  

Alphabétisme  

Conflits conjugaux 

Echec des décisions  

CELIAF femmes juristes  *Sensibiliser les femmes sur 

leurs droits 

*Impliquer les femmes dans 

les instances des décisions   

4. désœuvrements des femmes  
Tout le canton Insuffisance d’activité 

génératrice des revenues 

Pauvreté, misère Existence des 

groupements féminins 

*Créer les activités 

génératrices  des revenues    
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2.6.2 Les axes prioritaires de développement du domaine affaires sociales et genre 
 

Problème Le potentiel existant Orientations prioritaires micro projets d’ici à 4 ans) 
Faible taux de scolarisation des filles Grand nombre des filles 

CELIAF 
Sensibiliser les parents 
Créer des écoles et collèges 
pour les filles 
 

*Création des écoles primaires et collèges pour les filles 
*Sensibilisation des parents à envoyer les filles à l’école 
 
 

Non implication des femmes dans les 
instances de décision 

CELIAF 
Femmes juristes 

Sensibiliser les femmes sur 
leurs droits 
 

*Sensibilisation des femmes sur leurs droits et devoirs 
*Implication des femmes dans les instances des décisions 

Pénibilité des femmes rurales Présence des groupements 
féminins 

Installer les moulins dans les 
villages 

*Installation des moulins dans les différents villages 
*Achat des véhicules de transport (porte-tout moto tricycle) 

Désœuvrements des femmes   Présence des groupements 
féminins 

Construire un centre de 
formation polyvalente 
féminin 

*Création des  activités génératrices de revenues 
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2.7. Le domaine  Gouvernance – paix – sécurité 
 
 
2.7.1 Résultats du diagnostic 

Problème vécu Localisation Causes Conséquence Atouts Solutions 

1. Mauvaise gouvernance 

administrative 

Canton Korbol Mauvaise volonté 

d’appliquer les textes 

réglementaires 

 

Mauvaise collaboration 

entre les autorités 

administratives, 

traditionnelles et la 

population du canton 

Existence des textes 

administratifs 

*Sensibiliser les autorités 

administratives et traditionnelles 

*Impliquer la base dans la prise 

des décisions 

2. Insécurité récurrente sur les 

routes et les pistes 

Tout le canton Mauvaise foi des 

pratiquants 

Mort d’hommes, perte des 

biens 

Existence des forces 

de l’ordre 

*Sensibiliser la population à 

dénoncer les pratiquants plaider  

auprès des autorités pour 

l’organisation des patrouilles  

 

 
 
 

2.7.2 Les axes prioritaires de développement 
 

Problème Le potentiel existant Orientations prioritaires micro projets d’ici à 4 ans) 
Mauvaise gouvernance administrative Existence des textes 

administratifs 
Sensibiliser les autorités 
administratives et 
traditionnelles 
Impliquer la base dans la 
prise des décisions 

*Sensibilisation des autorités administratives et traditionnelles 
Implication de la base dans la prise des décisions 

Insécurité récurrente sur les pistes et 
routes 

Existence des forces de 
l’ordre 

Sensibiliser  la population à 
dénoncer les pratiquants 
 

*Sensibilisation de la population à dénoncer les pratiquants 
*Plaidoyer auprès des autorités pour l’organisation des patrouilles. 
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IV. SOMMAIRE DES GRANDS AXES DE 
DEVELOPPEMENT PAR DOMAINE 
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Domaine AGRICULTURE / ELEVAGE/PECHE 

 

Ordre Axes  prioritaires de développement pendant 4 ans  
01 Amélioration des cultures contre saison (béré-béré et maraichage) 
02 Pratique de la culture maraichère 

03 Formation des agriculteurs  et éleveurs sur les techniques des productions 
04 Plaidoyer pour subventionner et octroi des crédits agricoles 
05 Développement de la culture du riz 
06 Réintroduction de la culture du coton 
07 Création des pharmacies vétérinaires 

08 Construction des greniers communautaires 

09 Formation des paysans sur leurs droits 

10 Forage des puits pastoraux 

 

Domaine  SANTE / ASSAINISSEMENT 

Ordre Axes  prioritaires de développement pendant 4 ans  
01 Construction deux mini châteaux et forages puits à motricité humaine 

02 Plaidoyer pour l’affectation du personnel qualifié 
03 Creuser de latrine publique ou collectives 
04 Augmentation  le nombre d’infrastructure sanitaire 
05 Construction et équipement d’une salle d’accouchement 
06 Promotion la formation des auxiliaires de santé 
 

Domaine  EDUCATION- CULTURE –JEUNESSE -SPORTS 

Ordre Axes  prioritaires de développement pendant 4 ans  

01 Formation des maîtres communautaire (40) de niveau 0 
02 Equipement  des écoles en matériels didactiques 
03 Construction de  neuf ( 9) hangars améliorés  de trois( 3) salles de classe chacune. 
04 Construction d’un centre culturel 
05 Réhabilitation du centre d’alphabétisation 

06 Construction de terrains d’animation sportive (4) 
 

Domaine ECONOMIE 

Ordre Axes  prioritaires de développement pendant 4 ans  
01 Mise en  place une mutuelle 
02 Construction un marché convenable à KORBOL et à ROUMTOYE 
03 Aménagement des pistes rurales 

04 Plaidoyer pour la construction d’un pont sur le Chari de Niou 
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Domaine ENVIRONNEMENT- GESTION DES RESSOURCES NATURELLES 

Ordre Axes  prioritaires de développement pendant 4 ans  
01 Reboisement  et mise en défens  certaines  zones 

Mise en place un Comité Villageois de Surveillance 
02 Création des périmètres  de mise en défens et promouvoir  l’apiculture. 
03 Aménagement  des marigots et mares 
Domaine AFFAIRES SOCIALES ET GENRE 

Ordre Axes  prioritaires de développement pendant 4 ans  
01 Sensibilisation les parents pour la scolarisation des filles 
02 Créant des écoles et collèges  pour les filles 

03 Sensibilisation les femmes sur leurs droits 
04 Installation les moulins dans les villages 
05 Construction d’un centre de formation polyvalente féminin 
 

Domaine GOUVERNANCE /SECURITE /PAIX 

Ordre Axes  prioritaires de développement pendant 4 ans  
01 Sensibilisation les autorités administratives et traditionnelles 
02 Implication de la base dans la prise de décision 

03 Sensibilisation la population à dénoncer les malfrats 
04 Plaidoyer auprès des compagnies téléphonique (tigô-airtel ) 
05 Lutte contre l’alcoolisme, les stupéfiants et le tabagisme. 
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V. PROJETS DE DEVELOPPEMENT SUR LA DUREE 
DU PDL 
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Domaine : AGRICULTURE/ ELEVAGE /PECHE 

Ordre Tire du projet Objectif à moyen terme Localisation 
géographique  

Promoteurs 

01 
 
 

Amélioration des cultures béré-
béré et de maraichage et pratique 
des cultures maraichères 

Mieux maitriser les techniques 
culturales (accroitre le rendement 
en vue de  limiter les déficits 
céréalier) (augmenter les revenus 
agricoles. 

Korbol ADC 

02 Formation des Agriculteurs et 
Eleveurs sur les techniques de 
production 
 
 

 Combattre  certains  ravageurs 
des cultures et des animaux. 
Maitriser les techniques 
culturales et vétérinaires  
 

Tous les villages 
du canton 

ADC 

03 Plaidoyer pour la subvention et 
l’octroi des crédits agricoles 
 

Faciliter l’obtention des matériels 
adéquats pour les travaux 
champêtres 

Tous les villages 
du canton 

ADC 

04 Création des pharmacies 
vétérinaires 
 
 

Disposer des produits 
vétérinaires suffisants des toutes 
catégories pour une intervention 
appropriée 

Korbol 
Roumtoye 
Karma 

ADC 

05 Construction des greniers 
communautaire 

Assurer une bonne gestion des 
produits de récoltes 

Korbol 
Roumtoye  
Baranga 

ADC 

06 Promouvoir la culture du coton Augmenter le revenu des 
cultivateurs 

Tous les villages 
du canton 

ADC 

07 Forage des puits pastoraux Faciliter le breuvage des animaux 
domestiques 

Sacre delep, 
Roumtoye, 
Karma, Ferrick 
Libie, Korbol 

ADC 
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Domaine : SANTE/ ASSAINISSEMENT  

Ordre Tire du projet Objectif à moyen terme Localisation 
géographique  

Promoteurs 

01 
 
 

Construction de deux mini 
châteaux 

Fournir en quantité l’eau potable 
à la population  

Korbol 
Roumtoye 

ADC 

02 Forage de vingt quatre (24) puits Limité les maladies diarrhéique à 
la population  

Tous les villages 
du canton 

ADC 

03 Construction de trois centres de 
santé                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

Couvrir la santé de l’ensemble du 
canton 

Romtoye 
Ladone 
Karma 

ADC 

04 Plaidoyer pour l’introduction de 
l’approche assainissement total 
piloté par la communauté 
 A, T, P, C 

Améliorée les conditions 
d’hygiène de la population  

Tous les villages 
du canton 

ADC 
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Domaine : ECONOMIE 

Ordre Tire du projet Objectif à moyen terme Localisation 
géographique  

Promoteurs 

01 
 
 

Création d’une caisse 
d’épargnes et de crédit  

Garantir son argent, accès aux 
crédits (commerce) augmenter le 
pouvoir économique du canton 

KORBOL 
 

ADC 

02 Aménagement des pistes 
rurales 

*Accéder aux produits de 
première nécessité 
*Faciliter la libre circulation 
des biens et des personnes. 

Korbol-Time 
Roumtoye- Sa-
credilib 
Korbol- lié 
Malboin-Kagnal-
wabang Ladone-
koko 
Korbol-gori 
Doumraou-
gandour 

ADC 

03 Construction des 
marchés 

Intensifier les activités des 
productions et de conservation 
des produits 

Korbol 
Roumtoye 
Sacre-delep 

ADC 

04 Plaider pour la 
construction d’un pont 
sur le Chari 

Désenclaver le canton Niyou ADC 
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Domaine : EDUCATION-CULTURE- JEUNESSE- SPORTS 

Ordre Tire du projet Objectif à moyen terme Localisation 
géographique  

Promoteurs 

01 
 
 

Formation des maîtres 
communautaires (30)  

Améliorer la qualité de 
l’enseignement et le niveau 
des élèves. 

Korbol ADC 
APE 

02 Equipement des écoles 
en matériels didactiques 

Améliorer les conditions de 
travail des enseignants et 
élèves 

Karma-Libie 
Gahari-Gori 
Wamsaou,etc 
(Ref GO)  

ADC 
APE 

03 Construction des hangars 
améliorés de trois salles 
chacune  

Améliorer les conditions de 
travail des enseignants et des 
élèves. 

Baranga, Roumtoye, 
Karma, Koin, Sacre-
delep, Doumraou 
ladone, Niou, 
Wamsaou 

ADC 
APE 

04 Construction d’un centre 
culturel pour les jeunes 

Améliorer le niveau 
d’instruction des jeunes. 

Korbol ADC 

05 Réouverture du centre  
d’alphabétisation existant 

Alphabétiser les apprenants 
adultes 

Korbol ADC 

06 Aménagement de terrain 
d’animation sportive  

Promouvoir le sport 
collectif dans les villages du 
canton 

Korbol 
Roumtoye 
Wamsaou 
doumraou 

ADC 
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Domaine : ENVIRONNEMENT ET GESTION DE RESSOURCES NATURELLES 

Ordre Tire du projet Objectif à moyen terme Localisation 
géographique  

Promoteurs 

01 
 
 

Création  de pépinières 
villageoise pour le reboisement 

Lutter contre la désertification et 
restaurer la gestion du terroir 

Korbol 
Wamsaou 
Roumtoye 

ADC 

02 Mise en défens des marigots et 
mares. 

Mieux exploiter les mares et 
éviter leur tarissement 

Koko 
Libi 
Korbol 
Karma 

ADC 

03 Panneaux de visibilité et 
matériels de reboisement 

Prévention de la population à 
respecter les interdits 

Idem ADC 

04 Mise en défens des forêts  Empêcher l’exploitation abusive 
des forêts 

Gandour-Karma 
Dalma II 
Teyem 

ADC 

05 Aménagement des marigots et 
mares 

Pratiquer les cultures de contre-
saison et la pis culture 

Libi 
Korbol 
Koïn 

 

06 Identification des sites 
touristique. 

Pour le développement 
économique du canton 

Gandour 
Karma II 
Doh 

ADC 
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Domaine: AFFAIRES SOCIALES ET GENRE 

Ordre Tire du projet Objectif à moyen terme Localisation 
géographique  

Promoteurs 

01 Installation des moulins dans les 
villages  

Réduire la pénibilité des femmes  Doumraou 
Koko et Gari 

ADC 

02 Construction d’un centre de 
formation polyvalente féminin 

Promouvoir la formation 
polyvalente  des femmes et des 
jeunes filles, prise en charge des 
personnes  vulnérables    

Korbol ADC 
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Domaine : GOUVEERNANCE/ SECURITE / PAIX 

Ordre Tire du projet Objectif à moyen terme Localisation 
géographique  

Promoteurs 

01 
 
 

Forum  sur la gouvernance sous 
le haut patronage des  autorités 
administratives et traditionnelles.  

Conscientiser la population  sur 
la bonne gouvernance  

Korbol ADC 

02 Sensibilisation de la population à 
dénoncer les malfrats   

Réduire les malfrats sur  les 
pistes 

Korbol ADC 

03 Plaidoyer auprès  des autorités  
pour le  renforcement de la 
sécurité 

Réduire les cas des malfrats sur 
les pistes  

 

Korbol  ADC 

04 Organisation des ateliers pour la 
lutte contre  l’alcoolisme, 
stupéfiant et le tabagisme 

Faire prendre conscience à la 
population sur le méfait de 
l’alcoolisme, stupéfiant et le 
tabagisme  

Korbol ADC 

05 Plaidoyer auprès des compagnies 
mobiles pour la densification des 
reseaux. 

Faciliter la communication entre 
les communautés 

Korbol 
Karma 

Roumtoye 

ADC 
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1. Priorisation des projets sur 4 ans 

Domaine :  AGRICULTURE – ELEVAGE-PECHE 

 

Ordre Tire du projet Coût 
(Disponibilité financière) 

Début probable 
(période) 

Cout total Part locale Financement à 
rechercher 

An I An II An III An IV 

1 Modernisation des  cultures  contre saison (béré-béré et 
maraichage 

9 000 000 900 000 8 100 000 × ×   

2 Formation des agriculteurs et éleveurs sur les techniques des 
productions. 

600 000 60 000 540 000 ×  ×  

3 Plaidoyer pour subvention et octroi des crédits agricoles. 3 000 000 300 000 2 700 000   ×  
4 Création des pharmacies vétérinaires. 15 000 000 1 500 000 13 500 000   ×  
5 Construction de 3 greniers communautaires. 9 000 000 900 000 8 100 000    × 
6 Formation des paysans sur leurs droits. 1 000 000 100 000 900 000  × ×  

 TOTAL 37 600  000 3 760 000 33 840  000     
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Domaine : ENVIRONNEMENT ET GESTION DES RESSOURCES NATURELLES 

 

Ordre Tire du projet Coût 
(Disponibilité financière) 

Début probable 
(période) 

Cout total Part locale Financement à 
rechercher 

An I An 
II 

An III An IV 

1 Création des pépinières villageoise pour le reboisement 600 000F 60 000F 540 000F × × × × 
2 Mise en défens des forêts, marigots et mares 200 000 20 000 180 000 × ×   
3 Panneaux de visibilités et matériels de reboisement 1 000 000 100 000 900 000  × × × 
4 Aménagement des marigots et mares 30 000 000 3000 000 27 000 000   ×  
5 Identification des sites touristiques. 200 000 20 000 180 000 ×    

 TOTAL 32 000 000 3 200 000 28 800 000     
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Domaine : EDUCATION- CULTURE- JEUNESSE- SPORTS 

 

Ordre Tire du projet Coût 
(Disponibilité financière) 

Début probable 
(période) 

Cout total Part locale Financement à 
rechercher 

An I An II An III An IV 

1 Formation des maîtres communautaires (30) 4 375 000F 437 500F 3 937 500F   ×  
2 Equipement des écoles en matériels didactiques 3 670 000F 367 000F 3303 000F  ×   
3 Construction de dix (10) écoles (hangar moderne) 54  000 000F 5 400 000F 48 600 000F × × × × 
4 Construction d’un centre culturel 12 000 000F 1 200 000F 10 800 000F    × 
5 Réouverture du centre d’alphabétisation 600 000F 60 000F 540 000F   ×  

6 Aménagement de terrain d’animation sportive 1 000 000F 100  000F 900  000F × × × × 
 TOTAL 75 645 000 7 564 000F 68 080 500F     
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Domaine : SANTE /ASSAINISSEMENT 

 

Ordre Tire du projet Coût 
(Disponibilité financière) 

Début probable 
(période) 

Cout total Part locale Financement à 
rechercher 

An I An II An III An IV 

1 Construction de deux mini châteaux 18 000 000 1 800 000 16 200 000   × × 
2 Forage de vingt quatre puits 36 000 000 3 600 000 32 400 000 × × × × 
3 La construction de trois (3) centre de santé 150 000 000 1 5 000 000 135 000 000  × × × 
4 Sensibilisation approche assainissement total piloté par la 

communauté 
500 000 50 000 450 000 × × × × 

 TOTAL 204 500 000 20 450 000 184 000 000     
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Domaine : ECONOMIE 

 

Ordre Tire du projet Coût 
(Disponibilité financière) 

Début probable 
(période) 

Cout total Part locale Financement à 
rechercher 

An I An II An III An IV 

1 Création des caisses d’épargnes  et de crédits 50 000 000 5 000 000 45 000 000   ×  
2 Aménagement des pistes rurales 3 000 000 300 000 2 700 000 ×    
3 Construction des marchés 120 000 000 12 000 000 108 000 000  ×   
4 Construction d’un pont sur le Chari H I M O H I M O H I M O    × 
 TOTAL 173 000 000 1 7 300  000  145 700 000     
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Domaine : AFFAIRE S SOCIALES ET GENRE 

 

Ordre Tire du projet Coût 
(Disponibilité financière) 

Début probable 
(période) 

Cout total Part locale Financement à 
rechercher 

An I An II An III An IV 

1 Construction et équipement d’un centre social 5 000 000 500 000 4 500 000   × × 

2 Construction et équipement d’un centre de formation 
polyvalente féminine 

5000 000 500 000 4 500 000  ×   

3 Installation d’un moulin  4 500 000 450 000 4 050 000   ×  

 TOTAL 14 500 000 1 450 000 13 050 000     
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Domaine : GOUVERNANCE / SECURITE/ PAIX 

 

Ordre Tire du projet Coût 
(Disponibilité financière) 

Début probable 
(période) 

Cout total Part locale Financement à 
rechercher 

An I An II An III An IV 

1 Plaidoyer auprès des autorités administratives et 
traditionnelles pour l’implication de la base dans les prises des 
décisions 

250 000F 25 000F 225 000F  ×   

2 Sensibilisation de la population à dénoncer les pratiquants  
Plaidoyer auprès des autorités pour l’organisation des 
patrouilles. 

2 720 000F 272 000F 2 448 000F   ×  

3 Plaidoyer pour l’implantation des antennes téléphonique 
(tigo-airtel) 

250 000F 25 000F 225 000F ×    

4 Lutter contre l’alcoolisme et les stupéfiants par la 
sensibilisation 

1 000 000F 100 000F 900 000F    × 

 TOTAL 
 

3  970  000F 397 000F 3 573 000F     

 

 

Coût total du PDL : 541  215  000 FCFA 

Participation locale : 54 121 500 FCFA 

Financement recherché : 487 093 500 FCFA 
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2. Plan d’action Année I 

Domaine : Agriculture/ Elevage/Pêche 

ACTIVITES / projets Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 LOCALISATION ACTEURS  
Amélioration des cultures de contre saison (béré-
béré) et pratique de la culture maraichère  

  ×  Korbol ADC, ONG, ONDR 

Formation des agriculteurs et éleveurs sur les 
techniques de production. 

  ×  Tout le canton ADC, ONG, ONDR 

Plaidoyer pour l’octroi es crédit agricoles   ×  Tout le canton ADC, ONG, ONDR 
 

Domaine : Gouvernance/ Sécurité/ Paix 

ACTIVITES / projets Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 LOCALISATION ACTEURS  
Plaidoyer pour l’mplantation des antennes 
téléphoniques (Tigo-Airtel) 

× × ×  Korbol 
Karma 
Romtoye 

ADC, ODV, ONG 

 

Domaine : Environnement et Gestion des  Ressources Naturelles  

ACTIVITES / projets Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 LOCALISATION ACTEURS  

Création de pépinières villageoise 
 

 ×  Roumtoye 
Niow 

Korbol 
Wansaou 

ADC 

Mise en défens  de la zone entre quatre villages  
 
 

 ×   Gandoum- Karma 
Dalma II 
Teyem 

ADC 

 

Domaine : Economie 

ACTIVITES / projets Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 LOCALISATION ACTEURS  

Aménagement des pistes rurales 
 
 

  ×  Korbol-Time-
Roumtoye-Sacre-delis 

ADC,ONG  
Diasporas 
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Domaine : Santé/ Assainissement 

ACTIVITES / projets Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 LOCALISATION ACTEURS  
Construction d’un mini châteaux 
 

   × Korbol ADC/ ONG 

Forage de  six (6) puits 
 
 

 ×   Sacre delis 
Biridji 
Wolya 

ADC, ODV, ONG 

   
 

 
 
 

 Ladone 
Gari 

 

Construction d’un centre de santé 
 

  ×  Romtoye ADC, ODV, ONG 

Sensibilisation, approche assainissement total piloté 
par la communauté  
 

× × × × Tout le canton ADC,  ODV, ONG 

 

Domaine : Affaires Sociales et Genre 

ACTIVITES / projets Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 LOCALISATION ACTEURS  
Réunions 
 

× × × × Korbol ADC / ODV  

Mobilisation des ressources locales 
 

×    Korbol ADC/ODV 

Construction et équipement d’un centre social 
 

×    Korbol ADC /ODV 
Les maçons 
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Domaine : Education –culture-jeunesse- sport 

ACTIVITES / projets Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 LOCALISATION ACTEURS  
Construction d’écoles (2) 
 
 

  ×    

Réunions 
 
 

× × × × Ladone 
Doumraou 

ADC, ODV,  APE 
Diaspora 

Mobilisation des ressources locales (en espéces et en 
nature)  

× ×  
 
 

 Ladone 
Doumraou 

ADC  ODV  APE 
dIapora 

 
construction 
 
 
 

  × × Ladone 
Doumraou 

ADC- ODV- APE 
ONG- maçons 
Diaspora 

Aménagement de terrain d’animation sportive 
 
 

 ×   Korbol ADC-ODV-OJCK 
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VI. MECANISME DE MISE EN ŒUVRE, 
PILOTAGE ET DE SUIVI-EVALUATION 
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3. Mécanisme  de mise en œuvre 

La  mise en œuvre de notre PDL sera assurée de manière participative. Tous les villages doivent se 

sentir solidaires les uns des autres afin de pouvoir  palier aux difficultés communes ou particulière. 

Le PDL, une fois valider, sera  mis en œuvre sous la direction de l’ADC. 

 

4. Mécanisme  de Pilotage 

Les projets seront pilotés de manière participative impliquant tous les partenaires impliqués dans la 

réalisation dudit document à savoir les porteurs des microprojets, les  ODV, ONG et autres 

associations. 

 

5. Modalités de financement 

 

Les projets issus du PDL seront financés de manière   participative. L’ADC s’engage pour des 

réalisations ne nécessitant pas de grands coûts  financiers. Aussi, la population bénéficiaire doit 

apporter sa contribution en nature et ou en argent. Ce qui montrera l’intérêt qu’ils ont pour la 

réalisation de tel ou tel ouvrage dans leur village. 

En plus de cela, nous pouvons réaliser nos projets grâce à la subvention de certaines ONG 

partenaires au développement. Toute fois, les ressortissants de la diaspora sont sollicités à chaque 

moment pour leur contribution. Nous comptons sur l’appui de l’Etat pour le financement de 

certains projets inscrits dans notre PDL 

 

6. Comité de suivi et évaluation 

 

Le suivi évaluation des projets et du PDL sera assuré par un comité indépendant de suivi-évaluation 

composé de :  

 Sous préfet 

 Chef de canton 

 membres de l’ADC,  

 représentants des ONG et projets ; 

 représentants des services techniques. 

 

 

 



 

65 

 

CONCLUSION 

Le canton Korbol a pu réaliser avec l’appui du projet PAILD-MC à travers beaucoup d’activités qui  lui 

ont permis d’élaborer son PDL. Parmi toutes ces activités, nous avons accordé une particulière attention 

au diagnostic participatif au cours duquel les difficultés retardant le développement de notre canton ont 

été analysées, traitées ainsi que les solutions envisagées dans les sept (7) différents domaines. Ces 

solutions ont permis d’une part de définir les grandes orientations de développement et d’autre part, de 

formuler des solutions en projets de développement pour quatre (4) ans. A la planification locale, 

l’occasion était saisie pour identifier les endroits où seront mis en œuvre les projets issus du PDL et 

leurs coûts afin de mobiliser les ressources qu’il faut. En tenant compte du souci majeur du 

Gouvernement Tchadien basé sur la préservation des ressources naturelles, nous avons prévu mettre en 

défens les cours d’eau et certaines forêts. 

Ce document prend en compte les préoccupations et attentes de toute la population qui a déjà posé les 

premiers jalons sous forme de mobilisation des ressources locales et reste ouverte à l’Etat, aux ONG, 

Associations ou toute personnalité bienveillante pouvant faciliter le financement des actions inscrites 

dans ce document.  

Toute notre gratitude au projet PAILD-MC et à son personnel pour son appui technique et financier. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


